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GOVERND DO ESTADD
RID GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA EDUCACAD

EDIT AL n° 03/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL
QUADRO DE APOIO ESCOLAR E
TECNICO DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL - TPPGG

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigbes legais, com fundamento na Lei Estadual n° 12.694, de
15 de margo de 2007, e alteragdes, na Lei Estadual n°® 13.426, de 5 de abril de 2010, e alteragbes, no Decreto Estadual n° 56.229,
de 7 de dezembro de 2021, na Lei n°® 15.991, de 31 de agosto de 2023, na Lei Estadual n® 16.165, de 31 de julho de 2024, e na Lei
n° 16.529, de 1° de julho de 2026, e conforme as normas deste Edital, torna publico aos interessados que estdo abertas as
inscricbes para o banco de Cadastro Temporario de Contratagdo Emergencial de Servidores do Quadro de Apoio Escolar e da
Carreira de Técnico de Politicas Publicas e Gestao Governamental - TPPGG, para as fungdes e atribuigbes de: Auxiliar Educacional
- Especialidade: Alimentagao, Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutencao Escolar/Escolas Indigenas, Assistente Educacional
- Especialidade: Administragdo Escolar, Assistente Educacional - Especialidade: Interagdo com o Educando e Técnico Agricola, no
periodo de 06 de novembro de 2026 até 19 de novembro de 2026 , as 18 horas, por meio do portal da Secretaria da Educagéo,
disponivel no endereco eletrénico : https://educacao.rs.gov.br/ , observadas as disposi¢cdes deste Edital. O presente cadastro tera
validade de 2 (dois) anos, contados da publicagdo da homologacéo da classificagéo final.

Segue abaixo a relagdo das Coordenadorias Regionais de Educagdo (CRE) com necessidade de abertura de bancos de
candidatos, com seus respectivos municipios-sede, telefones e enderecgos eletronicos:

CRE Sede Telefone E-mail

012 Porto Alegre (51) 3288 7723 / (51) 91898-0637 contratotemporario01cre@seduc.rs.gov.br
022  Sao Leopoldo (51) 3591 2620 contratotemporario02cre@seduc.rs.gov.br
032  Estrela (51) 3981 2100 ou (51)981980597 contratotemporario03cre@seduc.rs.gov.br
042  Caxias Do Sul (75448)33220 6700/3220 6702 ou (51) 98599 contratotemporario04cre@seduc.rs.gov.br
052  Pelotas (53) 3284 4825 (53) 991247771 contratotemporarioO5cre@seduc.rs.gov.br
06 Santa Cruz do Sul (51) 98198-0527 contratotemporarioO6cre@seduc.rs.gov.br
072  Passo Fundo (54) 99266 0262 contratotemporarioO7cre@seduc.rs.gov.br
082  Santa Maria (51) 98198 0423 contratotemporario08cre@seduc.rs.gov.br
09?2  Cruz Alta (55) 3324 7304 contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br
112 Osorio (51) 98616 5740 contratotemporario11cre@seduc.rs.gov.br
122 Guaiba (51) 32887635 (51) 991308267 contratotemporario12cre@seduc.rs.gov.br
132 Bagé (53) 32405559 contratotemporario13cre@seduc.rs.gov.br
142 Santo Angelo 55) 3313 0250 contratotemporario14cre@seduc.rs.gov.br
152 Erechim (51) 98198-0452 contratotemporario15cre@seduc.rs.gov.br
162  Bento Gongalves (54) 98422 0207 contratotemporario16cre@seduc.rs.gov.br
172 Santa Rosa (51) 98198 0550 e (51) 98198 0534 contratotemporario17cre@seduc.rs.gov.br
182 Rio Grande (53) 3233 7685 contratotemporario18cre@seduc.rs.gov.br
192  Santana do Livramento (55) 98442 2881 ou (55) 3241 8372 contratotemporario19cre@seduc.rs.gov.br
20?  Palmeira Das Missbes (55) 3742 9083 contratotemporario20cre@seduc.rs.gov.br
212 Trés Passos (55) 3522 9750 contratotemporario21cre@seduc.rs.gov.br
232  Vacaria (54) 3231 7250 contratotemporario23cre@seduc.rs.gov.br
242 Cachoeira Do Sul (51) 98682-5400 contratotemporario24cre@seduc.rs.gov.br
252  Soledade (54) 3381 9758 ou (54) 3381 9750 contratotemporario25cre@seduc.rs.gov.br
272 Canoas (51) 3415 5553 contratotemporario27cre@seduc.rs.gov.br
282  Gravatai (51) 984690429 contratotemporario28cre@seduc.rs.gov.br
322  Sao Luiz Gonzaga (55) 3352 8603 contratotemporario32cre@seduc.rs.gov.br
352  Sao Borja (55) 3431 0100 ou (55) 3431 0111 contratotemporario35cre@seduc.rs.gov.br
362 ljui (55) 98422 7915 ou (55) 3331 0356 contratotemporario36cre@seduc.rs.gov.br

Atencgao: Em caso de contato com as Coordenadorias por telefone ou e-mail, para melhor atendimento, deve-se observar o horario
de expediente.

1 — DA NECESSIDADE:
As necessidades serdo atendidas em carater emergencial pelas Coordenadorias Regionais, municipio e funcédo, de acordo as
especificagdes no Anexo Il deste Edital. Apds a escolha, ndo sera possivel fazer alteragdes.

1.1. E permitida Gnica inscrigdo por CPF.

1.2. O candidato deve inscrever-se em unico municipio e para uma sé fungao , na jurisdicdo das Coordenadorias Regionais de
Educacao.

1.3.Nos termos do art. 8° do Decreto n° 56.229/2021, os candidatos inscritos para as vagas reservadas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a respectiva classificacéo.

1.3.1. O candidato que preencher os requisitos especificos podera concorrer simultaneamente as vagas reservadas para mais de un
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segmento populacional contemplado pela politica de a¢des afirmativas.

2 - DA ATRIBUICAO DA FUNGAO:

A descrigao das atribui¢des das fungdes esta disposta na Lei Estadual n® 16.165, de 31 de julho de 2024.

2.1. A carga horaria de 40 horas semanais para todos os cargos, podendo excepcionalmente a jornada ser inferior a 40 horas, para
melhor atendimento do interesse publico.

2.2 . A remuneracdo dos contratados para carga horaria de 40 horas, dar-se-a por meio de subsidio, em parcela unica,
correspondente ao vencimento basico da carreira do Quadro de Apoio Escolar e de Técnico de Politicas Publicas e Gestéao
Governamental, nos seguintes valores:

Aucxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagdo: R$ 2.000,00 (dois mil)

Aucxiliar Educacional - Especialidade: Manutengdo Escolar: R$ 2.000,00 (dois mil)

Assistente Educacional - Especialidade: Administragdo Escolar: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
Assistente Educacional - Especialidade: Interagcdo com o Educando: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
TPPGG - Especialidade Agricola - R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

2.3. Os contratados receber&o ainda o valor de R$ 445,19 (quatrocentos e quarenta e cinco reais e dezenove centavos), a titulo de
auxilio-refeigéo, instituido pela Lei n. ° 16.041, de 24 de novembro de 2023 e reajustado pelo Decreto n.° 58.444, de 7 de novembro
de 2025.

2.4 . Os contratados ocupantes na funcéo de Auxiliar Educacional - Manutengéo Escolar, que sejam designados para realizar a
limpeza de banheiros e o recolhimento do lixo nas unidades escolares, e os servidores ocupantes da fungdo de Auxiliar Educacional
- Alimentacéo, designados para realizar a confecgao das refeigbes nas unidades escolares, terdo o direito a receber o Adicional de
Penosidade no valor de R$ 1.335,60 (mil e trezentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos).

2.5 . Os contratados ocupantes do cargo de Técnico de Politicas Publicas e Gestdao Governamental - Especialidade Agricola,
lotados na Secretaria da Educacéo, que sejam designados para realizar exercer atividades com exposi¢cdo a materiais de risco
biolégico e zoondticos ou a riscos quimicos, em especial insumos agropecudrios, ou com contato com dejetos de animais ou
produtos e subprodutos de origem animal, nos termos §3°, do art. 129, da Lei n.° 16.165/2024, terdo o direito a receber o Adicional
de Penosidade no valor equivalente ao da Fungéo Gratificada Transversal - 03 - FGT/03, fixado na Lei n.° 15.935, de 1° de janeiro de
2023 (o que corresponde a R$ 1.883,70 (mil e oitocentos e oitenta e trés reais e setenta centavos)).

2.6 — Atribui¢cdes dos cargos:

2.6.1. Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentacao

2.6.1.1. Executar, sob orientagdo, as tarefas relativas a confecgdo da alimentagdo na escola e preparar refeigcées balanceadas,
conforme o cardapio pré-estabelecido;

2.6.1.2. Exercer vigilancia técnica sobre a condimentagao e cocgdo de alimentos, manter livre de contaminagédo ou de deterioragéo
e selecionar géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservagéao;

2.6.1.3. Zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢gdes de utilizagéo, higiene e
seguranga;

2.6.1.4. Servir a alimentagao nos utensilios préprios e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagao;

2.6.1.5. Operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeragéo e outros e recolher,
lavar e guardar utensilios da alimentagéo, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do refeitério e da despensa;

2.6.1.6. Participar de reunides de planejamento e formagao promovidas pela Escola, CRE e SEDUC.

2.6.1.7. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.

2.6.2 - Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengao Escolar

2.6.2.1. Zelar pela conservacao e boa aparéncia dos prédios dos estabelecimentos de ensino, bem como das dependéncias de uso
comum (patios, jardins, quadras de esportes);

2.6.2.2. Manter vigilancia sobre as redes de instalagdes elétricas, hidraulicas, sanitarias e de defesa contra incéndio, comunicando a
autoridade competente as irregularidades observadas;

2.6.2.3. Zelar pela manutengdo e conservagdo dos moveis, utensilios, ferramentas, solicitar materiais necessarios a limpeza e
conservagao do prédio e dependéncias, mantendo-os sob controle;

2.6.2.4. Executar trabalhos de limpeza em geral nas diversas dependéncias dos estabelecimentos de ensino;

2.6.2.5. Transportar volumes, recolher e remover lixo e detritos e encarregar-se da reciclagem;

2.6.2.6. Receber e entregar correspondéncias interna e externa e acompanhar alunos, quando solicitados pela Diregéo;

2.6.2.7. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagéo.

2.6.3 - Assistente Educacional - Especialidade: Administragdo Escolar

2.6.3.1. P lanejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e de secretaria dos estabelecimentos de ensino;

2.6.3.2. M anter em dia a escrituragdo, preencher boletins estatisticos, lavrar e assinar atas, receber, redigir e expedir
correspondéncias em geral das instituicdes de ensino;

2.6.3.3. Elaborar e distribuir boletins de notas, historico escolar e outros similares;

2.6.3.4. Lavrar termos de abertura e de encerramento dos livros de escrituragao dos estabelecimentos de ensino;

2.6.3.5. Redigir e subscrever, de ordem de Direcéo, editais de chamada, matriculas e outros similares;

2.6.3.6. Classificar, protocolar e arquivar papéis, documentos e correspondéncias e registrando entrada, saida e movimentagéo de
expedientes;

2.6.3.7. Manter atualizados os assentamentos referentes ao corpo docente e discente;

2.6.3.8. Organizar e atualizar prontuarios de legislagéo referente ao ensino;

2.6.3.9. Receber, conferir e distribuir material necessario ao trabalho, de acordo com normas predeterminadas;

2.6.3.10. M anter atualizado o registro de material de consumo e efetuar tombamento do material permanente, registrando os dados
e avarias;

2.6.3.11. E xecutar trabalhos de mecanografia e reprografia;

2.6.3.12. E xecutar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagéo.
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2.6.4 - Assistente Educacional - Especialidade: Interagdao com o Educando

2.6.4.1. Coordenar a movimentagao de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida, durante as aulas e intervalos;
2.6.4.2. Auxiliar a Diregéo da escola na coordenagéo de turno;

2.6.4.3. Encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizagédo de atividades extraclasse e extracurriculares;

2.6.4.4. Subsidiar as atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o uso de material didatico-pedagdgico;

2.6.4.5. Acompanhar alunos quando solicitado pela Diregédo; orientar o acesso da comunidade escolar e de visitantes nas
dependéncias da escola;

2.6.4.6. Auxiliar o professor na sala de aula, quando solicitado;

2.6.4.7. Encaminhar a direcéo da escola situa¢des que coloquem em risco a seguranca dos alunos;

2.6.4.8. Colaborar com a equipe escolar para promover nos alunos o desenvolvimento de habitos de higiene, boas maneiras,
educacéo informal e cuidados com a saude, além de orienta-los a despertar o senso de responsabilidade;

2.6.4.9. Participar e colaborar com o processo de inclusdo, auxiliando e atendendo, individualmente, os alunos que necessitam de
cuidados basicos em relagao a higiene, locomogéo e alimentacédo, conforme as especificidades apresentadas pelo aluno;

2.6.4.10. Participar de reunides de planejamento e formagao promovidas pela Escola, CRE e SEDUC;

2.6.4.11. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.

2.6.5 - TPPGG - Especialidade Agricola:

2.6.5.1. Auxiliar na experimentagao agricola, veterinaria, florestal e zootécnica, através da execucdo de projetos e atividades
relacionadas;

2.6.5.2. Auxiliar nas atividades de divulgagao técnica;

2.6.5.3. Auxiliar na fiscalizagdo, coleta, organizagéo, classificagdo e anadlise de insumos, produtos agropecuarios, amostras
vegetais, animais e florestais;

2.6.5.4. Orientar os criadores, sob supervisdo de médico veterinario do SVO (FEA e AAF), fazendo demonstragdes praticas sobre
métodos de vacinagdo, de criagdo e contencdo de animais, bem como sobre processos adequados de limpeza e desinfecgdo de
estabulos, baias, tambos, etc.;

2.6.5.5. Auxiliar na inspecéo de instalagdes de criagdo de animais e de produtos de origem animal;

2.6.5.6. Auxiliar o veterinario nas praticas operatérias e clinicas;

2.6.5.7. Realizar a inseminacéo artificial;

2.6.5.8. Vacinar e pesar animais;

2.6.5.9. Colaborar na organizagéo de exposigdes rurais;

2.6.5.10. Auxiliar na orientagéo de agroindustrias, sob supervisdo de profissional de nivel superior habilitado a fungao especifica;
2.6.5.11. Fazer registro de criadores e agricultores;

2.6.5.12. Auxiliar na fiscalizagéo de estabelecimentos de produtos de origem vegetal;

2.6.5.13. Auxiliar nos levantamentos da produgéo de produtos de origem vegetal;

2.6.5.14. Auxiliar na verificagdo das condigbes sanitarias em que se desenvolve a produgédo de origem vegetal, em todas as suas
fases, colhendo amostras para analise;

2.6.5.15. Auxiliar nas analises, pesquisas e atividades em laboratério;

2.6.5.16. Auxiliar na fiscalizagdo a campo e do transporte de insumos e produtos agropecuarios;

2.6.5.17. Auxiliar na inspecéo de depdsitos e instalagcdes de produtos de origem vegetal e insumos;

2.6.5.18. Realizar trabalho educativo sobre métodos de cultura e de colheita, bem como sobre meios de defesa e tratamento contra
pragas e moléstias nas plantas; acompanhar a realizagdo de culturas experimentais através do plantio de canteiros, bem como
efetuar célculos para adubacao e preparo de terra;

2.6.5.19. Realizar trabalho educativo sobre métodos de vacinagao, de criagdo e contengao de animais, bem como sobre processos
adequados de limpeza e desinfecgdo de suas instalagdes;

2.6.5.20. Dar orientagao sobre industrias rurais de conservas e laticinios;

2.6.5.21. Desenvolver atividades educativas sobre as atividades agricolas;

2.6.5.22. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.

3 - DA RESERVA DE VAGAS:

Aplicam-se as disposi¢des do Decreto n° 56.229 de 07 de dezembro de 2021 e alteragdes, assegurado o direito de inscricdo neste
Edital de Cadastro Temporario para Contratagdo Emergencial:

3.1 - PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

3.1.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurada a inscricdo de que trata este Edital nos termos da Lei n° 13.320, de 21 de
dezembro de 2009, atualizada pela Lei 13.519, de 16 de setembro de 2010, desde que haja compatibilidade com as atribui¢cdes do
cargo, nos termos do Decreto n.° 56.229, de 7 de dezembro de 2021.

3.1.2. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no art. 1° da Lei
Federal n° 12.764/2012, na Lei Federal n° 14.126, de n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observando a convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo.

3.1.3. Nos termos da legislagdo em vigor, 10% (dez por cento) das vagas por CRE e fungcdo a serem preenchidas serao
reservadas a candidatos com deficiéncia, sendo esse percentual observado ao longo do periodo de vigéncia do Edital. Portanto,
dentre cada 10(dez) candidatos contratados, devera ser 1(um) candidato com deficiéncia.

3.1.4. A comprovagéao da condigdo de pessoa com deficiéncia devera ser realizada no ato da inscrigdo, mediante envio, na ETAPA
Il, de laudo médico digitalizado, emitido por profissional com registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), contendo
obrigatoriamente:

a) a identificagdo do candidato;

b) a especificagédo do tipo e do grau ou nivel da deficiéncia;

c) a indicagéo do cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas ( CID);
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d) o numero de registro do médico no CRM, seu nome e assinatura.

Paragrafo unico: O laudo devera ter sido emitido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da publicagdo deste Edital, com
excecdo dos laudos que atestem Transtorno do Espectro Autista (TEA), cuja validade é indeterminada, nos termos da Lei n°
15.951/2023. No Anexo I, encontra-se o formulario que especifica as informagdes complementares, para fins de reserva de vagas.

3.1.5. Na hipétese do ndo preenchimento da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos habilitados, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.1.6. Quando do preenchimento da inscrigdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da classificagédo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

3.1.7. A verificagdo da condi¢do de pessoa com deficiéncia dar-se-a no processo de classificagdo, admissao e/ou posse.

3.1.8. Caso a avaliagdo prevista no item anterior conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuigbes do
cargo, o candidato sera retirado da classificagao.

3.1.9. Havendo inconsisténcia na apresentagdo do Laudo Médico conforme item A.4, o candidato ndo sera classificado dentro da
cota de reserva de vaga.

3.2 - PARA PESSOA NEGRA, PESSOA TRANS e/ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS:

3.2.1. Conforme previsto na Lei Estadual n° 13.694, de 19 de janeiro de 2011 e no Decreto Estadual n.° 56.229/2021, para os
candidatos que se autodeclararem pretos e pardos seréo reservadas 16% (dezesseis por cento) das vagas por CRE. Ja para as
pessoas compreendidas como trans, nos termos do inc. lll, do art. 2° do Decreto Estadual n° 56.229/2021, serao reservadas 1% (um
por cento) e aos integrantes dos povos indigenas, na proporgéo de 1% (um por cento), durante a vigéncia deste Edital.

3.2.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5(cinco décimos).

3.2.3. Para concorrer as cotas de vagas, o candidato devera, no momento da inscrigdo (ETAPA I), autodeclarar-se pessoa negra ou
integrante dos povos indigenas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, ou pessoa trans, que ndo se identificam com o género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento.

3.2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento na Ficha de Inscrigdo, na ETAPA |, para concorrer
as vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas. Para isso € necessario anexar o Formulario de
confirmagao de autodeclaragado na ETAPA Il da inscrigdo, conforme modelo de formulario no Anexo I.

3.2.5. Os candidatos que n&o se declararem pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas por ocasiao da inscricdo, nao
poderao, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

3.2.6. O candidato trans, que desejar ser tratado pelo nome social, devera assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgéo
correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado. Porém, somente essa
informagdo n&o assegura que o candidato ird concorrer para reserva de vagas de pessoa trans.

3.2.7. A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas dar-se-a ao longo
do periodo de vigéncia deste Edital. Na hipotese do n&o preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas reservadas serdo
preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscrigdo, como negro sera convocado para comparecer na CRE de inscrigdo, em
reunido presencial ou virtual, a fim de submeter-se a verificagdo da heteroidentificagdo, promovida por comissao designada para tal
finalidade, conforme ITEM 6 deste Edital. A referida convocagao podera acontecer no periodo de classificagdo, admisséo ou posse,
devendo o candidato comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado, quando da convocacdo, munido de documento de
identidade com foto.

3.2.9. O candidato que se autodeclarou, pessoa trans também podera ser convocado, para escuta de relato da transi¢do do
candidato nos casos que a comisséo (ITEM 6) avaliar necessario.

3.2.10. O candidato que se autodeclarou, na ETAPA | da inscricdo, como integrante de povos indigenas, a fim de verificagdo da
heteroidentificagdo por comisséo (ITEM 6) designada para tal finalidade, devera anexar na ETAPA 1l da inscrigdo:

a) carta de pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranga reconhecida, ou;

b) documento que ateste sua condigéo emitido pela Fundacéo Nacional do indio — FUNAI.

3.2.11. Na verificagédo da veracidade da autodeclaracéo, serdo observados os seguintes aspectos:

a) - Informacao prestada na ficha de inscrigdo quanto a condi¢cdo de pessoa negra, indigena ou trans;

b) - A autodeclaragdo assinada e anexada na ETAPA II, ratificando sua condi¢gdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos
indigenas em formulario proprio, conforme modelo no Anexo |l;

c)- Fendtipo (exclusivo para candidatos que se autodeclaram pessoa negra), que sera verificado obrigatoriamente através de
encontro, presencial ou virtual do candidato, bem como a apresentagédo de documento de identificagao;

d) - Informagdes da carta de pertencimento étnico, assinada por lideranga reconhecida ou ateste da FUNAI, exclusivo para
candidatos que se autodeclaram integrante dos povos indigenas;

e) - Em relacédo aos candidatos que se autodeclaram pessoa trans, serdo observados pela comissao o art. 30, §2 e os incisos | e |l,
que constam no Decreto Estadual n° 56.229/2021.

3.2.12. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na verificacdo da
heteroidentificagao, tornara sem efeito a opgéo de concorrer as vagas reservadas por cotas, permanecendo inalterada a sua posi¢ao
na classificagéo geral.

3.2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas, nas
seguintes situacdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comisséo Especial desconsiderar a condigao de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigena do candidato;

c) quando ndo comparecer no ato (presencial ou virtual) quando convocado, de verificagdo da heteroidentificagdo como pessoa
negra ou trans.

3.2.14. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato na vaga reservada por cota, a vaga sera preenchida pelo candidato
de respectiva cota, posteriormente classificado.

4 — DA INSCRIGAO:
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4.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via intern et, por meio do enderego eletrénico https://educacao.rs.gov.br/ ,
acessando o menu “contratos temporarios” e apos acessar “Contratos Temporario de Professores”. A inscricd o ocorre em duas
etapas:

ETAPA | - Inscrigao
4.2.1. O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo com seus dados pessoais e, em seguida, recebera no e-mail informado
um cédigo de acesso para validagédo do endereco eletrénico. Apds a validagao, devera confirmar os dados cadastrados.

4.2.2. O e-mail recebido com coédigo de acesso nao é garantia de inscrigdo efetivada ; portanto, a cada tentativa de inscrigao
recebera um codigo de acesso diferente.

4.2.3. Caso ndo receba o cddigo de acesso , confira se o e-mail informado na ficha dos dados pessoais esta correto ou procure
também na caixa de spam de seu provedor de e-mail.

4.2.4. E obrigatério a utilizagdo pelo candidato de e-mail pessoal , pois néo sera aceito e-mail institucional ou compartilhado com
outra pessoa.

4.2.5. Ao confirmar a inscrigdo, o candidato devera anotar o numero gerado, que servira como sua identificagdo para a Etapa Il.

Importante: O cddigo de acesso € individual por banco de inscrigdo, portanto se o candidato deseja inscrigdo para dois
componentes curriculares, tera 02 codigos de acessos diferentes. Quando o candidato solicitar a segunda via do recibo de inscricao
recebera o cédigo de acesso valido, o mesmo utilizado para confirmagéo da inscri¢do.

4.2.6. A inscricdo devera ser para uma unica Coordenadoria e por Componente Curricular, conforme a habilitagdo do candidato,
conforme listagem disponivel no Anexo IV deste Edital.

ETAPA Il - Envio de documentos
4.3. O candidato devera digitalizar previamente e anexar os documentos comprobatérios divididos em trés categorias:
IDENTIFICACAO, FORMACAO e EXPERIENCIA.

4.3.1. Os arquivos devem ser enviados exclusivamente em formato PDF (frente e verso, quando aplicavel)e em arquivo Unico
por documento, por exemplo: um documento que contenha frente e verso devera ser um Unico arquivo no formato PDF .

4.3.2. Documentos em outros formatos ou com ma qualidade de digitalizagdo, que impossibilitem a leitura ou a visualizagéo clara
de dados e imagens, serao desconsiderados, atentar-se ainda para que o arquivo nao esteja protegido por senha, sendo este
um motivo de indeferimento.

4.3.3. Para envio dos documentos o candidato devera fazer o login com e-mail informado, CPF e "cddigo de acesso" obtido na
confirmacao da inscrigao e inserir os documentos comprobatoérios, divididos em trés categorias, observando as varias subcategorias:

a) IDENTIFICAGAO: Documentos de identificagdo pessoal, sendo fundamental anexar um documento oficial que
apresente foto do candidato, o numero do RG e CPF. Em caso de reserva de vagas, conforme ITEM 2/ANEXO Il e Il
anexar documentos na categoria identificagéo.

b) FORMAGAO: Documentos de escolaridade, sendo pré-requisito para homologacdo da inscrigdo, observar os
documentos do ITEM 4, coerente ao banco de cadastro. E ainda, para melhorar a classificagdo, anexar um ou mais dos
documentos listados no ITEM 6. Documento de conclusdo de curso deve ser apresentado em formato PDF, frente e verso,
reunido em Unico arquivo (ou seja, em um mesmo arquivo deve conter a frente e o verso). Nos casos em que o diploma
possuir assinatura digital e/ou certificagao digital e ndo houver conteudo no verso, o documento devera ser acompanhado
da grade curricular correspondente ao curso, igualmente em formato PDF.

c) EXPERIENCIA: Documentos de comprovagédo de experiéncia de servigo na regéncia de classe ou concurso publico, no
cargo de professor. O periodo de experiéncia, na regéncia de classe, deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo
computado periodo concomitante.

4.3.4. Documentos que nao apresentarem coeréncia com as informagdes do banco de inscrigéo, referentes aos ITENS 5 e 7, e que
forem anexados na categoria Formagéao e/ou Experiéncia, ndo serdo computados. Serdo desconsiderados, também, os documentos
que ndo constarem na relagédo do ITEM 5. Além disso, documentos ndo aceitos pela comisséo classificadora ndo poderdo ser
substituidos pelo candidato.

4.3.5. Confirmada e concluida a ETAPA |, na ETAPA Il, o candidato recebe via e-mail o comprovante/recibo da inscrigdo. Apds, o
sistema bloqueia o acesso do candidato, sem permissao para edi¢cdo da ficha de inscrigdo e, para incluir ou excluir documentos. A
inscricdo do candidato sera considerada aceita apés a validagdo pela comissado classificadora da CRE (ITEM 6) dos documentos
comprobatérios, entregues digitalmente, conforme as especificidades deste Edital.

4.3.6. O candidato é inteiramente responsavel pelas informag¢ées prestadas na ficha de inscri¢do, incluindo a escolha do banco
de cadastro, CRE, habilitagédo e reserva de vagas. Eventuais erros de preenchimento sdo de sua exclusiva responsabilidade.

4.3.7. Ao concluir a inscrigdo, o candidato deve guardar o nimero que sera sua identificagdo.

4.3.8. O recebimento do numero de inscricdo nao garante a classificagdao no banco de cadastro temporario.

4.3.9. O envio adequado e correto dos documentos de identificagdo, formagao e experiéncia é de inteira responsabilidade do
candidato .

5 - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRIGAO E CLASSIFICAGAO:

Para inscricdo no banco de Cadastro de Contratos Temporarios, devera ser comprovar a escolaridade minima exigida para a
respectiva especialidade, mediante envio dos documentos digitalizados, na forma prevista no item 4.3.2 deste Edital:

5.1 . Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagao e Manutengao Escolar:

5.1.1. Possuir Ensino Fundamental completo , comprovado mediante apresentagdo de certificado de conclusdo ou diploma
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos competentes.

5.2. Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentag¢ao e Manutengao Escolar/Educacéo Indigena:

5.2.1. Possuir Ensino Fundamental completo , comprovado mediante apresentacdo de certificado de conclusdo ou diploma
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgaos competentes.

5.2.2. Apresentar atestado de frequéncia atualizado na Educagéo Basica, correspondente ao Ensino Fundamental ou ao Ensino
Médio.

5.2.3. Apresentar, obrigatoriamente, para inscrigdo nos bancos da Educacéo Indigena:




Porto Alegre, sexta-feira, 6 de novembro de 2026 Diario Oficial N° 214 76

a) carta de anuéncia da respectiva comunidade indigena, assinada pela lideranga da comunidade.

5.2.4. Para os bancos de Educacgédo Indigena, deveréo ser observadas as disposigdes da Resolugdo CNE/CEB n. ° 05/2012 e do
Decreto Federal n. ° 6.861, de 27 de maio de 2009.

5.3 . Assistente Educacional - Especialidade: Administragio Escola:

5.3.1. Possuir Ensino Médio completo, comprovado mediante apresentagéo de certificado de conclusédo ou diploma expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgaos competentes.

5.4 - Assistente Educacional - Especialidade: Interagdo com o Educando

5.4.1. Possuir Ensino Médio completo, comprovado mediante apresentagéo de certificado de conclusdo ou diploma expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelos 6érgaos competentes.

5.5 - TPPGG - Especialidade Agricola:

5.5.1. Possuir formagao de nivel Técnico em Agricultura, Agropecuaria ou habilitagdo equivalente prevista no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos vigente, comprovada mediante diploma expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educacéo ou pela Secretaria Estadual de Educacgéo.

5.5.2. Seréo aceitos os diplomas de Técnico em Agricultura ou Agropecuaria, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
vigente.

5.6 — Dos documentos de escolaridade emitidos no exterior
5.6.1. Os certificados, histéricos escolares, diplomas ou demais comprovantes de escolaridade expedidos por instituicbes
estrangeiras deverdo estar acompanhados da documentacéo exigida pela legislacdo brasileira aplicavel, observadas as normas de
reconhecimento, equivaléncia ou validagao de estudos.

5.6.2. Para documentos de Educagao Basica emitidos em paises integrantes do Mercosul ou Estados Associados, observar-se-a o
disposto no Decreto Federal n°® 10.092, de 6 de novembro de 2019, que promulga o Protocolo de Integracdo Educativa e
Reconhecimento de Certificados, Titulos e Estudos de Nivel Primario/Fundamental/Basico e Médio/Secundario entre os Estados
Partes do Mercosul e Estados Associados.

6 - DA COMISSAO DE CLASSIFICAGAO:

6.1. Para efeito de selegao e classificagdo dos candidatos, observando a legislagao vigente, sera constituida comisséo integrada
por no minimo:

um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacéo;

um representante do segmento magistério indicado por sua entidade de representacao;

um representante regional do segmento pais, indicado por seus pares;

um representante da Escola Técnica, no caso de contratagio para essas escolas;

um representante que tenha suas finalidades o combate a discriminagao e/ou a promogéao da igualdade racial;

um representante de organizagdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, a defesa dos direitos dos povos
indigenas;

g. um representante de organizacdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, o combate da discriminacéo e/ou a
promogao dos direitos da populagéo Trans.

02000

6.2. A classificagdo dos candidatos ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, apds o término do periodo de inscrigdes.

6.3 . A comissao da classificagdo deve analisar o acesso de reserva de vagas no processo de admissao, com observancia ao ITEM
3 deste Edital, bem como a legislagéo vigente.

6.4. A formalizagdo da constituigdo da comissdo é realizada em ata, indicando o edital desta comissdo, com nome completo, CPF
dos integrantes e Identidade Funcional, se servidor da rede Estadual. A ata escrita em livro préprio , arquivada na respectiva
Coordenadoria Regional de Educagéo.

7 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E PONTUAGAO:

7.1.0s inscritos serdo classificados para composicdo dos bancos de cadastro de contratagdes temporarias, conforme a
documentacao apresentada e a pontuagao obtida de acordo com os critérios estabelecidos neste item e a tabela abaixo.

7.1.1. A classificagéo sera realizada por fungdo e especialidade, observada a opgao informada no ato da inscri¢éo.

7.1.2. A contratagdo ocorrera de acordo com a necessidade do servigo e o interesse da Administragao.

1. Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengao Escolar e Alimentagao
~ PONTUAGAO PONTUAGAO
ESPECIFICACAO UNITARIA MAXIMA
1.1. Ensino Fundamental 5 pontos 5 pontos
1.2. Ensino Médio 15 pontos 15 pontos
1.3. Aprovagdo em concurso para a fungéo 10 pontos 30 pontos
1.4. Experiéncia comprovada para a fungao 10 pontos (para cada 6 50 pontos
meses)
TOTAL 100 pontos
2. Assistente Educacional - Especialidade — Administragao Escolar
~ PONTUAGAO PONTUAGAO
ESPECIFICAGAO UNITARIA MAXIMA
2.1. Ensino Médio concluido 1 ponto 1 ponto
2.2. Ensino Superior 29 pontos 29 pontos
2.3. Experiéncia comprovada para a fungao :1222;(;3 (para cada 6 20 pontos
2.4. Aprovagao em concurso para a fungéo 10 pontos 20 pontos
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2.5. Curso de informatica na area de atuagédo, com carga horaria minima de 40

horas 10 pontos por curso 30 pontos

TOTAL 100 pontos

3. Assistente Educacional - Especialidade — Interagdo com Educando

3.1. Ensino Médio concluido 1 ponto 1 ponto

3.2. Ensino Superior 29 pontos 29 pontos

3.3. Experiéncia comprovada para fungéo 5 pontos (para cada 6 30 pontos
meses)

3.4. Aprovagdo em concurso para fungao 10 pontos 20 pontos

3. 5. Curso de informatica na area de atuagéo, com carga horaria minima de 40 10

horas. pontos por curso. 20 pontos

TOTAL 100 pontos

4. TPPGG Técnico Agricola

4.1. Ensino Técnico de nivel Médio em Técnico Agricola. 10 pontos 10 pontos

4.2. Ensino Superior concluido 10 pontos 10 pontos

4.3. Experiéncia comprovada para fungéo 5 pontos (para cada 6 50 pontos
meses)

4.4. Curso de qualificagcao na area de atuacao, de carga horaria minima de 5

40horas. pontos por curso. 30 pontos

TOTAL 100 pontos

7.2. Regras para comprovacao e atribuigdao de pontuacao
7.21. A pontuagdo da escolaridade, dos cursos de qualificagdo e da experiéncia profissional sera atribuida com base nos
documentos apresentados no momento da inscri¢ao.

7.2.2. Para fins de pontuagdo da experiéncia profissional, sera considerada apenas a experiéncia na fungéo correspondente a
especialidade escolhida na inscricdo, exercida em instituicbes de ensino da educag¢dao basica ou em outros espacgos
escolares vinculados as atividades educacionais , pelo periodo minimo de 6 (seis) meses, seguidos ou nao.

7.2.3. A experiéncia profissional devera ser comprovada por declaragdo, certiddo, atestado ou outro documento emitido por
instituicdo publica ou privada e assinado pelo responsavel competente.

7.2.4. O documento apresentado para comprovar a experiéncia profissional devera informar, obrigatoriamente, a fungdo exercida, o
local de atuagao e o periodo trabalhado, com a indicagdo do més e do ano de inicio e término das atividades.

7.2.5. Nao sera atribuida pontuagéo para periodos de experiéncia profissional inferiores a 6 (seis) meses.

7.2.6. A escolaridade e os cursos de qualificagdo deverdo ser comprovados por diploma, certificado ou outro documento que
comprove a conclusdo do curso.

7.3. Regras para comprovacgao e pontuacao dos cursos de informatica
7.3.1. Para a especialidade de Assistente Educacional — Administracdo Escolar, é obrigatéria a apresentacdo de certificado de
conclusdo de curso de informatica com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas para realizagao da inscricdo. Sera considerado
curso de informatica aquele relacionado ao uso de ferramentas tecnoldgicas aplicaveis as atividades da fungéo.

7.3.2. Somente serdo aceitos certificados ou documentos equivalentes de cursos de informatica concluidos até a data de inicio das
inscricdes deste Processo Seletivo.

7.3.3. Os certificados ou documentos equivalentes deverao informar, no minimo, o0 nome da instituicdo responsavel pela emissao, a
carga horaria, a data de inicio e término do curso e a data de concluséo.

7.3.4. Serdo pontuados apenas os cursos de informatica com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, observado o limite
maximo de pontuagao previsto para a especialidade.

7.3.5. Cada curso podera ser utilizado apenas uma vez para fins de pontuagéo, sendo vedada a utilizagcdo do mesmo certificado
mais de uma vez.

7.3.6. Nao serdo pontuados cursos realizados de forma concomitante, ainda que possuam certificados distintos. Para fins de
pontuagdo, somente serdo considerados cursos realizados em periodos diferentes, comprovados pelas respectivas datas de
realizagao.

8 - DA CLASSIFICAGAO, DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1 . A classificagdo individual dos candidatos sera publicada em Edital no Diario Oficial do Estado, em ordem decrescente
pontuacgdo, conforme fungéo, municipio e CRE. E os classificados com igual pontuagéo (empates) e os com reservas de vagas por
cotas. Serao também publicadas as inscri¢gdes indeferidas, por descumprimento das regras estabelecidas neste Edital, bem como os
casos de empate e as reservas de vagas por cota.

8.2. O candidato que discordar de sua classificagdo podera interpor recurso, de forma virtual exclusivamente na plataforma de
inscricdo, conforme orientagbes do ITEM 4 deste Edital, no prazo de 48 horas a contar da data de sua publicacdo do Edital de
Classificagéo no Diario Oficial do Estado.

8.3 . Para interpor recurso, o candidato devera acessar a plataforma com seu numero de sua inscricdo e o codigo de acesso
recebido na ETAPA | da inscricdo. Em seguida, devera redigir um texto contendo as informagbes da inscricdo e a justificativa
consistente e objetiva, detalhando todos os pontos de discordancia quanto a classificagdo ou ao indeferimento da inscrigdo. Serdo
‘negados’ os recursos que nao apresentarem fundamentagéo coerente e/ou inconsistente.

8.4 . Em nenhuma hipodtese, serdo aceitos recursos fora do prazo previsto, nem enviados por meio fisico (presencial, correio) ou
eletronico (e-mail).

8.4.1. A tela "solicitagdo de recursos" estara disponivel na plataforma apenas durante o periodo legal para apresentacdo de
recurso. Apds este prazo, ndo sera possivel anexar ou excluir documentos na inscrigao.

8.5. Em caso de empate na nota final, seréo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
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a. Maior idade, entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, até a data de publicagdo do resultado e classificagao,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei Federal n. © 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

8.6.1. O desempate quando realizado por sorteio publico, sera divulgado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas, e ou um dia util da sua realizagdo, a realizar-se com transmissdo ao vivo em plataformas virtuais da
Secretaria da Educacgao.

8.6.2. Apds o desempate, sera publicada a classificagéo final no Diario Oficial do Estado.

9 — DOS REQUISITOS DA ADMISSAO:

9.1. Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal, ou estrangeiro que atenda aos requisitos previstos na Lei Complementar n°
13.763/2011;

9.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigbes;

9.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

9.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9.5. Ter boa conduta publica e privada, ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis;

9.6. Estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino até 45 anos);

9.7. Apresentar niumero do PIS, PASEP ou NIS e certiddo de qualificagao;

9.8. Observancia do artigo 37, incisos XVI da Constituicdo Federal de 1988, quanto a hipotese de acumulo de cargos, empregos
ou fungdes publicas, sendo vedada também a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou art.
42 e 142 com remuneragao de cargo, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

9.9. A responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos pela pericia de ingresso sera do candidato, Decreto
56.572/2022, art. 03.

9.10. N&o sera admitido candidato classificado:

a. Com aposentadoria por invalidez;

b. Que tenha sido punido ou exonerado, em decorréncia de processo administrativo inaugurado para fins de apuragéo de falta
funcional nos 5(cinco) anos anteriores ao chamamento para contratagdo, devendo apresentar certiddo negativa emitida pelos
orgaos publicos em que exergam ou tenham exercido cargo, emprego ou funcéo;

c. Incluido no Cadastro Estadual de Informacdes para Protegdo da Infancia e da Juventude do Estado do Rio Grande do Sul —
Cadastro de Peddfilos, instituido pela Lei n. © 15.130, de 30 de janeiro de 2018;

d. Com habilitagdo apresentada em desacordo com o indicado para o cargo, conforme o ITEM 5 deste Edital.

10 - DA NECESSIDADE PARA ADMISSAO:

Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratagcdo Temporaria, em Carater Emergencial, a Coordenadoria

Regional de Educacéo providenciara o chamamento, atendendo aos seguintes procedimentos:

10.1. Divulgacdo da vaga de necessidade no site da Secretaria de Estado da Educacdo do Rio Grande do Sul
https://educacao.rs.gov.br/ , no menu “contratos temporarios”, no prazo de 48h para conhecimento de todos e manifestagdo dos
classificados interessados no prazo determinado, sendo estes candidatos de banco compativel com a necessidade.
Automaticamente sera enviado e-mail de aviso da publicagdo com todas as informagbes relativas a vaga disponivel para os
primeiros 30 classificados do banco e assim, sucessivamente, até o término dos classificados do banco e/ou atendimento da
necessidade.

10.1.1. A divulgagéo da vaga oficial € no site https://educacao.rs.gov.br/. O envio de e-mail para conhecimento do candidato € uma
ferramenta auxiliar, e a SEDUC néo se responsabiliza pelo ndo recebimento devido a problemas técnicos do candidato, tais como:
como caixa de entrada cheia, filtros de spam ou outros.

10.2. A manifestacdo de interesse devera ser realizada exclusivamente pelos canais digitais de comunicagcdo da CRE responsavel
pela vaga, dentro do prazo estipulado na publicagéo, restando desconsiderada a manifestagdo fora do respectivo prazo.

10.3. A Divulgagéo da vaga destinadas as cotas sera conforme necessidade e por Coordenadoria Regional de Educacédo (CRE),
segundo as disposi¢des do Decreto n. © 56.229/2021.

10.4. Na hipétese dos itens anteriores, a Coordenadoria devera admitir o candidato mais bem classificado entre aqueles que se
manifestaram pela aceitagdo da vaga. Tera preferéncia aquele que demonstrar interesse dentro do prazo de publicagdo da vaga,
priorizando-se o candidato vinculado ao edital valido mais antigo e com melhor classificagdo no banco utilizado para essa vaga.

10.5. A aceitacdo da vaga pelo candidato dara inicio ao processo de admissdo. O candidato que tiver preferéncia na vaga dispora
do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para apresentar a documentagao exigida para a contratagdo. Caso os documentos ndo
sejam apresentados dentro do prazo estabelecido, podera ser convocado o préximo candidato com melhor classificagdo que também
tenha manifestado interesse.

10.6. A omissao de manifestagdo ou recusa da vaga pelo candidato do banco de cadastro sera considerada como ndo aceitagédo da
vaga proposta.

10.7. Persistindo a necessidade e ndo havendo aceitagdo da vaga pelos candidatos inscritos no cadastro, a SEDUC podera utilizar
banco de candidatos temporarios de outra CRE, mediante prévia autorizagdo da coordenadoria de classificagdo do candidato,
considerando a distancia ou a acessibilidade mais favoravel em relacdo ao local do exercicio e observando o seguinte
encaminhamento:

10.7.1. O candidato devera monitorar a publicagdo da vaga no site que tem alcance a todos os candidatos, e podera demonstrar
interesse pela vaga publicada, através dos canais digitais de comunicagao para CRE de origem da vaga;

10.7.2. Havendo interesse de candidato, a CRE de origem da vaga devera providenciar a contratagdo deste, anexando ao
expediente a autorizagdo da CRE de origem do candidato para tal procedimento, bem como a ciéncia de que o contratado néo
podera retornar ao banco de origem.

11 - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

11.1 . Todas as comunicagdes relativas a esta sele¢do serdo consideradas como regularmente feitas, se realizadas no site.
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11.2 . Os Anexos |, Il e lll sdo partes integrantes deste Edital.

11.3 . Nao serdo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscrigao.

11.4 . Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo da Coordenadoria Regional de Educagéo.

11.5 . O candidato devera manter seus dados atualizados junto a Coordenadoria Regional de Educacéo até a vigéncia do edital,
qualquer mudanga de endereco residencial, telefone e e-mail sdo de exclusiva responsabilidade do candidato e os prejuizos
advindos da n&o atualizagdo de seus dados.

11.6 . A dispensa do contrato temporario podera ocorrer a qualquer tempo quando o contratado ndo atender as atribuicdes da
funcédo para a qual foi admitido, as necessidades de ensino, caracterizada pelo atendimento regular aos alunos e desempenho das
fungbes de acordo com as diretrizes da mantenedora e do projeto pedagdgico da escola, ou quando o contrato ndo for mais
necessario, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade.

11.7. As contratagbes de que trata esta Lei terdo o prazo improrrogavel de até 5 (cinco) anos, podendo ser rescindidas a qualquer
tempo.

11.8. Nos termos do § 14 do art. 37 da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n® 103/2019, a aposentadoria
concedida mediante aproveitamento de tempo de contribuicdo oriundo de cargo, emprego ou fungdo publica resultara,
obrigatoriamente, no rompimento do vinculo que originou o referido tempo.

11.9 . Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos apresentados para pontuagédo, o
candidato tera anulada a sua inscri¢cdo e os atos dela decorrente.

11.10 . O preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e aceitagédo
tacita das condigbes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

Porto Alegre, 05 de novembro de 2026.

Stefanie Henking Eskereski
Secretaria de Estado da Educacgéo.

ANEXO |
FORMULARIO COM INFORMAGOES PARA O LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA
EDITAL N. ° 03/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATACAO EMERGENCIAL - APOIO ESCOLAR E TPPGG
O candidato devera anexar o laudo médico digitalizado na ETAPA Il da inscrigdo, conforme as exigéncias do Edital. Com as
seguintes informacgbes:

Ter nome do candidato, data de nascimento, nimero da inscri¢gdo, do RG e do CPF.

Ter data de emissdo de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicacéo deste Edital.

Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

Descrever a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas - CID.

Qoo o

ESPAGCO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa com deficiéncia:
Sim () Nao ()

Parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO Il
FORMULARIO DE HETEROIDENTIFICAGAO - PESSOA NEGRA, TRANS OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS, QUE
DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
EDITAL N. ° 03/2026

CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATACAO EMERGENCIAL — APOIO ESCOLAR E TPPGG
Dados da Inscrigao:

Cargo/Fungao:
N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATO - PESSOA NEGRA OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS
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Eu (nome do candidato), portador
do RG n.° , inscrito no CPF sob o n.° , declaro que sou
(preto, pardo ou indigena), conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas deste Edital, destinadas a negros ou indigenas, com base
no Decreto Estadual n.° 56.229/2021 .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagéo
deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagido (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Assinatura do declarante

Dados da Inscrigao:
Cargo/Funcéo:
N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE PESSOA TRANS (TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO)

Eu, (Nome Social),
(nome conforme registro civil — para quem ndo possui Carteira de Nome
Social), portador do RG n.° , inscrito no CPF sob o n.° -, declaro minha identidade

trans (travesti, transexual, transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste edital, baseados no Decreto
n.° 56.229/2021.

Afirmo ainda que o nome utilizado no campo Nome Social e na ficha de inscricdo € aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja
distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra identificagao.

Assinatura do declarante

ESPACO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL PARA HETEROIDENTIFICAGAO.

Candidato apto para concorrer as reservas de vagas para a pessoa hegra, trans ou integrante dos povos indigenas:
Sim () Nao ()
Parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO Il
DAS NECESSIDADES
Legenda:
(X) Com abertura de banco
(-) Sem abertura de banco

012 CRE - Sede Porto Alegre
= - = Interacao .
coD. MUNICIPIO Manutengdo| A imentagso | AdMinistragaol . Tec.
Escolar Escolar Agricola
Educando
096 |Porto Alegre - - - X -
096 Po!’to Alegre/Educacéo Indigena-Lingua X X ) ) )
Kaingang
096 Porto A!egre/Educagao Indigena-Lingua X X ) ) )
Guarani
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022 CRE - Sede Sao Leopoldo

. 1 Manutencgao . = Administragao Interagao Téc.
COD.| MUNICIPIO Escolar Alimentagao Escolar com Agricola
Educando
334 |Alto Feliz X X X X -
428 |Ararica X X X X -
252 |Barado X X X X -
233 |Bom Principio X X X X -
254 Brochier X X X X -
019 |Campo Bom X X - - -
257 |Capela de Santana X X X X -
Capela de Santana/Educagéo Indigena- _ ) )
257 |Lingua Kaingang X X
035 |Dois Irmaos X X - - -
042 |Estancia Velha X X X X -
047 |Feliz X X X X -
278 Harmonia X X X X -
161 Igrejinha X X X - -
200 [lvoti X X X X -
365 |Lindolfo Collor X X X X -
366 |Linha Nova X X X X -
369 [|Marata X X X X -
078 |Montenegro X - - - -
377 Morro Reuter X X X X -
294 Nova Hartz X X X X -
086 |Novo Hamburgo X X - - -
386 |Pareci Novo X X X X -
241 Parobé X X X - -
301 Pogo das Antas X X X X -
213 |Portédo X X X X -
395 |Presidente Lucena X X X X -
221 Salvador do Sul X X X X -
309 |Santa Maria Herval X X X X -
314 |Sao José Horténcio X X X X -
492 |Sao José do Sul X X X X -
124 |Séao Leopoldo X - - - X
Séo Leopoldo/Educagéo Indigena-Lingua _ ) }
124  |Kaingang X X
410 |Sao Pedro da Serra X X X X -
128 |Sao Sebastido do Cai X X X X -
333 |Sao Vendelino X X X X -
131 |Sapiranga X X X X -
141 Taquara X X - - -
146 |Trés Coroas X X X X -
326 |Tupandi X X X X -
424 |Vale Real X X X X -
032 CRE — Sede Estrela
166 |Anta Gorda X X X X -
005 |Arroio Do Meio X X - - -
012 |Bom Retiro Do Sul X X X - -
474 |Canudos Do Vale X X X X -
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345 |Capitao X X X X -
349 |Colinas X X X X -
478 |Coqueiro Baixo X X X X -
188 |Cruzeiro Do Sul X X - - -
441 Doutor Ricardo X X X - -
037 |Encantado X X - - -
044 |Estrela X -

Estrela/Educacéo Indigena-Lingua )
044 |Kaingang X X - -
444 |Fazenda Vilanova X X X X -
480 |Forquetinha X X X X -
282 |Imigrante X X X X -
072 |Lajeado X - - - -

Lajeado/Educacao Indigena-Lingua )
072 |Kaingang X X - -
451 Marques De Souza X X X X -
080 |Mugum X X X - -
208 |Nova Brescia X X X X -
298 |Paverama X X - X -
302 |Pouso Novo X X X X -
303 |Progresso X X - X -
215 |Putinga X X X X -
306 |Relvado X X X X -
102 |Roca Sales X X X X -
400 |Santa Clara Do Sul X X X X -
415 |Sério X X X X -
460 |Tabai X X X X -

Tabai/Educagéo Indigena-Lingua )
460 |Kaingang X X - -
244 |Teutbnia X - X - -
419 |Travesseiro X X X X -
466 |Vespasiano Correa X X X X -
497 |Westfalia X X X X -
04° CRE — Sede Caxias do Sul

= - = Interacido .
cop.| MuNIciPiO Manutencao] alimentagao| AdTInISIacao com AgT"i%Ia
Educando

03 Antbnio Prado X X X X -
181 Cambara Do Sul X X X X -
022 |Canela X X X X -
022 |Canela/Educacao Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
022 |Canela/Educacgéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
029 |Caxias Do Sul X X X X -
045 |Farroupilha X X X X -
045 |Farroupilha/Educagéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
048 |Flores Da Cunha X X X X -
56 Gramado X X X X -
288 |Jaquirana X X X X -
381 Nova Padua X X X X -
084 |Nova Petrépolis X X X X -
295 |Nova Roma Do Sul X X X X -
388 |Picada Café X X X X -
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119 |Séao Francisco De Paula X X X X -
S’éo Francisco De Paula/Educagéo Indigena- X X ) ) )
119 |Lingua Xokleng
224  |Sao Marcos X X X X -
052 CRE — Sede Pelotas
248 |Amaral Ferrador X - - - -
470 | Arroio do Padre - X X X -
023 |Cangugu - - - - X
Cangugu/Educagéo Indigena-Lingua
023 |Guarani X X - - -
263 |Cristal/Educagéao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
291 Morro Redondo X X - - -
487 |Pedras Altas X X - - -
Pelotas/Educacgéao Indigena-Lingua
093 |Kaingang X X - - -
094 Pinheiro Machado X X - - -
125 |Séao Lourengo do Sul - - - X
462 |Turugu X - - - -
062 CRE - Sede Santa Cruz do Sul
~ - = Interagado .
coD.| MuNicipIO MaE"S‘f;g‘f“ Alimentagdo Ad"é‘;’:j::‘}“ i} conf Ag-:;i:%la
ucando
253 |Boqueirdo do Leédo X X X X -
021 Candelaria X X - X X
038 |Encruzilhada do Sul X X X - X
359 |Gramado Xavier X X X X -
446 Herveiras X X X X -
483 |Lagoa Bonita do sul X X X X -
372 |Mato Leitdo X X X X -
296 |Pantano Grande X X X X -
457 |Passa Sete X X X X -
387 |Passo do Sobrado X X X X -
101 Rio Pardo X X X X -
108 |Santa Cruz do Sul - - X - -
417 | Sinimbu X X X X -
136 |Sobradinho X X X X -
423 |Vale do Sol X X X X -
465 |Vale Verde X X X X -
155 | Venancio Aires X - X -
156 |Vera Cruz X X - X -
072 CRE — Sede Passo Fundo
= - = Interagao .
COD.| MUNICIiPIO MaEr;t::t‘;elggao Alimentagio AdrE;r:::It;?gao ey corr? Ag-:ii%Ia
ucando
245 |Agua Santa X X X X -
Agua Santa/Educacgao Indigena-Lingua
245 |Kaingang X X ) ) )
255 |Camargo X X X X -
475 |Capao Bonito do Sul X X X X -
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027 |Casca X X - X -
258 |Caseiros X X X X -
185 |Ciriaco X X X X -
352 |Coxilha X X X X -
189 |David Canabarro X - X X -
271 |Ernestina X X X X -
357 | Gentil X X X X -
357 |Gentil/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
358 |Gramado dos Loureiros X X X X -

G,ramado (_:ios Loureiros/Educacéo Indigena- X X i i .
358 |Lingua Kaingang
059 |Guaporé X X X - X
195 |lbiaca X X X X -
196 |lbiraiaras X X X X -
196 |lbiraiaras/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
071 Lagoa vermelha - - - - X
075 |Marau X X X X -
371 |Mato Castelhano X X X X -

Mgto Castelhano/Educacao Indigena-Lingua X X i i .
371 Kaingang
378 |Muliterno X X X X -
378 |Muliterno/Educacgéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
379 [Nicolau Vergueiro X X X X -
082 |Nonoai X X X X -
082 |Nonoai/Educagédo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
091 |Passo Fundo X X - - -

Pa;so Fundo/Educacéao Indigena-Lingua X X i i .
091 Kaingang
391 |Pontao X X X X -
391 |Pontdo/Educagéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
397 |Rio dos indios X X X X -
494 |Santa Cecilia do Sul X X X X -
402 |Santo Antonio do Palma X X X X -
310 |S&o Domingos do Sul X X - X -
229 |Sertao X X X X -
229 |Sertdo/Educacao Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
138 |Tapejara X X X X -
422 |Unido da Serra X X X X -
327 |Vanini X X X X -
467 |Vila Langaro X X X X -
329 |Vila Maria X X X X -
082 CRE — Sede Santa Maria
014 |Cacequi X X X X -
439 |Dirlermando De Aguiar X X X X -
046 |Faxinal Do Soturno X X X X -
194  |Formigueiro X X X - -
447 |ltaara X - X - -
286 |lvora X X X X -




Porto Alegre, sexta-feira, 6 de novembro de 2026 Diério Oficial N° 214 85

069 |Jaguari X X X X -
070 |Julio De Castilhos X X X X -
204 [Mata X X X X -
293 |Nova Esperanca X X X X -
083 |Nova Palma X X X X -
389 |Pinhal Grande X X X X -
396 |Quevedos X X X X -
109 |Santa Maria - X X X -

Santa Maria/Educacao Indigena-Lingua
109 |Guarani X X - - -

Santa Maria/Educacao Indigena-Lingua
109 |Kaingang X X ) . )
118 |S&o Francisco De Assis X X X X -
405 |Sao Jodo Do Polésine X X X X -
409 |Sao Martinho Da Serra X X X X -
127 |S&o Pedro Do Sul X X - - -
129 |Sé&o Sepé - X X X -
053 |Sé&o Vicente Do Sul X X - - -
318 |Silveira Martins X X - X -
461 |Toropi X X X X -
425 |Vila Nova Do Sul X - X X -
092 CRE — Sede Cruz Alta
cop.| municiPio Manutengao Alimentagao Administragdo | Interagdo com Tf'ac.

Escolar Escolar Educando Agricola

471 Boa Vista Do Cadeado X X X - -
472 |Boa Vista Do Incra X X X - -
238 |Fortaleza Dos Valos X X - - -
064 |lbiruba - - X X -
482 Jacuizinho - - X - -
211 Pejucara - X - X -
305 |Quinze De Novembro X X - - -
242 |Salto Do Jacui - - X X -

Salto Do Jacui/Educagéo Indigena-Lingua
242 |Kaingang X X - - -

Salto Do Jacui/Educagéo Indigena-Lingua
242 |Guarani X X - - -
112 CRE — Sede Osério

= - = Interacao .
cop.| muNicipio Manutengzo | jimentagao| Administragao Edcon? parie
ucando

250 |Arroio do Sal X X - X -
429 |Balneario Pinhal X - - - -
433 |Capivari do Sul X X - X -

Capivari do Sul/Educag&o Indigena-Lingua X X ) ) i
433 |Guarani
434 |Caraa X X X - -
434 |Caraa/Educacao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
262 |Cidreira - - X - -
440 |Dom Pedro Alcéantara X X X X -
281  |Imbé - - X - -
481 |ltati - X X - -
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450 [Mampituba X X _
368 |Maquiné X - X -
368 |Maquiné/Educacgéio Indigena-Lingua Guarani X X - - -
376 |Morrinhos do Sul X X X X -
079 |Mostardas X X X X -
087 |Osorio - - X X -
087 |Osorio/Educagao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
240 |Palmares do Sul X - X - -
Palmares Do Sul/Educagéo Indigena-Lingua
240 |Guarani X X B B )
307 |Riozinho X X - - -
307 |Riozinho/Educagéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
114 |Santo Antonio da Patrulha - - - X -
243 |Tavares X X X X -
320 |Terra de Areia X X X - -
Terra Dg Areia/Educacgédo Indigena-Lingua X X ) ) }
320 |Guarani
144 | Torres/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
145 |Tramandai - - - X -
322 |Trés Cachoeiras X - X - -
420 |Trés Forquilhas X X - - -
427 | Xangri-la X X X - -
122 CRE — Sede Guaiba
= - = Interagao .
cop.| MuNIciPIO Ma;::;’;‘j“ Alimentagio Ad';g:jf:‘;“ iy com Ag-:iec%Ia
ucando
336 |Arambaré X X X X -
167 | Arroio Dos Ratos X X X X -
009 |Barra Do Ribeiro - X - X -
Barra Do Ribeiro - Educacgéo Indigena Lingua
009 |Guarani X X ) ) B
337 |Bardo Do Triunfo X X X X -
176 |Butia X X - - -
017 |Camaqua X X - X -
017 JCamaquéa/Educagéao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
261 Cerro Grande X X X X -
236 |Charqueadas X - X - -
Charqueadas/Educacéo Indigena-Lingua
236 |Guarani X X X ) -
437 |Chuvisca X X X - -
190 |Dom Feliciano X X X X -
267 |Eldorado X X - X -
267 |Eldorado/Educacao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
052 |General Camara X - X X -
058 |Guaiba X X - - -
058 |Guaiba/Educagéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
370 |Mariana Pimentel X - - X -
Mariana Pimentel/Educagédo Indigena-Lingua
370 |Guarani X X ) ) B
373 |Minas Do Leéo X X X - -
121 Sao Jerbnimo X - X - -
416 |Sertdo Santana X X X X -
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414 |Sentinela Do Sul X X X X -
140 |Tapes X X X - -
13? CRE — Sede Bagé
468 |Acegua X X - - -
344 |Candiota - X - X -
360 |Hulha Negra - - X X -
14° CRE - Sede Santo Angelo
= - = Interacao .
cop.| MuNIciPIO MaE':(‘:t;';f“ Alimentagio Ad'é‘;’l'zf;f‘?“ iy com Ag:fc‘:la
ucando
030 |Cerro Largo X X - - -
269 |Entre-ljuis X X - - -
273 |Eugénio De Castro X X X - -
060 |Guarani Das Missbes X X - - -
399 |Salvador Das Missoes X X X X -
113 |Santo Angelo/Educagéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
315 |Sao Miguel Das Missdes X X - - -
S&o Miguel Das Missdes/Educacéo Indigena-
315 |Lingua Guarani X X B ) )
411 Sao Pedro Do Butia X X X X -
459 |Sete De Setembro X X X - -
463 |Ubiretama X X X X -
426 |Vitoria Das Missdes X X - - -
152 CRE - Sede Erechim
= - = Interagao .
cop.| municipio MaE’;‘:jl’;f“ Alimentago Ad’;'s'::'jlt:‘?“ com AgTri‘i%Ia
Educando
004 |Aratiba X X X X -
251 |Aurea X X X X -
170 |Barao de Cotegipe X X X X -
171 Barracao X X X X -
339 |Barra do Rio Azul X X X X -
431 Benjamin Constant do Sul X X X X -
Benjamin Constant do Sul/Educagéo Indigena-
431 |Lingua Kaingang X X ) ) B
Benjamin Constant do Sul/Educagéo Indigena-
431 |Lingua Guarani X X ) ) B
178 |Cacique Doble X X X X -
Cacique Doble/Educacgéo Indigena-Lingua
178 |Kaingang X X ) ) B
018 |JCampinas do Sul X X X - -
346 |Carlos Gomes X X X X -
347 |Centenario X X X X -
348 |Charrua X X X X -
348 |Charrua/Educagéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
479 |Cruzaltense X X X X -
268 |Entre Rios do Sul X X X X -
270 |Erebango X X X X -
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270 I . . X X - - -
Erebango/Educacao Indigena-Lingua Kaingang
270 |Erebango/Educacéio Indigena-Lingua Guarani X X - - -
039 |Erechim X X X - X
040 |Erval Grande X X X X -
272 |Estagao X X X X -
275 |Faxinalzinho X X X X -
Fa).(inalzinho/Educagéo Indigena-Lingua X X ) ) )
275 |Kaingang
445 [Floriano Peixoto X X X X -
051 Gaurama X X X X -
054 |Getulio Vargas X X X X -
284 |lpiranga do Sul X X X X -
199 |ltatiba do Sul X X X X -
201 |Jacutinga X X X X -
074 |Machadinho X X X X -
076 |Marcelino Ramos X X X X -
203 |Mariano Moro X X X X -
077 |Maximiliano de Almeida X X X X -
088 |Paim Filho X X X X -
486 |Paulo Bento X X X X -
392 |Ponte Preta X X X X -
490 [Quatro Irmé&os X X X X -
105 |Sananduva X X X X -
404 |Santo Expedito do Sul X X X X -
311 Sao Jodo da Urtiga X X X X -
123 | Sé&o José do Ouro X X X X -
130 |S&o Valentim X X X X -
230 |Severiano de Almeida X X X X -
321 | Trés Arroios X X X X -
421 Tupanci do Sul X X X X -
158 | Viadutos X X X X X
162 CRE — Sede Bento Gongalves
cop.| MuNIciPIO Manutengao | A jimentagio| Administragao Intngao Téc.
Escolar Escolar Educando Agricola
249 | André da Rocha X X X X -
10 Bento Gongalves X X X X -
Bento Gongalves/Educacgéo Indigena-Lingua
10 Kaingang X X ) ) )
432 |Boa Vista do Sul X X X X -
26 Carlos Barbosa X X X X -
477 |Coronel Pilar X X X X -
237 |Cotipora X X X X -
265 |Dois Lajeados X X X X -
274 |Fagundes Varela X X X X -
50 Garibaldi X X X X -
277 |Guabiju X X X X -
290 |Montauri X X X X -
374 |Monte Belo do Sul X X X X -
206 |Nova Araca X X X X -
207 |Nova Bassano X X X X -
85 Nova Prata X X X X -
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210 |Parai X X X X -
489 |Pinto Bandeira X X X X -
304 |Protasio Alves X X X X -
401 Santa Tereza X X X X -
312 |Sao Jorge X X X X -
412 |Séao Valentim do Sul X X X X -
135 |Serafina Corréa X X X X -
157 |Verandpolis X X X X -
328 |Vila Flores X X X X -
331 | Vista Alegre do Prata X X X X -
172 CRE - Sede Santa Rosa
= - = Interagao .
cop.| muNiciPIO M";‘E"s‘(‘:to"l';fm Alimentagio Ad'l'z“s’(':';‘;fga° com Agtii‘(’)'la
Educando

163 |Alecrim - X X X -
246 |Alegria - X X - -
173 |Boa Vista Do Burica X X X X -
182 |Campina Das Missbes X X X X -
183 |Candido Goddi X X X X -
266 |Dr. Mauricio Cardoso X X X X -
055 |Girua X X - - -
062 |Horizontina X X X X -
198 |Independéncia X X X - -
454 |Nova Candelaria X X X X -
384 |Novo Machado X X X X -
097 |Porto Lucena - - X - -
393 |Porto Maua X X X X -
394 |Porto Vera Cruz X X X X -
110 |Santa Rosa - X X X X
116 |Santo Cristo X X - - -
407 |Sao José Do Inhacora X X X X -
227 |Séao Paulo Da Misstes X X X X -
458 |Senador Salgado Filho X X X X -
147 |Trés De Maio - - - X -
150 |Tucunduva X X X X -
152 |Tuparendi X X - - -
182 CRE - Sede Rio Grande
436 |Chui X X X X -
19? CRE — Sede Santana do Livramento

098 |Quarai X X X X -
104 |Rosario do Sul X X X X -
495 |Santa Margarida do Sul X - - X -
106 |Santana do Livramento X X X X -
120 |Séao Gabriel X X X X -

Sao Gabriel/Educagao Indigena-Lingua
120 |Guarani X X - - -
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20° CRE — Sede Palmeira das Missoes
= - = Interagao .
cop.| municipio M%‘l‘f;‘;f“ Alimentagao Ad"g's“c';t;f‘}“ com AgTriec%m
Educando
164 |Alpestre X X X X
335 JAmetista do Sul X X X X
341 Boa Vista das Missbes X X X X
180 |Caigara X X X X
260 |Cerro Grande X - X X -
438 |[Cristal do Sul X X X X -
354 Dois Irmaos das Missdes X X - X -
192 Erval Seco X X X X -
192 |Erval Seco/Educacao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
049 Frederico Westphalen X X - -
066 Irai X X X - -
066 Irai/Educacgao Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
287 |Jaboticaba X X X X -
364 Lajeado do Bugre X X X - -
Lajeado do Bugre/Educacgéao Indigena-Lingua
364 |Kaingang X X - - -
202 |Liberato Salzano - X X X -
Liberato Salzano/Educacgéo Indigena-Lingua
202 Kaingang X X - - -
383 | Novo Barreiro X X X X -
385 |Novo Tiradentes X X X X -
089 Palmeira das Miss6es X X - - -
209 |Palmitinho - X X X -
299 |Pinhal X X X -
390 |Pinheirinho do Vale X X X X -
212 |Planalto X - X X -
212 |Planalto/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
212 Planalto/Educagéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
217 Rodeio Bonito X - - - -
398 |Sagrada Familia X X - - -
406 |Séao Jose das Missbes X - X - -
493 |Séao Pedro das Missbes - - X X -
Sao Pedro das Missées/Educagéo Indigena-
493 Lingua Kaingang X X - - -
134  |Seberi X X X X -
319 |Taquarugu do Sul X - X X -
231 Vicente Dutra - X X - -
Vicente Dutra/Educacéo Indigena-Lingua
231 Kaingang X X - - -
330 |Vista Alegre - X X -
212 CRE — Sede Trés Passos
= - = Interagao .
cop.| municipio M;‘;‘;ﬁg‘j“ Alimentagao Adré“s"c';t;f‘-?“ com AgTriec%m
Educando
338 |Barra do Guarita X X X - -
175 |Braga - - - X -
20 Campo Novo X - X - -
187 | Coronel Bicaco X X - X -
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033 |Crissiumal X X X X -
353 Derrubadas X X X X -
442 |Esperanca do Sul X X X X -
063 |Humaita - X - X -
205 [Miraguai X X - X -
216 |Redentora/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
216 |Redentora/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
115 |Santo Augusto X - - - -
225 |Sao Martinho X X X - -
413 |Sé&o Valério do Sul - X - X -
Sao Valério do Sul/Educagao Indigena-Lingua
413 |Kaingang X X j j )
316 |Sede Nova X X X X -
143 |Tenente Portela X - - X -
Tenente Portela/Educacéo Indigena-Lingua
143 |Kaingang X X ) ) )
418 |Tiradentes do Sul X X X X -
148 |Trés Passos X X X - -
332 |Vista Gaucha - X X - -
232 CRE — Sede Vacaria
= - = Interagao .
cop.| municirio MaE"s‘:;';f“ Alimentagao Ad’;'s"";';t:g“ com Ag1|:iec(:).la
Educando
11 Bom Jesus X X X - -
343 |Campestre da Serra X X - X -
16 Esmeralda X X X X -
283 |Ipé X X X X -
452 |Monte Alegre dos Campos X X - X -
453 |Muitos Capoes X X X X -
488 |Pinhal da Serra X - X X -
408 |Sé&o José dos Ausentes X X X X -
154 |Vacaria X X X - -
24 CRE — Sede Cachoeira do Sul
= - = Interagao .
cop.| MuNIciPiO Manutencao [ Alimentagao| AdTINSIragao g com AgTri‘Z‘;Ia
ucando
001 |Agudo X X X X -
168 |Arroio Do Tigre X X X X X
015 |JCachoeira Do Sul - - - - X
Cachoeira Do Sul/Educagéo Indigena-Lingua
015 |Guarani X X ) ) )
259 | Cerro Branco X X X X -
191 Dona Francisca X X X X -
443 |Estrela Velha X X X X -
Estrela yelha/Educagéo Indigena-Lingua X X ) ) )
443 |Guarani
279 |lbarama X X X X -
456 |Novo Cabrais X X X X -
297 |Paraiso Do Sul X X X X
099 |Restinga Seca X X X X -
317 |Segredo X X X X -
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252 CRE - Sede Soledade

~ - = Interagao .
cop.| MuNicipiO MaE';‘:;';‘r?“ Alimentagdo Ad'é‘;’::'sgf‘?a° iy con? AgIﬁ:%la

ucando
247 | Alto Alegre X X X X -
007 JArvorezinha X X X X -
172 |Barros Cassal - - X X -
256 |Campos Borges X X - X -
041 Espumoso X X X X X
193 |Fontoura Xavier - - - X X
280 |lbirapuita X X X X -
197 |ll6polis X X X - -
362 |ltapuca X X X X -
363 |Lagoa Dos Trés Cantos X X X X -
289 |Lagoao X X X X -
375 |Mormaco X X X X -
292 |Nova Alvorada X X X X -
313 |Sao José Do Herval X X X X -
228 |Selbach X X X X -
137 |Soledade X X - - -
139 |Tapera X X X X X
325 |Tunas X X X X -
272 CRE — Sede Canoas
024 |Canoas X X X X -
043 |Esteio - - X X -
132 | Sapucaia Do Sul X - X X -
149 | Triunfo X X X X -
382 |Nova Santa Rita X X X X -
28?2 CRE — Sede Gravatai
165 |JAlvorada X X X X -
177 |Cachoeirinha X X X X -
Cachoeirinha/Educagao Indigena-Lingua

177 | Guarani X X - - -
276 |Glorinha X X X X -
057 |Gravatai X X X X -
159 |Viamao X X X X -
159 |Viaméo/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
322 CRE - Sao Luiz Gonzaga

~ - = Interagao .
cop.| municipio M;‘;‘:;‘;‘j“ Alimentagao Ad“g;’:;:lt;f‘?“ com AgTri‘Z%Ia

Educando
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174 |Bossoroca - X X X -
264 |Dezesseis De Novembro X X X X -
484 |Mato Queimado X X - X -
300 |Pirap6 - - - X -
214  |Porto Xavier X X - X -
491 Rolador X X X - -
223 |Santo Antdnio Das Missbes - - X X -
126 |Sao Luiz Gonzaga - - - X X
226 |Séo Nicolau X X - - -
352 CRE — Sede Sao Borja

= - = Interagao .
cop.| MuNicipiO M;’;‘:;’;f“ Alimentagdo Ad'l'z“sr::'zlt:g” iy corr? Ag-:i(::%la

ucando
476 |Capao do Cip6 - - - X -
356 |Garruchos - X X X -
285 |ltacurubi X X X - -
449 |Magambara - - X - X
112 |Santiago - - X X -
117 |Sé&o Borja - - - X -
362 CRE — Sede ljui
~ - = Interagao .
cop.| municipio Mgﬁggao Alimentacao Ad'é‘;’l'jf;?“ com AgTrﬁ:%la
Educando
162 |Ajuricaba X X X X -
169 |JAugusto Pestana X X X X -
473 |Bozano X X X X -
028 |Catuipe X X X X -
184 |Chiapetta X X X X -
186 |Condor X X X X -
351 Coronel Barros X X X X -
065 |ljui X X X X -
361 Inhacora X X X X -
239 |Joia X X X X -
455 [Nova Ramada X X X X -
090 |Panambi X X X X -
392 CRE — Sede Carazinho
469 |Almirante Tamandaré do Sul X X X X -
340 |Barra Funda X X X X -
025 |Carazinho X X X X X
Carazinho/Educagéo Indigena-Lingua
025 |Kaingang X X - - -
031 Chapada X X X X -
160 |Colorado X X X X -
032 |Constantina X X X X -
Constantina/Educacgéo Indigena-Lingua

032 |Kaingang X X X X -
350 |Coqueiros do Sul X X X X -
355 |Engenho Velho X X X X -
081 Nao-Me-Toque X X X X -
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380 |Nova Boa Vista X X X X -
485 |Novo Xingu X X X X -
218 |Ronda Alta X X X X -
Ronda Alta/Educacéo Indigena-Lingua
218 |Kaingang X X - - -
219 |Rondinha X X X X -
308 |Saldanha Marinho X X X X X
107 |Santa Barbara do Sul X X X X -
403 |Santo Antdnio do Planalto X X X X -
133 |Sarandi X X X X -
496 |Tio Hugo X X X X -
323 |Trés Palmeiras X X X X -
324 | Trindade do Sul X X X X -
232 | Victor Graeff X X X X -

Protocolo: 2026001501155
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GOVERND DD ESTADD
RI0 GRANDE DO SUL
ECRETARIA EBUCAEA

EDITAL N.° 01/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL
ESPECIALISTA DE EDUCAGAO
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Estadual n® 13.426, de
05 de abril de 2010, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 47.225 de 13 de maio de 2010, no Decreto Estadual n°® 56.229, de 7 de
dezembro de 2021, nas Leis n.° 15.991, de 31 de agosto de 2023, n°16.529, de 1° de julho de 2026, e n° 6.672, de 22 de abril de
1974, torna publico a abertura das inscrigdbes para o Banco de Cadastro de Contratagdes Temporarias para as fungdes de
Orientagcdo Educacional e Supervisdo Escolar, para atuagdo na rede publica estadual de ensino, observadas as atribuigdes
previstas na Lei n.° 7.132, de 13 de janeiro de 1978, no periodo de 06 de novembro de 2026 até 19 de novembro de 2026, as 18
horas, por meio do portal da Secretaria da Educacgao, disponivel no site https://educacao.rs.gov.br/, observadas as disposices
deste Edital. O presente cadastro tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da publicagdo de homologacéo da classificagdo
final.
Segue abaixo a relagdo das Coordenadorias Regionais de Educagao, que constituem a Secretaria de Estado da Educagédo, com
seus respectivos Municipios-sede, telefone e endereco eletronico:
Git= Sede
012 Porto Alegre
022 Sao Leopoldo

Telefone E-mail

(51) 3288 7723 / (51) 91898-0637
(51) 3591 2620

contratotemporario01cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario02cre@seduc.rs.gov.br

032 Estrela (51) 3981 2100 ou (51)981980597 contratotemporario03cre@seduc.rs.gov.br
042 Caxias Do Sul (54) 3220 6700 / 3220 6702 ou (51) 98599 7483 contratotemporario04cre@seduc.rs.gov.br
052 Pelotas (53) 3284 4825 (53) 991247771 contratotemporario05cre@seduc.rs.gov.br

06?2 Santa Cruz do Sul
072 Passo Fundo (54) 99266 0262

082 Santa Maria (51) 98198 0423

092  CruzAlta (55) 3324 7304

102 Uruguaiana (55) 3412 7460/ 3412 7486 ou (51) 98198 0435

(51) 98198-0527 contratotemporarioO6cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario07cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporarioO8cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario10cre@seduc.rs.gov.br

112 Osorio

(51) 98616 5740

contratotemporario11cre@seduc.rs.gov.br

122 Guaiba (51) 32887635 (51) 991308267 contratotemporario12cre@seduc.rs.gov.br
132 Bagé (53) 32405559 contratotemporario13cre@seduc.rs.gov.br
142 Santo Angelo 55) 3313 0250 contratotemporario14cre@seduc.rs.gov.br
152 Erechim (51) 98198-0452 contratotemporario15cre@seduc.rs.gov.br
162  Bento Gongalves (54) 98422 0207 contratotemporario16cre@seduc.rs.gov.br
172 Santa Rosa (51) 98198 0550 e (51) 98198 0534 contratotemporario17cre@seduc.rs.gov.br
182 Rio Grande (53) 3233 7685 contratotemporario18cre@seduc.rs.gov.br
192 Santana do Livramento  (55) 98442 2881 ou (55) 3241 8372 contratotemporario19cre@seduc.rs.gov.br
202 Palmeira Das Missdes  (55) 3742 9083 contratotemporario20cre@seduc.rs.gov.br
212 Trés Passos (55) 3522 9750 contratotemporario21cre@seduc.rs.gov.br
232 Vacaria (54) 3231 7250 contratotemporario23cre@seduc.rs.gov.br
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242 Cachoeira Do Sul (51) 98682-5400 contratotemporario24cre@seduc.rs.gov.br
252 Soledade (54) 3381 9758 ou (54) 3381 9750 contratotemporario25cre@seduc.rs.gov.br
272 Canoas (51) 3415 5553 contratotemporario27cre@seduc.rs.gov.br
28 Gravatai (51) 984690429 contratotemporario28cre@seduc.rs.gov.br
322 Sao Luiz Gonzaga (55) 3352 8603 contratotemporario32cre@seduc.rs.gov.br
352 Sao Borja (55) 3431 0100 ou (55) 3431 0111 contratotemporario35cre@seduc.rs.gov.br
362 ljui (55) 98422 7915 ou (55) 3331 0356 contratotemporario36cre@seduc.rs.gov.br

Atencao: Para melhor atendimento, recomenda-se que os contatos com as Coordenadorias sejam realizados durante o horario de

expediente.

1 - DISPOSIGOES GERAIS
As necessidades de contragdo emergencial serdo atendidas pelas Coordenadorias Regionais de Educagédo (CRE), conforme
previsto neste Edital.

1.1. Sera permitida apenas uma inscrigdo por CPF.

1.2. A inscrigdo sera valida para uma unica Coordenadoria Regional de Educagdo e uma unica fungéo, conforme listagem dos
bancos disponiveis no Anexo Il deste Edital, sendo vedada qualquer alteragao posterior.

1.3. O provimento das vagas obedecera a ordem de classificacdo e homologacédo, respeitadas as regras de vagas por ampla
concorréncia e de reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, pessoas negras, pessoas trans e integrantes dos povos
indigenas, nos termos da legislagao vigente.

1.3.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente da pontuacgao final, observando-se as funcdes de

Orientagdo Educacional e Supervisdao Escolar , a Coordenadoria Regional de Educacédo escolhida no ato da inscricdo e as
modalidades de reserva de vagas para as quais o candidato esteja habilitado a concorrer.

1.3.2. Nos termos do art. 8° do Decreto n° 56.229/2021, os candidatos inscritos para as vagas reservadas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a respectiva classificacéo.

1.3.3. O candidato que preencher os requisitos especificos podera concorrer simultaneamente as vagas reservadas para mais de un
segmento populacional contemplado pela politica de a¢des afirmativas.

2 — DA ATRIBUIGAO DA FUNGAO:

2.1. As atribuigdes das fungdes de Orientador Educacional e de Supervisor Escolar seguem o disposto na Lei Estadual n°® 7.132, de
13 de janeiro de 1978.

2.2. O regime de trabalho sera de 20 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Coordenadoria Regional de Educagéo, a
ser definida no momento da admisséo.

2.3. A remuneragao dos contratos temporarios sera proporcional a carga horaria contratada, incluindo as horas destinadas ao
cumprimento do disposto nos §2° e §4° do art. 2° da Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, observado também, o previsto no art. 9°
da Lei n°® 15.451, de 17 de fevereiro de 2020 e suas atualizagdes.

2.4. Os especialistas contratados temporariamente que atenderem aos requisitos legais fardo jus ao pagamento de adicional
noturno, adicional de penosidade e adicional de local de exercicio, conforme legislacéo vigente.

3 - DA RESERVA DE VAGAS:

Aplicam-se as disposigdes do Decreto n® 56.229 de 07, de dezembro de 2021, assegurado o direito de inscricdo neste Edital de

Cadastro Temporario para Contratagdo Emergencial:

3.1 - PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

3.1.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurada a inscricdo de que trata este Edital nos termos da Lei n° 13.320, de 21 de
dezembro de 2009, atualizada pela Lei 13.519, de 16 de setembro de 2010, desde que haja compatibilidade com as atribui¢cdes do
cargo, nos termos do Decreto n.° 56.229, de 7 de dezembro de 2021.

3.1.2. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram no art.2° da Lei Federal n°13.146/2015, nas categorias discriminadas no
art.4° do Decreto Federal n°3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°5.296/2004, no art. 1° da Lei Federal
n°12.764/2012, na Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observando a convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo.

3.1.3. Nos termos da legislagdo em vigor, 10% (dez por cento) das vagas por CRE a serem preenchidas e serdo reservadas a
candidatos com deficiéncia, sendo esse percentual observado ao longo do periodo de vigéncia do Edital. Portanto, dentre cada
10(dez) candidatos contratados, devera ser 1(um) candidato com deficiéncia.

3.1.4. A comprovagéao da condigdo de pessoa com deficiéncia devera ser realizada no ato da inscrigcdo, mediante envio, na ETAPA
Il, de laudo médico digitalizado, emitido por profissional com registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), contendo
obrigatoriamente:

a) a identificagdo do candidato;

b) a especificacédo do tipo e do grau ou nivel da deficiéncia;

c) a indicagéo do cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas ( CID);
d) o numero de registro do médico no CRM, seu nome e assinatura.

Paragrafo unico: O laudo devera ter sido emitido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da publicagdo deste Edital, com excegao
dos laudos que atestem Transtorno do Espectro Autista (TEA), cuja validade € indeterminada, nos termos da Lei n°® 15.951/2023. No
Anexo I, encontra-se o formulario que especifica as informagdes complementares, para fins de reserva de vagas.

3.1.5. Na hipotese do n&do preenchimento da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos habilitados, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.1.6. Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da classificagédo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.
3.1.7. A verificagdo da condigdo de pessoa com deficiéncia dar-se-a no processo de classificagdo, admissédo e/ou posse.

3.1.8. Caso a avaliagao prevista no item anterior conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuigdes do
cargo, o candidato sera retirado da classificagéo.
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3.1.9. Havendo inconsisténcia na apresentagdo do Laudo Médico conforme item A.4, o candidato n&o sera classificado ou admitido
dentro da cota de reserva de vaga.

3.2 - PARA PESSOA NEGRA, PESSOAS TRANS e/ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS:

3.2.1. Conforme previsto na Lei Estadual n° 13.694, de 19 de janeiro de 2011 e no Decreto Estadual n°56.229/2021, para os
candidatos que se autodeclararem pretos e pardos serdo reservadas 16% (dezesseis por cento) das vagas por CRE. Ja para as
pessoas compreendidas como trans, nos termos do inc. lll, do art. 2° do Decreto Estadual n° 56.229/2021, serdo reservadas 1% (um
por cento) e aos integrantes dos povos indigenas, na proporgao de 1% (um por cento), durante a vigéncia deste Edital.

3.2.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco décimos).

3.2.3. Para concorrer as cotas de vagas, o candidato devera, no momento da inscrigdo (ETAPA 1), autodeclarar-se pessoa negra ou
integrante dos povos indigenas conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
—IBGE, ou trans, que ndo se identificam com o género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento.

3.2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento na Ficha de Inscrigdo, na ETAPA |, para concorrer
as vagas reservadas aos negros, indigenas e trans. E para isso é necessario anexar Formulario de confirmagédo de autodeclaragao
na ETAPA Il da inscrigdo, conforme modelo de formulario no Anexo II.

3.2.5. Os candidatos que ndo se autodeclararem pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas, por ocasido da inscrigéo,
nao poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo.

3.2.6. O candidato trans, que desejar ser tratado pelo nome social, devera assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgéo
correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado. Porém, somente essa
informacéo ndo determina que o candidato ira concorrer para reserva de vagas de pessoa trans.

3.2.7. A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigena dar-se-a ao longo
do periodo de vigéncia do Edital. Na hipotese do ndo preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas reservadas serdo
preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como pessoa negra, sera convocado para comparecer na CRE de inscrigéo,
em reunido presencial ou virtual, a fim de submeter-se a verificagdo da heteroidentificagdo, promovida por comissao designada para
tal finalidade, conforme ITEM 6 deste Edital. A referida convocagéo podera acontecer no periodo de classificagdo, admissdo ou
posse, devendo o candidato comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado, quando da convocagao, munido de documento de
identidade com foto.

3.2.9. O candidato que se autodeclarou trans também podera ser convocado, para escuta de relato da transigcdo do candidato nos
casos que a comissao (ITEM 6) avaliar necessario.

3.2.10. O candidato que se autodeclarou, na ETAPA | da inscricdo, como integrantes indigena, a fim de verificacdo da
heteroidentificagao por comissao (ITEM 6) designada para tal finalidade, devera anexar na ETAPA Il da inscrigao:

a) carta de pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranga reconhecida, ou;

b) documento que ateste sua condigao emitido pela Fundagdo Nacional do indio — FUNAI.

3.2.11. Na verificagédo da veracidade da autodeclaragdo, serdo observados os seguintes aspectos:

a) informacgéo prestada na ficha de inscrigdo quanto a condi¢cdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas;

b) a autodeclaragéo assinada e anexada na ETAPA I, ratificando sua condicdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos
indigenas em formulario proprio conforme modelo no Anexo lI;

c) fendtipo (exclusivo para candidatos que se autodeclaram pessoa negra), que sera verificado obrigatoriamente através de
encontro, presencial ou virtual do candidato, bem como a apresentagéo de documento de identificagéo;

d) informacgdes da carta de pertencimento étnico, assinada por lideranca reconhecida ou ateste da FUNAI, exclusivo para candidatos
que se autodeclaram integrante de povos indigenas;

e) em relagédo aos candidatos que se autodeclaram pessoa trans, serdo observados pela comissédo o art. 30, §2 e os incisos | e |l,
que constam no Decreto Estadual n® 56.229/2021.

3.2.12. O candidato que nao comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na verificagdo da
heteroidentificacéo, tornara sem efeito a opgdo de concorrer as vagas reservadas por cotas permanecendo inalterada sua posicao
na classificagéo geral.

3.2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas nas
seguintes situagdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comissao Especial desconsiderar a condigado de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas do candidato;
c) quando ndo comparecer no ato (presencial ou virtual) quando convocado, de verificagdo da heteroidentificagdo como pessoa
negra ou trans.

3.2.14. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato na vaga reservada por cota, a vaga sera preenchida pelo candidato
de cota posteriormente classificado.

4 - DAS INSCRIGOES:

4.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do enderego eletronico https://educacao.rs.gov.br/ ,
acessando o menu “contratos temporarios” e apds acessar “Contratos Temporario de Professores”. A inscrigdo ocorre em duas
etapas:

ETAPA | - Inscrigao
4.2.1. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo com seus dados pessoais €, em seguida, recebera no e-mail informado
um cédigo de acesso para validagédo do endereco eletrénico. Apds a validagédo, devera confirmar os dados cadastrados.

4.2.2. O e-mail recebido com cédigo de acesso nao é garantia de inscrigdo efetivada ; portanto, a cada tentativa de inscrigao
recebera um codigo de acesso diferente.

4.2.3. Caso nao receba o codigo de acesso , confira se o e-mail informado na ficha dos dados pessoais esta correto ou procure
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também na caixa de spam de seu provedor de e-mail.

4.2.4. E obrigatério a utilizagéo pelo candidato de e-mail pessoal , pois ndo sera aceito e-mail institucional ou compartilhado com
outra pessoa.

4.2.5. Ao confirmar a inscrigéo, o candidato devera anotar o numero gerado, que servira como sua identificacdo para a Etapa .
Importante: O cddigo de acesso € individual por banco de inscrigdo, portanto se o candidato deseja inscricdo para dois
componentes curriculares, tera 02 cédigos de acessos diferentes. Quando o candidato solicitar a segunda via do recibo de inscrigéo
recebera o cédigo de acesso valido, 0o mesmo utilizado para confirmacgao da inscri¢ao.

ETAPA Il - Envio de documentos

4.3. O candidato devera digitalizar previamente e anexar os documentos comprobatérios divididos em trés categorias:
IDENTIFICACAO, FORMACAO e EXPERIENCIA.

4.3.1. Os arquivos devem ser enviados exclusivamente em formato PDF (frente e verso, quando aplicavel)e em arquivo Unico
por documento, por exemplo: um documento que contenha frente e verso devera ser um unico arquivo no formato PDF.

4.3.2. Documentos em outros formatos ou com ma qualidade de digitalizagdo, que impossibilitem a leitura ou a visualizagéo clara
de dados e imagens, serdo desconsiderados, atentar-se ainda para que o arquivo nao esteja protegido por senha, sendo este
um motivo de indeferimento.

4.3.3. Para envio dos documentos o candidato devera fazer o login com e-mail informado, CPF e "cddigo de acesso" obtido na
confirmacgao da inscrigdo e inserir os documentos comprobatoérios, divididos em trés categorias, observando as varias subcategorias:

a. IDENTIFICAGAO: Documentos de identificagdo pessoal, sendo fundamental anexar um documento oficial que apresente
foto do candidato, o numero do RG e CPF. Em caso de reserva de vagas, conforme ITEM 2/ANEXO Il e lll, anexar
documentos na categoria identificagao.

b. FORMAGAO: Documentos de escolaridade, sendo pré-requisito para homologagéo da inscrigao, observar os documentos
do ITEM 4, coerente ao banco de cadastro. E ainda, para melhorar a classificagdo, anexar um ou mais dos documentos
listados no ITEM 6. Documento de conclusdo de curso deve ser apresentado em formato PDF, frente e verso, reunido em
unico arquivo (ou seja, em um mesmo arquivo deve conter a frente e o verso). Nos casos em que o diploma possuir
assinatura digital e/ou certificagcao digital e ndo houver contetdo no verso, o documento devera ser acompanhado da grade
curricular correspondente ao curso, igualmente em formato PDF.

c. EXPERIENCIA: Documentos de comprovagdo de experiéncia de servigo na regéncia de classe ou concurso publico, no
cargo de professor. O periodo de experiéncia, na regéncia de classe, deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo
computado periodo concomitante.

4.3.4. Documentos que nao apresentarem coeréncia com as informagdes do banco de inscrigao, referentes aos ITENS 5 e 7, e que
forem anexados na categoria Formagéao e/ou Experiéncia, ndo serdo computados. Serdo desconsiderados, também, os documentos
que ndo constarem na relagdo do ITEM 5. Além disso, documentos nio aceitos pela comissdo classificadora ndo poderdo ser
substituidos pelo candidato.

4.3.5. Confirmada e concluida a ETAPA |, na ETAPA Il, o candidato recebe via e-mail o0 comprovante/recibo da inscrigdo. Apds, o
sistema bloqueia o acesso do candidato, sem permissdo para edi¢cdo da ficha de inscrigdo e, para incluir ou excluir documentos. A
inscricdo do candidato sera considerada aceita apés a validagdo pela comissado classificadora da CRE (ITEM 6) dos documentos
comprobatérios, entregues digitalmente, conforme as especificidades deste Edital.

4.3.6. O candidato é inteiramente responsavel pelas informag¢ées prestadas na ficha de inscri¢do, incluindo a escolha do banco
de cadastro, CRE, habilitagao e reserva de vagas . Eventuais erros de preenchimento sdo de sua exclusiva responsabilidade.
4.3.7. Ao concluir a inscri¢do, o candidato deve guardar o nimero que sera sua identificagéo.

4.3.8. O recebimento do nimero de inscrigdo nao garante a classificagdo no banco de cadastro temporario.

4.3.9. O envio adequado e correto dos documentos de identificagdo, formagao e experiéncia € de inteira responsabilidade do
candidato .

5 — DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA INSCRIGCAO E CLASSIFICAGAO:

5.1. Para inscrigdo no banco de Cadastro de Contratos Temporarios, o candidato devera comprovar a escolaridade minima exigida,
enviando documentos digitalizados na forma prevista no item 4.3.2:

5.2 — Orientador Educacional :

5.2.1. Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo em Orientagdo Educacional, ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
curriculo em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Resolu¢édo n° 1/2006 do Conselho Nacional de Educagédo (CNE).
5.2.2. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular, acompanhada de Diploma de Pés-graduagcdo em Orientagcao
Educacional, incluindo cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo distinta daquela exigida para o cargo.

5.2.3 . Atestado comprovando, no minimo, trés (3) anos de experiéncia no exercicio da fungdo de Orientador Educacional ou em
regéncia de classe;

5.3 - Supervisor Escolar:

5.3.1. Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo em Supervisdo Escolar, ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
curriculo em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Resolugéo n° 1/2006 do Conselho Nacional de Educagéo (CNE).
5.3.2. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular, acompanhada de Diploma de Pés-graduagdo em Supervisao Escolar,
incluindo cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitacio distinta daquela exigida para o cargo.

5.3.3. Atestado comprovando, no minimo, trés (3) anos de experiéncia no exercicio da fungdo de Supervisor Escolar ou em
regéncia de classe;

Atencgado: Somente sera aceito Diploma de Graduagdo ou Pds-graduacgéo expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior
oficiais e/ou reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educacéo).

6 — DA COMISSAO DE CLASSIFICAGAO:

6.1. Para efeito de selegdo e classificagdo dos candidatos, observando a legislagéo vigente, sera constituida comissao integrada
por no minimo:

a) um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacéo;
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b) um representante do segmento magistério indicado por sua entidade de representagao;

¢) um representante regional do segmento dos pais, indicado por seus pares;

d) um representante da Escola Técnica, no caso de contratagédo para essas escolas;

€) um representante que tenha suas finalidades o combate a discriminagédo e/ou a promog¢éo da igualdade racial;

F) um representante de organizagéo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades a defesa dos direitos dos povos indigenas;
G) um representante de organizagdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades o combate da discriminagao e/ou a
promocgéo dos direitos da populagdo Trans.

6.2. A classificagéo dos candidatos ocorrera no prazo de até 30(trinta) dias, apds o término do periodo de inscrigdes.

6.3. A comissdo da classificagdo também deve analisar o acesso de reserva de vagas no processo de admiss&do, com observancia
ao ITEM 2 deste Edital, bem como a legislacéo vigente.

6.4. A formalizagdo da constituicdo da comissao é realizada em ata indicando o edital desta comissdo, com nome completo, CPF
dos integrantes e Identidade Funcional se servidor da rede Estadual. A ata escrita em livro proprio , arquivada na respectiva
Coordenadoria Regional de Educacéao.

7 — CRITERIOS PARA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO:

7.1. A classificagdo individual sera publicada em Edital, no Diario Oficial do Estado, a partir da pontuagdo maxima alcangada pelo
candidato (ordem decrescente), com base nas pontuagdes discriminadas na tabela do item 7.2, separada por CRE e funcgéo.

7.2. Os candidatos inscritos seréo classificados para o banco de cadastro da respectiva fungao (orientador educacional e supervisor
escolar), conforme a documentagéo apresentada, observando-se a pontuacéo da tabela a seguir:

1. Orientador Educacional

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO
I. Licenciatura Plena em Pedagogia*® 50 pontos

II. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular** 30 pontos

Ill. Pés-graduagéo em Orientagdo Educacional 10 pontos

IV. Mestrado em Orientagdo Educacional 10 pontos

2. Supervisor Escolar

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO
l. Licenciatura Plena em Pedagogia* 50 pontos

Il. Licenciatura Plena em qualquer componente curricular* 30 pontos

Ill. Pés-graduagéo em Supervisdo Escolar 10 pontos

IV. Mestrado em Supervisdo Educacional 10 pontos

Atencado: * Sera considerada Licenciatura Plena em Pedagogia aquela reconhecida de acordo com Resolugdo CNE 1/20086,
incluindo também os cursos de Pedagogia realizados anteriormente a referida Resolugéo, desde que possuam habilitagdo especifica
para o exercicio do cargo. **Inclusive cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitagcao diferente ao cargo.

8 — DA CLASSIFICAGAO, DOS PEDIDOS DE REVISAO E DESEMPATE:

8.1. Alista de classificagcdo dos candidatos sera publicada em Edital no Diario Oficial do Estado, organizada em ordem decrescente
de pontuagao, separada por Coordenadoria Regional de Educagéo (CRE) e por componente curricular, incluindo os candidatos que
obtiverem a mesma pontuacao (empate) e aqueles com reserva de vagas por cotas.

8.1.1. Serao publicadas no Diario Oficial do Estado as inscrigdes indeferidas, aquelas em desacordo com as regras vigentes deste
Edital.

8.2. O candidato que discordar de sua classificagdo podera interpor recurso de forma virtual na plataforma de inscrigdo, através do
acesso conforme ITEM 3 deste Edital, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicagdo do Edital de Classificagdo no
Diario Oficial do Estado.

8.3. Para o acesso, o candidato faz o login com o numero de sua inscricdo e o codigo de acesso (recebido na ETAPA | da
inscricdo); na sequéncia, redigir texto com as informagdes da inscricdo e a justificativa consistente e objetiva elencando os pontos
de discordancia da classificagdo ou do indeferimento da inscricdo. Sendo ‘negado’ os recursos que ndo apresentarem
fundamentagéo coerente e/ou inconsistente.

8.4. Em nenhuma hipotese serdo aceitos recursos fora do prazo previsto ou em desacordo com o edital e ou entregue
pessoalmente, via correio ou por e-mail.

8.4.1. A tela "solicitacdo de recursos" somente sera liberada, no sistema durante o periodo legal de apresentagdo do recurso, néo
sendo permitido excluir ou anexar novos documentos na inscrigéo.

8.5. Em caso de igualdade na pontuagéo da titulagdo apresentada no item 7 (empate), tera preferéncia o candidato que apresentar
documentagao comprobatéria sucessivamente de:

Maior tempo de experiéncia na fungao;

Maior tempo de Regéncia no componente curricular da inscricdo, na Rede Publica ou Privada;

Maior tempo de Regéncia de classe em outros componentes curriculares na Rede Publica ou Privada;

Ter maior idade, entre os candidatos com 60(sessenta) anos ou mais, até a data de publicagcéo do resultado e classificacéo,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei Federal n°10.741, de 1° de outubro de 2003).

Qoo o

1. Entende-se por documentagcdo comprobatdria:

a. Atestado da escola, devidamente assinado e carimbado pelo responsavel legal.
b. O periodo de experiéncia na regéncia de classe deve ser informado por dia, més e ano, ndo sera considerado periodo
concomitante.
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8.6. O desempate sera realizado através de sorteio publico, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, ou um dia util da sua realizagdo. Com transmissao em plataformas virtuais da Secretaria da Educacéo.
8.6.1. Apds o desempate, sera publicada a classificagao final no Diario Oficial do Estado.

9.1 - DOS REQUISITOS DA ADMISSAO:

9.1.1. Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal, ou estrangeiro que atenda aos requisitos previstos na Lei Complementar
n°® 13.763/2011;

9.1.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigdes;

9.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

9.1.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

9.1.5. Ter boa conduta publica e privada, néo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis;
9.1.6. Estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino até 45 anos);

9.1.7. Apresentar numero do PIS, PASEP ou NIS e certiddo de qualificagao;

9.1.8. Observancia do artigo 37, incisos XVI daConstituicdo Federal de 1988, quanto hipotese de acumulo de cargos, empregos
ou fungdes publicas, sendo vedada também a percepgéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou art.
42 e 142 com remuneragao de cargo, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituigdo Federal;

9.1.9. Sera do candidato responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos pela pericia de ingresso.

9.2. Nao sera admitido o candidato nas seguintes condi¢des:

a. que esteja aposentado por invalidez;

b. que tenham sido punidos ou exonerados em decorréncia de processo administrativo inaugurado para fins de apuragdo de
falta funcional nos cinco anos anteriores ao chamamento para contratagdo, devendo apresentar certiddo negativa emitida
pelos 6rgaos publicos em que exergcam ou tenham exercido cargo, emprego ou funcgéo;

c. incluido no Cadastro Estadual de Informagdes para Protegdo da Infancia e da Juventude do Estado do Rio Grande do Sul —
Cadastro de Peddfilos, instituido pela Lei n.° 15.130, de 30 de janeiro de 2018;

d. que ndo apresentar a habilitagdo de acordo com a fungéo ITEM 5 deste edital;

€. nao possuir habilitagdo conforme art.64, 65 e 67 da Lei 9394/96, de 20 de dezembro de 1996 e Resolugao CNE 4, de 29 de
maio de 2024.

10 - DA NECESSIDADE PARA ADMISSAO:

Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratagdo Temporaria em Carater Emergencial, a Escola,
juntamente com a CRE providenciara o provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

10.1. Divulgacdo da vaga de necessidade no site da Secretaria de Estado da Educagdo do Rio Grande do Sul
https://educacao.rs.gov.br/ , no menu “contratos temporarios”, no prazo de 48h para conhecimento de todos e manifestagdo dos
classificados interessados no prazo determinado, sendo estes candidatos de banco compativel com a necessidade.
Automaticamente sera enviado e-mail de aviso da publicagdo com todas as informagdes relativas a vaga disponivel para os
primeiros 200 classificados do banco e assim, sucessivamente, até o término dos classificados do banco e/ou atendimento da
necessidade.

10.1.1. A divulgacéo da vaga oficial € no site https://educacao.rs.gov.br/. O envio de e-mail para conhecimento do candidato é uma
ferramenta auxiliar, e a SEDUC n&o se responsabiliza pelo n&o recebimento devido a problemas técnicos do candidato, tais como:
como caixa de entrada cheia, filtros de spam ou outros.

10.2. A manifestagao de interesse devera ser realizada exclusivamente pelos canais digitais de comunicagao da CRE responsavel
pela vaga, dentro do prazo estipulado na publicagao, restando desconsiderada a manifestacéo fora do respectivo prazo.

10.3. A Divulgagéo da vaga destinadas as cotas sera conforme necessidade e por Coordenadoria Regional de Educagédo (CRE),
segundo as disposigdes do Decreto n. ° 56.229/2021.

10.4. Na hipdtese dos itens anteriores, a Coordenadoria devera admitir o candidato mais bem classificado entre aqueles que se
manifestaram pela aceitacdo da vaga. Tera preferéncia aquele que demonstrar interesse dentro do prazo de publicagdo da vaga,
priorizando-se o candidato vinculado ao edital valido mais antigo e com melhor classificagdo no banco utilizado para essa vaga.

10.5. A aceitagédo da vaga pelo candidato dara inicio ao processo de admiss&o. O candidato que tiver preferéncia na vaga dispora
do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para apresentar a documentacéo exigida para a contratagcdo. Caso os documentos nao
sejam apresentados dentro do prazo estabelecido, podera ser convocado o proximo candidato com melhor classificagao que também
tenha manifestado interesse.

10.6. A omiss&o de manifestagdo ou recusa da vaga pelo candidato do banco de cadastro sera considerada como nao aceitagéo da
vaga proposta.

10.6.1. O candidato inscrito no banco de cadastro tera somente trés oportunidades de declinar ou deixar de manifestar interesse
da vaga, ap6s as quais sera excluido do respectivo cadastro.

10.7. Persistindo a necessidade e ndo havendo aceitagdo da vaga pelos candidatos inscritos no cadastro, a SEDUC podera utilizar
banco de candidatos temporarios de outra CRE, mediante prévia autorizagdo da coordenadoria de classificagdo do candidato,
considerando a distancia ou a acessibilidade mais favoravel em relacdo ao local do exercicio e observando o seguinte
encaminhamento:

10.7.1. O candidato devera monitorar a publicacdo da vaga no site que tem alcance a todos os candidatos, e poderd demonstrar
interesse pela vaga publicada, através dos canais digitais de comunicagao para CRE de origem da vaga;

10.7.2. Havendo interesse de candidato, a CRE de origem da vaga devera providenciar a contratagdo deste, anexando ao
expediente a autorizagdo da CRE de origem do candidato para tal procedimento, bem como a ciéncia de que o contratado néo
podera retornar ao banco de origem.

10.8. Para atuar em escola de comunidade Quilombola (IDT 9383), observando a legislagdo vigente da Educacdo Escolar
Quilombola na Educagdo Basica, o candidato classificado a vaga devera apresentar no momento da admissdo os seguintes
documentos:

10.8.1. Declaragdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola devera conter informagdes sobre vinculo de pertencimento,
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atuacédo e residéncia ou ndo do candidato na comunidade, e ser emitida e assinada por trés membros da Diretoria da Associagcéo
que representa legalmente a comunidade, fornecendo-se os numeros de CPF das respectivas liderangas;

10.8.2. Certificado de curso de formacédo em Educacéo Quilombola de, no minimo 40 horas, certificado por instituicbes de ensino
credenciadas junto aos respectivos sistemas de ensino, Ministério da Educacgéo, Secretarias Estaduais ou Municipais de Educacéo
e/ou entidade representativa das Comunidades Quilombolas.

10.9. Para atuagdo nas escolas em tempo integral, a preferéncia sera a contratagdo com carga horaria maxima de 40 (quarenta)
horas.

11 - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

11.1. Todas as comunicagoes relativas a esta selegédo serdo consideradas como regularmente feitas, se realizadas no site oficial da
Secretaria de Estado da Educagdo do Rio Grande do Sul.

11.2. Nao seréo aceitos documentos fora do ato de inscrigao.

11.3. Os anexos |, Il e lll sdo partes integrantes deste Edital.

11.4. Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo da Coordenadoria Regional de Educacéo.

11.5. O candidato deverd manter seus dados atualizados junto a Coordenadoria Regional de Educagdo indicada no ato da
inscricdo, até o término da vigéncia deste Edital. Alteracdes de enderego residencial, telefone ou e-mail serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo também de sua exclusiva responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da falta de
atualizacdo dessas informacgdes.

11.6. A dispensa do contrato temporario podera ocorrer a qualquer tempo quando o contratado n&o atender as atribuigbes da
funcdo para a qual foi admitido, as necessidades de ensino, caracterizada pelo atendimento regular aos alunos e desempenho das
fungdes de acordo com as diretrizes da mantenedora e do projeto pedagdgico da escola, ou quando o contrato ndo for mais
necessario, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade.

11.7 As contratagdes de que trata esta Lei terdo o prazo improrrogavel de até 5 (cinco) anos, podendo ser rescindidas a qualquer
tempo.

11.8. Nos termos do § 14 do art. 37 da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n° 103/2019, a aposentadoria
concedida mediante aproveitamento de tempo de contribuicdo oriundo de cargo, emprego ou fungédo publica resultara,
obrigatoriamente, no rompimento do vinculo que originou o referido tempo.

11.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados para pontuacéo, o
candidato tera anulada a sua inscri¢cdo e os atos dela decorrentes.

11.10. O preenchimento do Formulario Eletrénico de inscricdo importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e aceitacao
tacita das condicoes estabelecidas neste Edital.

Porto Alegre, 05 de novembro de 2026.

Stefanie Henking Eskereski ,
Secretaria de Estado da Educacao.

ANEXO |
FORMULARIO COM INFORMAGOES PARA O LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA

EDITAL N° 01/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATACAO EMERGENCIAL PARA ESPECIALISTA DE EDUCAGAO
O candidato devera anexar o laudo médico digitalizado na ETAPA Il da inscricdo, em conformidade com as exigéncias do Edital.
Com as seguintes informacdes:
a) Ter nome do candidato, data de nascimento, niumero da inscri¢do, do RG e do CPF.
b) Ter data de emissdo de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicagédo deste Edital.
c) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10).

ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIALADE DA AUTODECLARAGAO
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa com deficiéncia:
Sim () Nao ()
O parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:
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ANEXO I
FORMULARIO DE HETEROIDENTIFICAGAO — PESSOA NEGRA, TRANS OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS, QUE
DESEJAM CONCORRER A RESERVA DE VAGA.

) EDITAL N° 01/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGCAO EMERGENCIAL PARA ESPECIALISTA DE EDUCAGAO

Dados da Inscrigao:
Cargo/Fungao: Especialista

N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS.
Eu (nome do candidato), portador
do RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou

(preto, pardo ou indigena), conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas deste Edital, destinadas a negros ou indigenas, com base
no Decreto Estadual n® 56.229/2021 .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagéo
deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacgdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Assinatura do declarante

Dados da Inscrigao:
Cargo/Fungéo: Especialista
N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE PESSOA TRANS (TRAVESTI, TRANSEXIAL OU TRANSGENERO)

Eu, (Nome Social),
(nome conforme registro civil — para quem nado possui Carteira de Nome
Social), portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro minha identidade

trans (travesti, transexual, transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste edital, baseados no Decreto
n® 56.229/2021.

Afirmo ainda que o nome utilizado no campo Nome Social e na ficha de inscricdo & aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja
distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra identificagao.

Assinatura do declarante

ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL PARA HETEROIDENTIFICAGAO.

Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas:
Sim () Nao ()
O parecer da Comissao Especial:

Data:

Membros da Comisséo:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO Il
Das Necessidades
Legenda:
(X) Com abertura de banco
(-) Sem abertura de banco

ESPECIALISTA ESPECIALISTA
CRE coD. MUNICIPIO SUPERVISOR ORIENTADOR

012 096 Porto Alegre X X
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022 124 S&o Leopoldo X X
032 044 Estrela X X
042 029 Caxias do Sul X X
052 093 Pelotas X X
062 108 Santa Cruz do Sul X X
07° 091 Passo Fundo X X
082 109 Santa Maria X X
09? 034 Cruz Alta X X
102 153 Uruguaiana X X
112 087 Osorio X X
122 058 Guaiba X X
132 008 Bagé X X
142 113 Santo Angelo X X
152 039 Erechim X X
162 010 Bento Gongalves X X
172 110 Santa Rosa X X
182 100 Rio Grande X X
192 106 Santana do Livramento X X
202 089 Palmeira das Missdes X X
212 148 Trés Passos X X
232 154 Vacaria X X
242 015 Cachoeira do Sul X X
252 137 Soledade X X
27° 024 Canoas X X
282 057 Gravatai X -
322 126 S&o Luiz Gonzaga X X
352 117 S&o Borja X X
362 065 ljui X X
392 025 Carazinho X X

_.A_g s
e

=
T

GOUERNO 00 ESTADD
RID GRANDE DO SUL

SECRETARIR DA ERUCAGAD

EDITAL n° 02/2026

Protocolo: 2026001501163

CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATA GAO EMERGENCIAL

PROFESSOR

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o disposto na Lei
Estadual n.° 11.126, de 09 de fevereiro de 1998 e suas alteragdes; na Lei Estadual n® 15.991, de 31 de agosto de 2023; no Decreto
n® 51.490, de 19 de maio de 2014, e suas alteragdes; na Portaria SEDUC n° 577, de 25 de junho de 2025, que trata da Prova
Nacional Docente(PND); e no Decreto n.° 56.229 de 07 de dezembro de 2021, torna publica a abertura das inscri¢des para o Banco
de Cadastro de Contratagdes Temporarias para a fungdo de Professor da rede publica estadual de ensino, no periodo de 06 de
novembro de 2026 até 19 de novembro de 2026, as 18 horas, por meio do portal da Secretaria da Educacgao, disponivel no site
https://educacao.rs.gov.br/, observadas as disposi¢cdes deste Edital. O presente cadastro tera validade de 1 (um) ano, contados a
partir da publicagdo de homologagéo da classificago.
Segue abaixo a relagdo das Coordenadorias Regionais de Educagao, que constituem a Secretaria de Estado da Educagédo, com
seus respectivos Municipios-Sede, telefone e endereco eletrénico:

CRE Sede

012  Porto Alegre

022  Sao Leopoldo

032 Estrela

042  Caxias Do Sul
052 Pelotas

062 Santa Cruz do Sul

Telefone

51)3288 7723 ou (51) 91898-0637

51)3591 2620

54)32206700 ou (51) 985997483

53)3284 4825
51)98198-0527

(
(
(51)3981 2100 ou (51) 981980597
(
(
(

E-mail
contratotemporario01cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario02cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario03cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporarioO4cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario05cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario06cre@seduc.rs.gov.br
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072  Passo Fundo (54)99266 0262 contratotemporarioQ7cre@seduc.rs.gov.br
082 Santa Maria (51)98198 0423 contratotemporario08cre@seduc.rs.gov.br
092 Cruz Alta (55)3324 7304 contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br
10*  Uruguaiana (55)3412-7460, 3412-7486 ou (51)98198 0435 contratotemporario10cre@seduc.rs.gov.br
112 Osorio (51)98616 5740 contratotemporario11cre@seduc.rs.gov.br
122 Guaiba (51)3288 7633 ou (51)99130 8267 contratotemporario12cre@seduc.rs.gov.br
132 Bagé (53)32405559 contratotemporario13cre@seduc.rs.gov.br
142 Santo Angelo 55)3313 0250 contratotemporario14cre@seduc.rs.gov.br
152  Erechim (51)98198-0452 contratotemporario15cre@seduc.rs.gov.br
16% Bento Gongalves (54)98422 0207 ou (51) 9819-80429 contratotemporario16cre@seduc.rs.gov.br
172  Santa Rosa (51) 98198 0550 ou (51) 98198 0534 contratotemporario17cre@seduc.rs.gov.br
182 Rio Grande (53) 3233 7685 contratotemporario18cre@seduc.rs.gov.br
192  Santana do Livramento (55) 98442 2881 ou (55) 3241 8372 contratotemporario19cre@seduc.rs.gov.br
20? Palmeira Das Misstes (55) 3742 9083 contratotemporario20cre@seduc.rs.gov.br
212 Trés Passos (55) 3522 9750 contratotemporario21cre@seduc.rs.gov.br
232  Vacaria (54) 3231 7250 contratotemporario23cre@seduc.rs.gov.br
242 Cachoeira Do Sul (51) 98682-5400 contratotemporario24cre@seduc.rs.gov.br
252  Soledade (54) 3381 9758 ou (54) 3381 9750 contratotemporario25cre@seduc.rs.gov.br
272 Canoas (51) 3415 5553 contratotemporario27cre@seduc.rs.gov.br
282  Gravatai (51) 984690429 contratotemporario28cre@seduc.rs.gov.br
322  Sao Luiz Gonzaga (55) 3352 8603 contratotemporario32cre@seduc.rs.gov.br
352 Sao Borja (55) 3431 0100 ou (55) 3431 0111 contratotemporario35cre@seduc.rs.gov.br
362 ljui (55) 98422 7915 ou (55) 3331 0356 contratotemporario36cre@seduc.rs.gov.br
392  Carazinho (54) 98405 3253 contratotemporario39cre@seduc.rs.gov.br

Atencgao: Em caso de contato com as Coordenadorias por telefone ou e-mail deve-se priorizar o horario de expediente, para melhor
atendimento.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. Os bancos de cadastros serdo providos por Coordenadoria Regional de Educagdo (CRE) e componentes curriculares para
atuarem em qualquer dos Municipios do d&mbito da respectiva CRE, conforme sua Habilitagdo e/ou na Area do Conhecimento da
Educacao Basica nas suas Etapas e Modalidades.

1.2. O Quadro Demonstrativo das Areas do Conhecimento e Habilitagéo legal é o que constano Anexo | deste edital.

1.3. Aremuneracdo dos contratos temporarios sera de acordo com as horas contratadas, nelas incluido o niumero correspondente
de horas necessarias para cumprir o disposto no §2°, §4°, do art. 2° da Lei n. ° 11.738, de 16 de julho de 2008, observado o disposto
no art. 9° da Lein. °© 15.451, de 17 de fevereiro de 2020 e atualizagdes.

1.4. Os Professores contratados receberdo ainda o valor de R$ 445,19 (quatrocentos e quarenta e cinco reais e dezenove
centavos), a titulo de auxilio-refeicao, instituido pela Lei n. ° 16.041, de 24 de novembro de 2023 e reajustado pelo Decreto n. °
58.444, de 7 de novembro de 2025.

1.5. Os Professores contratados temporariamente fardo jus ao pagamento de adicional noturno, adicional de penosidade e adicional
de local de exercicio, quando preencherem os requisitos para a sua percepgao.

1.6. O provimento das vagas obedecera a ordem de classificacdo e homologacgédo, respeitadas as regras de vagas por ampla
concorréncia e de reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, pessoas negras, pessoas trans e integrantes dos povos
indigenas, nos termos da legislagao vigente.

1.6.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente da pontuagéo final, observando-se o componente
curricular, a Coordenadoria Regional de Educacgéo escolhida no ato da inscricdo e as modalidades de reserva de vagas para as
quais o candidato esteja habilitado a concorrer.

1.6.2. Nos termos do art. 8° do Decreto n° 56.229/2021, os candidatos inscritos para as vagas reservadas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a respectiva classificacéo.

1.6.3. O candidato que preencher os requisitos especificos podera concorrer simultaneamente as vagas reservadas para mais de un
segmento populacional contemplado pela politica de agdes afirmativas.

2. DA ATRIBUIGAO DA FUNGAO
2.1. As atribuigbes da fungdo docente estdo estabelecidas no art. 2°, da Lei n.° 6.672/74, que disciplina o Estatuto e Plano de
Carreira do Magistério Publico do Rio Grande do Sul, assim como no art. 13, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(Lei n.° 9.394/1996):

. Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
. Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

. Estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;

O 0 To
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e. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
f. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

3. DA RESERVA DE VAGAS:

Aplicam-se as disposi¢des do Decreto n. ° 56.229, de 07 de dezembro de 2021, assegurado o direito de inscrigdo neste Edital de
Cadastro Temporario para Contratagdo Emergencial:

3.1 - PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

3.1.1. Aos candidatos com deficiéncia € assegurada a inscricdo de que trata este Edital, nos termos da Lei n° 13.320, de 21 de
dezembro de 2009, atualizada pela Lei 13.519, de 16 de setembro de 2010, desde que haja compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do cargo, conforme disposto no Decreto n.° 56.229, de 7 de dezembro de 2021.

3.1.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n.° 13.146/2015, nas categorias
previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e alteragdes, no art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012, bem como na Lei
Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os termos da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo.

3.1.3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a serem preenchidas por CRE para candidatos com
deficiéncia, observado esse percentual ao longo do periodo de vigéncia do Edital. Para fins de operacionalizagédo da reserva, a cada
10 (dez) candidatos contratados, 1 (um) devera ser destinada a candidato com deficiéncia.

3.1.4. A comprovagéao da condigdo de pessoa com deficiéncia devera ser realizada no ato da inscrigcdo, mediante envio, na ETAPA
Il, de laudo médico digitalizado, emitido por profissional com registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), contendo
obrigatoriamente:

a identificagao do candidato;

a especificagdo do tipo e do grau ou nivel da deficiéncia;

a indicagao do codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas ( CID);
0 numero de registro do médico no CRM, seu nome e assinatura.

eooo

Paragrafo unico: O laudo devera ter sido emitido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da publicagdo deste Edital, com
excecdo dos laudos que atestem Transtorno do Espectro Autista (TEA), cuja validade é indeterminada, nos termos da Lei n°
15.951/2023. No Anexo Il, encontra-se o formulario que especifica as informagbes complementares, para fins de reserva de vagas.
3.1.5. No ato de inscrigéo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), conforme laudo médico apresentado.

3.1.6. A verificagdo da condi¢do de pessoa com deficiéncia ocorrera nas etapas de classificagdo, admissao e/ou posse, observadas
as disposicoes deste Edital e da legislagao vigente.

3.1.7. Na hipétese de ndo preenchimento da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos habilitados ou
interessados, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados na ampla concorréncia.

3.1.8. Caso a avaliagdo prevista no item 3.1.6 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuicdes do
cargo, o candidato sera retirado da lista de classificagao final.

3.1.9. Havendo inconsisténcia na apresentacdo do Laudo Médico, conforme item 3.1.4, o candidato ndo sera classificado ou
admitido dentro da cota de reserva de vaga.

3.2 - PARA PESSOA NEGRA, PESSOAS TRANS e/ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS
3.2.1. Conforme previsto na Lei Estadual n° 13.694, de 19 de janeiro de 2011 e no Decreto Estadual n.° 56.229/2021, para os
candidatos que se autodeclararem pretos e pardos serdo reservadas 16% (dezesseis por cento) das vagas por CRE. Para as
pessoas compreendidas como trans serdo reservadas 1% (um por cento) das vagas por CRE, nos termos do inc. Ill, do art. 2°, do
referido Decreto Estadual, e aos integrantes dos povos indigenas, na propor¢édo de 1% (um por cento) das vagas por CRE, durante
a vigéncia deste Edital.

3.2.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco décimos).

3.2.3. Para concorrer as cotas de vagas, o candidato devera no momento da inscrigdo (ETAPA 1), autodeclarar pessoa negra ou
integrante de povos indigenas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, ou trans, como aquela pessoa que nio se identifica com o género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento.

3.2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento na Ficha de Inscrigdo, na ETAPA |, para concorrer
as vagas reservadas por cotas. Para isso € necessario anexar o formulario de confirmagdo de autodeclaracao na ETAPA Il da
inscricao, conforme modelo de formulario no Anexo lIl.

3.2.5. Os candidatos que ndo se autodeclararem pessoa negra, trans ou integrante de povos indigenas por ocasido da inscrigéo,
nao poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo.

3.2.6. O candidato trans que desejar ser tratado pelo nome social, devera assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opgéo
correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado. Porém, somente essa
informacéo ndo determina que o candidato ira concorrer para reserva de vaga, de pessoa trans.

3.2.7. A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante de povos indigenas dar-se-a ao longo
do periodo de vigéncia do Edital. Na hipotese de ndo preenchimento da cota as pessoas negras, trans ou integrante de povos
indigenas prevista neste Edital, as vagas reservadas seréo preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como pessoa negra sera convocado para comparecer na CRE de inscrigéo,
em reunido presencial ou virtual, a fim de submeter-se a verificagdo da heteroidentificagdo, promovida por comissao designada para
tal finalidade, conforme ITEM 5 deste Edital. A referida convocagao podera acontecer no periodo de classificagdo, admissdo e/ou
posse, devendo o candidato comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado, quando da convocagao munido de documento de
identidade com foto.
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3.2.9. O candidato que se autodeclarou trans também podera ser convocado, para escuta de relato da transi¢gdo do candidato nos
casos que a comissao (ITEM 5) avaliar necessario.

3.2.10. O candidato que, na ETAPA | da inscrigdo, se autodeclarar integrante de povos indigenas, para fins de verificagdo da
heteroidentificagdo por comissédo designada para essa finalidade (ITEM 5), devera anexar, na ETAPA Il da inscrigao:

a. carta de pertencimento étnico emitida por sua respectiva comunidade e assinada por lideranga reconhecida; ou
b. documento que comprove sua condi¢ao, emitido pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas — FUNAI.

3.2.11. Na verificagdo da veracidade da autodeclaragao, serdo observados os seguintes aspectos:

a. informagao prestada na ficha de inscricdo quanto a condigdo de pessoa negra, trans ou integrante de povos indigenas;

b. a autodeclaragéo assinada e anexada na ETAPA I, ratificando sua condi¢do de preto ou pardo, indigena ou trans em
formulario préprio conforme modelo no Anexo lll;

c. fendtipo (exclusivo para candidatos que se autodeclaram pessoa negra), que sera verificado obrigatoriamente através de
encontro, presencial ou virtual do candidato, bem como a apresentagao de documento de identificagéo;

d. informagdes da carta de pertencimento étnico, assinada por lideranga reconhecida ou ateste da FUNAI, exclusivo para
candidatos que se autodeclaram integrante de povos indigenas;

e. em relagdo aos candidatos que se autodeclaram pessoa trans, serdo observados pela comissao o art. 30, §2 e os incisos | e
Il, que constam no Decreto Estadual n° 56.229/2021.

3.2.12. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na verificagdo
heteroidentificacéo, tornara sem efeito a opgédo de concorrer as vagas reservadas por cotas, permanecendo inalterada a sua posicao
na classificagéo geral.

3.2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢gdo de pessoa negra, trans ou integrante de povos indigenas nas
seguintes situagdes:

a. quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b. quando a Comissédo Especial desconsiderar a condicdo de pessoa negra, trans ou integrante de povos indigenas do
candidato;

c. quando ndo comparecer no ato (presencial ou virtual) quando convocado, de verificagdo da heteroidentificagdo como pessoa
negra ou trans.

3.2.14. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato negro, indigena ou trans na vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato posteriormente classificado na respectiva cota.
4. DAS INSCRICOES:
4.1. Antes de efetuar a inscricdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.
4.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do enderego eletrdnico https://educacao.rs.gov.br/,
acessando o menu “contratos temporarios” e apds acessar “Contratos Temporario de Professores”. A inscrigdo ocorre em duas
etapas:
ETAPA | - Inscrigao
4.2.1. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo com seus dados pessoais €, em seguida, recebera no e-mail informado
um cédigo de acesso para validagédo do endereco eletrénico. Apds a validagédo, devera confirmar os dados cadastrados.
4.2.2. O e-mail recebido com cédigo de acesso nado é garantia de inscrigado efetivada ; portanto, a cada tentativa de inscrigdo
recebera um codigo de acesso diferente.
4.2.3. Caso nao receba o codigo de acesso , confira se o e-mail informado na ficha dos dados pessoais esta correto ou procure
também na caixa de spam de seu provedor de e-mail.
4.2.4. E obrigatério a utilizagdo pelo candidato de e-mail pessoal , pois ndo sera aceito e-mail institucional ou compartilhado com
outra pessoa.
4.2.5. Ao confirmar a inscrigdo, o candidato devera anotar o numero gerado, que servira como sua identificagdo para a Etapa Il.
Importante: O cddigo de acesso € individual por banco de inscricdo, portanto se o candidato deseja inscricdo para dois
componentes curriculares, tera 02 codigos de acessos diferentes. Quando o candidato solicitar a segunda via do recibo de inscricdo
recebera o codigo de acesso valido, o mesmo utilizado para confirmagéo da inscrigéo.
4.2.6. A inscricdo devera ser para uma unica Coordenadoria e por Componente Curricular, conforme a habilitagdo do candidato,
conforme listagem disponivel no Anexo IV deste Edital.
ETAPA Il - Envio de documentos
4.3. O candidato devera digitalizar previamente e anexar os documentos comprobatérios divididos em trés categorias:
IDENTIFICACAO, FORMACAO e EXPERIENCIA.
4.3.1. Os arquivos devem ser enviados exclusivamente em formato PDF (frente e verso, quando aplicavel) e em arquivo
unico por documento, por exemplo: um documento que contenha frente e verso devera ser um unico arquivo no formato
PDF .
4.3.2. Documentos em outros formatos ou com ma qualidade de digitalizagdo, que impossibilitem a leitura ou a visualizagéo clara
de dados e imagens, serdo desconsiderados, atentar-se ainda para que o arquivo nao esteja protegido por senha, sendo este
um motivo de indeferimento.
4.3.3. Para envio dos documentos o candidato devera fazer o login com e-mail informado, CPF e "codigo de acesso" obtido na
confirmacgao da inscrigdo e inserir os documentos comprobatoérios, divididos em trés categorias, observando as varias subcategorias:

a. IDENTIFICAGAO: Documentos de identificagdo pessoal, sendo fundamental anexar um documento oficial que apresente
foto do candidato, o numero do RG e CPF. Em caso de reserva de vagas, conforme ITEM 2/ANEXO Il e lll, anexar
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documentos na categoria identificagdo.

b. FORMAGAO: Documentos de escolaridade, sendo pré-requisito para homologacéo da inscricéo, observar os documentos
do ITEM 4, coerente ao banco de cadastro. E ainda, para melhorar a classificagdo, anexar um ou mais dos documentos
listados no ITEM 6. Documento de conclusdo de curso deve ser apresentado em formato PDF, frente e verso, reunido em
Unico arquivo (ou seja, em um mesmo arquivo deve conter a frente e o verso). Nos casos em que o diploma possuir
assinatura digital e/ou certificagdo digital e ndo houver conteudo no verso, o documento devera ser acompanhado da grade
curricular correspondente ao curso, igualmente em formato PDF.

c. EXPERIENCIA: Documentos de comprovagdo de experiéncia de servigo na regéncia de classe ou concurso publico, no
cargo de professor. O periodo de experiéncia, na regéncia de classe, deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo
computado periodo concomitante.

4.3.4. Documentos que nado apresentarem coeréncia com as informagées do banco de inscrigéo, referentes aos ITENS 4 e 6, e que
forem anexados na categoria Formagao e/ou Experiéncia, ndo serao computados. Serdo desconsiderados, também, os documentos
que nao constarem na relagdo do ITEM 6.1. Além disso, documentos nao aceitos pela comissao classificadora ndo poderao ser
substituidos pelo candidato.

4.5. Confirmada e concluida a ETAPA |, na ETAPA Il, o candidato recebe via e-mail o comprovante/recibo da inscricdo. Apés, o
sistema bloqueia o acesso do candidato, sem permisséo para edi¢cdo da ficha de inscrigdo e, para incluir ou excluir documentos. A
inscricdo do candidato sera considerada aceita apos a validagéo pela comissao classificadora da CRE (ITEM 5) dos documentos
comprobatérios, entregues digitalmente, conforme as especificidades deste Edital.

4.6. O candidato é inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigéo, incluindo a escolha do banco
de cadastro, CRE, habilitagédo e reserva de vagas. Eventuais erros de preenchimento sdo de sua exclusiva responsabilidade.

4.7. Ao concluir a inscrigdo, o candidato deve guardar o numero que sera sua identificagéo.

4.8. O recebimento do niumero de inscricdo nao garante a classificagao no banco de cadastro temporario.

4.9. O envio adequado e correto dos documentos de identificagao, formagao e experiéncia é de inteira responsabilidade do
candidato .

5. DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA INSCRIGCAO E CLASSIFICAGAO:

Para inscricdo no Banco de Cadastro de Contratagbes Temporarias, o candidato devera comprovar a escolaridade minima exigida,
enviando documentos digitalizados na forma prevista no item 4.2.8.

5.1. Educagao Basica - Ensino Fundamental (Anos Iniciais):

5.1.1. Diploma e/ou Certificado de Conclus&o de Curso de Nivel Médio na modalidade Normal/Magistério.

5.1.2. Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagédo em Pedagogia, habilitando para atuagéo nos anos iniciais do
ensino fundamental.

5.2. Educagao Basica - Ensino Fundamental (Anos Finais) e Ensino Médio:

5.2.1. Diploma e/ou Certificado de Conclusao em Licenciatura Plena, com habilitagdo no componente curricular de atuagéo.

5.2.2. Excepcionalmente, atestado de frequéncia atualizado em Licenciatura Plena,a partir do 6° semestre , com habilitagdo no
componente curricular de atuagao.

5.2.3 . Para classificar por segunda graduagao, sera aceito apenas o diploma da Licenciatura concluida.

5.6. Educacao Profissional — Cursos Técnicos :

5.6.1. Diploma de Concluséo de curso superior de Bacharelado ou Tecndlogo, conforme o eixo tecnoldgico correspondente ao
componente curricular da inscrigéo.

5.6.2. Excepcionalmente, sera aceito Atestado de Frequéncia atualizado em curso superior de Bachareladoa partir do 7° semestre,
desde que compativel com o eixo tecnolégico e o componente curricular da inscrigao.

5.6.3. Excepcionalmente, Diploma de Curso Técnico de nivel médio, conforme o eixo tecnolégico e o componente curricular da
inscricao, desde que acompanhado com o Diploma de Curso Superior e/ou Atestado de Frequéncia atualizado em curso superior de
Bacharelado ou Licenciatura, a partir do 7° semestre.

Atencao: Para fins de classificagdo, o Certificado em curso de Formagdo Pedagdgica sera considerado somente se estiver em
conformidade com a Resolugdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024.

5.7. Educacgao Especial — Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Turma/Classe Especial (Regéncia de Classe)

5.7.1. Diploma e/ou Certificado de Concluséo de Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal/Magistério, ou de Licenciatura Plena
em qualquer componente curricular, acrescido de Graduagéo ou P6s-Graduagdo em Educagao Especial, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas.

5.7.2. Diploma e/ou Certificado de Concluséo de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo para atuacdo nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental, ou de Licenciatura Plena em Pedagogia, nos termos da Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006,
acrescido de Pés-Graduagédo em Educacgéo Especial, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Atencao: A classificagdo neste banco destina-se exclusivamente a atuagdo na regéncia de turmas/classes especiais dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, sendo obrigatéria a comprovagdo cumulativa da habilitagdo para o exercicio da docéncia nesse
nivel de ensino e da formagao em Educagéo Especial, conforme os requisitos estabelecidos nos subitens 5.7.1 € 5.7.2.

5.8. LIBRAS — Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Regéncia de Classe 5.8. LIBRAS - Anos Iniciais do Ensino
Fundamental — Regéncia de Classe e Tradugao/Ilnterpretacao

5.8.1. Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal/Magistério, ou de Licenciatura Plena,
acompanhado de certificado de curso de extenséo, capacitagdo ou formagédo na area da surdez ou da Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS), com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

5.8.2. Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal/Magistério, ou de Licenciatura Plena,
acompanhado de certificado de Pds-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) na area da surdez ou de curso de extensao,
capacitagdo ou formagédo para Tradutor e Intérprete de LIBRAS, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.
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5.8.3. Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal/Magistério, ou de Licenciatura Plena,
acompanhado de certificado de Proficiéncia no Ensino de LIBRAS ou na Tradugao e Interpretacdo de LIBRAS/Lingua Portuguesa
(PROLIBRAS), ou de certificado equivalente expedido por instituicdo certificadora reconhecida.

Atencao: A classificagdo neste banco destina-se a atuagdo em escola bilingues de surdos ou turmas/classes especiais de
estudantes surdos nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na regéncia de classe, nesse nivel de ensino , observada, em
cada caso, a formagéao e a habilitagdo exigidas nos subitens 5.8.1 a 5.8.3.

5.9. LIBRAS - Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio — Regéncia de Classe

5.9.1. Diploma ou Certificado de Concluséo de Licenciatura Plena, acompanhado de certificado de curso de extensao, capacitagdo
ou formacéo na area da surdez ou da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas.

5.9.2. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Licenciatura Plena no componente curricular correspondente a inscrigao,
acompanhado de certificado de Pds-Graduagédo Lato Sensu (Especializagdo) na area da surdez ou de curso de extensao,
capacitagao ou formagao para Tradutor e Intérprete de LIBRAS, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
voltado a atuagao na Educagao Basica.

5.9.3. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Licenciatura Plena no componente curricular correspondente a inscrigao,
acompanhado de Certificado de Proficiéncia no Ensino de LIBRAS, capacitacdo ou formagdo para Tradutor e Interpretacdo de
LIBRAS/Lingua Portuguesa (PROLIBRAS), ou de certificado equivalente expedido por instituicao certificadora reconhecida.
Atencao: A classificagdo neste banco destina-se a atuagao:

I. na docéncia do componente curricular de LIBRAS em turmas do Curso Normal/Magistério;
Il. em escolas bilingues de surdos ou na regéncia de turmas/classes especiais de estudantes surdos nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e no Ensino Médio;

5.10. Educacéo Indigena - Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
5.10.1. Diploma e/ou Certificado de Conclusao de Nivel Médio Normal/Magistério.
5.10.2. Atestado de frequéncia atualizado em Nivel Médio Normal/Magistério.
5.10.3. Diploma e/ou Certificado de Conclusdo em Pedagogia para atuagc&o nos anos iniciais do ensino fundamental.
5.10.4. Atestado de frequéncia atualizado de Licenciatura Plena, em qualquer componente curricular.
5.11. Educacéao Indigena - Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio:
5.11.1. Diploma e/ou Certificado de Conclusao de Licenciatura Plena, com habilitagdo no componente curricular de atuagéo.
5.11.2. Atestado de frequéncia atualizado em Licenciatura Plena, com habilitagdo no componente curricular de atuagéo.
5.11.3. Diploma e/ou Certificado de Conclusao Licenciatura em Educacgao Fisica.
5.11.4. Registro Profissional no Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF) , com expedigdo valida de credenciamento no ato
de admisséo .
Importante : Para os bancos de Educacgdo Indigena observarem a Resolugdo CNE/CEB n° 05/2012 e o Decreto Federal n°
6.861/2009.
Documento obrigatério: O candidato deve anexar na ETAPA |l da inscrigdo a carta de anuéncia da comunidade indigena,
assinada por lideranga reconhecida.
6. DA COMISSAO DA CLASSIFICAGAO:
6.1. Para efeito de selegéo e classificagdo dos candidatos, observando a legislagao vigente, sera constituida comisséo integrada
por no minimo:

um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacéo;

um representante do segmento magistério indicado por sua entidade de representacao;

um representante regional do segmento dos pais, indicado por seus pares;

um representante da Escola Técnica, no caso de contratacao para essas escolas;

um representante que tenha suas finalidades o combate a discriminagao e/ou a promogéao da igualdade racial;

um representante de organizagdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades a defesa dos direitos dos povos
indigenas;

g. um representante de organizagcéo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades o combate da discriminagéo e/ou a
promogao dos direitos da populagéo Trans.

02000

6.2. A classificagdo dos candidatos ocorrera no prazo de até 30(trinta) dias, apds o término do periodo de inscrigdes.

6.3. A comissao da classificagdo também deve analisar o acesso de reserva de vagas no processo de admissdo, com observancia
ao ITEM 2 deste Edital, bem como a legislagéo vigente.

6.4. A formalizagdo da constituicdo da comissao é realizada em ata indicando o edital desta comissdo, com nome completo, CPF
dos integrantes e Identidade Funcional se servidor da rede Estadual. A ata escrita em livro proprio , arquivada na respectiva
Coordenadoria Regional de Educagéo.

7. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E ATRIBUICAO DE PONTUAGAO:

7.1. Os candidatos inscritos serao classificados para o Banco de Cadastro de Contratagdes Temporarias, considerando o interesse
de atuacao e conforme a documentagdo comprobatéria apresentada, observando a pontuagdo da tabela prevista no item.

7.2. E permitido anexar um documento de habilitagdo em cada subcategoria, com uma Unica pontuagdo. Ressaltamos que serdo
considerados até 3 (trés) cursos de pds-graduacgao, realizados em periodos distintos , os quais terdo um efeito multiplicador na
pontuacao da subcategoria (cod. 6).
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7.3. Titulag&o: _ =
COD. TITULACAO APRESENTADA PONTUAGCAO maxima
1 Curso de Magistério ou Normal 10
Licenciatura Plena no Componente Curricular 20
3 Licenciatura Plena na area 18
6 Pés-Graduacao lato sensu - minimo 360 horas 5
7 Po6s-Graduacgao stricto sensu Mestrado 10
8 Po6s-Graduagao stricto sensu Doutorado 15
9 Curso Superior conforme eixo tecnologico - Graduagcéo em Bacharelado 7
10 |Curso de Formagéo Pedagdgica para Nao Licenciados 20
11 | Curso Superior conforme eixo tecnolégico - Graduagdo em Tecndélogo 6
12 |Frequentando a partir 7° semestre Curso superior -Graduagao em Bacharelado 4
13 |Frequentando 8° semestre Curso Superior - Graduagao em Licenciatura Plena 6
14 |Frequentando 7° semestre Curso Superior - Graduagédo em Licenciatura Plena 55
15 |Frequentando 6° semestre Curso Superior - Graduagédo em Licenciatura Plena 5
16 Boletim de result_ado da P_rova‘N~acionaI Docente (PND) utilizado, desde que relacionado ao 30% da nota geral da
componente curricular da inscrigao. PND
18 |Curso Técnico de Nivel Médio conforme eixo tecnoldgico 1
20 |Indigena — Curso de Ensino Médio 8
21 |Indigena — Curso de Licenciatura 10
24 |Indigena — Curso de Educagéo Incompleta 5
o5 Cursos de Lingua Estrang’e.ira Modgrng, co'm.carga horérig't(.)tal minima de 360 horas, podendo y
ser composta pela somatoéria dos niveis (basico, intermediario e avangado).
26 Certificado de Proficiéncia ou Curso de formag::?zg em LI_BRAS, com carga hqréria minima de 2
360 horas, podendo ser composta pela somatéria de diferentes niveis ou modulos.
30 Cur:sq de fo.rmagéo ou aperfeicoamento voltado a docéncia em Ensino Religioso, com carga 4
horaria minima de 400 horas por curso.
32 Curso de formagéo - Educagdo das Relag¢des Etnico Raciais, com carga horaria minima de 40 1
horas por curso.

Quadro acima refere-se a pontuagao geral. Ao anexar os documentos de titulagdo o sistema ira mostrar um conjunto especifico de
codigos conforme componente curricular da inscricdo. Ndo sdo computaveis, para fins de pontuagdo, os certificados de mera
frequéncia.

7.4. Nao serdo avaliados diplomas de cursos concluidos no exterior, que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior
no Brasil e sem tradugéo juramentada.

7.5. Para comprovagdo da conclusdo do curso de pés-graduacédo em nivel de Especializagado, Mestrado e Doutorado, sera aceito
diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n. © 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao - LDB), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educacédo (CFE). O comprovante deve vir acompanhado do respectivo histérico escolar, no qual constem a
carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovacdo da apresentacdo e aprovagao da
monografia, dissertacdo ou tese. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigoes
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, o certificado ndo sera aceito.

Atencao: Os certificados de conclusédo de cursos s6 serdo considerados para comprovagao de requisitos se tiverem sido emitidos
ha menos de 1 (um) ano, contados retroativamente a partir da data de publicagdo do Edital. Além disso, para melhorar a pontuagao,
0 unico documento vélido € o diploma do curso.

7.6. A Secretaria da Educacéo utilizara a pontuagdo da Prova Nacional Docente (PND), observados as disposi¢gdes da Portaria
MEC n° 300, de 2 de abril de 2026, da Portaria MEC n°® 527, de 18 de junho de 2026, da Portaria INEP n°® 399, de 12 de junho de
2025, da Portaria SEDUC n° 577, de 25 de junho de 2025, bem como das demais normas aplicaveis a Prova Nacional Docente e ao
presente processo seletivo.

7.6.1. A nota da Prova Nacional Docente (PND), constante do boletim individual de resultados emitido pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), correspondera peso equivalente a 30% (trinta por cento) da nota geral da
respectiva PND, sendo utilizada exclusivamente para fins de classificagao.

7.6.2. P ara fins de classificagdo, sera considerada exclusivamente a nota da edigdo mais recente da Prova Nacional Docente
(PND) realizada antes da publicacdo deste edital, observado o disposto na Portaria SEDUC n° 577, de 25 de junho de 2025.

7.6.3. Sera considerada, para fins de classificagdo, a nota da Prova Nacional Docente (PND) divulgada pelo INEP e vinculada ao
componente curricular correspondente a inscrigao realizada pelo candidato.

7.6.4. Os procedimentos relativos a inscri¢do, aplicagéo, divulgacdo dos resultados e demais etapas da Prova Nacional Docente
(PND) séo de responsabilidade exclusiva do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP),
observadas as regras estabelecidas em edital proprio.

7.6.5. E de responsabilidade da pessoa inscrita neste Processo Seletivo conhecer as regras da Prova Nacional Docente (PND) e
acompanhar os editais, comunicados, cronogramas e demais publica¢cdes divulgadas pelo INEP.

7.7. Considerando que o Diploma de Licenciatura apresentado for em curso Superior de Formagao Pedagdgica, conforme art.15 da
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Res. CNE n°4, de 29 de maio de 2024, o candidato deve apresentar na categoria Formagéo o Diploma e o histérico do curso de
Formagdo Pedagodgica, bem como o Diploma de graduagcdo. Somente sera aceito Diploma de Graduagédo ou Pds-graduacgao
expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior oficiais e/ou reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educagéao).

Atencgao: Para classificar nos bancos dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental ndo sera aceito curso Superior de Formacéo
Pedagdgica, considerando o § 1°, art.15, da Res. CNE 4/2024.

8. DA CLASSIFICAGAO, DOS PEDIDOS DE REVISAO E DESEMPATE:

8.1. Alista de classificagdo dos candidatos sera publicada em Edital no Diario Oficial do Estado, organizada em ordem decrescente
de pontuacao, separada por Coordenadoria Regional de Educacéo (CRE) e por componente curricular, incluindo os candidatos que
obtiverem a mesma pontuacéo (empate) e aqueles com reserva de vagas por cotas.

8.1.1. Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado as inscrigdes indeferidas, aquelas em desacordo com as regras vigentes deste
Edital.

8.2. O candidato que discordar de sua classificagdo podera interpor recurso de forma virtual na plataforma de inscrigdo, através do
acesso conforme ITEM 3 deste Edital, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo do Edital de Classificagdo no
Diario Oficial do Estado.

8.3. Para o acesso, o candidato faz o login com o numero de sua inscrigdo € o coédigo de acesso (recebido na ETAPA | da
inscricdo); na sequéncia, redigir texto com as informagdes da inscricdo e a justificativa consistente e objetiva elencando os pontos
de discordancia da classificagdo ou do indeferimento da inscricdo. Sendo ‘negado’ os recursos que ndo apresentarem
fundamentagao coerente e/ou inconsistente.

8.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos fora do prazo previsto ou em desacordo com o edital e ou entregue
pessoalmente, via correio ou por e-mail.

8.4.1. A tela "solicitacdo de recursos" somente sera liberada, no sistema durante o periodo legal de apresentacédo do recurso, ndo
sendo permitido excluir ou anexar novos documentos na inscrigao.

8.5. Em caso de igualdade na pontuagdo da titulagdo apresentada no item 7.3 (empate), tera preferéncia o candidato que
apresentar documentagdo comprobatoria sucessivamente de:

. Maior tempo de regéncia no componente curricular da inscrigdo, na Rede Publica ou Privada;

. Maior tempo de regéncia de classe em outros componentes curriculares na Rede Publica ou Privada;

. Aprovagdo em Concurso Publico para Cargos do Magistério (unidade).

. Ter maior idade, entre os candidatos com 60(sessenta) anos ou mais, até a data de publicagdo do resultado e classificagao,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei Federal n°10.741, de 1° de outubro de 2003).

. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

o0 To

(0]

8.5.1. Entende-se por documentagédo comprobatodria:

a. Atestado da escola, devidamente assinado e carimbado pelo responséavel legal .
b. O periodo de experiéncia na regéncia de classe deve ser informado por dia, més e ano, ndo sera considerado periodo
concomitante.

8.7 O desempate quando realizado por sorteio publico, sera divulgado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas, ou um dia Util da sua realizagao, a realizar-se com transmissao ao vivo em plataformas virtuais da Secretaria
da Educacéo.

8.7.1. Apds o desempate, sera publicada a classificagéo final no Diario Oficial do Estado.

9. DOS REQUISITOS DA ADMISSAO:

9.1. Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal, ou estrangeiro que atenda aos requisitos previstos na Lei Complementar n°
13.763/2011;

9.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigdes;

9.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

9.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9.5. Ter boa conduta publica e privada, ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis;

9.6. Estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino até 45 anos);

9.7. Apresentar numero do PIS, PASEP ou NIS e certidao de qualificagao;

9.8. Observancia do artigo 37, incisos XVI daConstituicdo Federal de 1988, quanto hipdtese de acumulo de cargos, empregos ou
fungdes publicas, sendo vedada também a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou art. 42 e
142 com remuneragdo de cargo, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

9.9. Sera do candidato responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos pela pericia de ingresso.

9.10. Nao sera admitido o candidato nas seguintes condicoes:

a. que esteja aposentado por invalidez;

b. que tenham sido punidos ou exonerados em decorréncia de processo administrativo inaugurado para fins de apuragdo de
falta funcional nos cinco anos anteriores ao chamamento para contratagdo, devendo apresentar certiddo negativa emitida
pelos 6rgaos publicos em que exergam ou tenham exercido cargo, emprego ou fungéo;

c. incluido no Cadastro Estadual de Informagdes para Protegado da Infancia e da Juventude do Estado do Rio Grande do Sul —
Cadastro de Peddfilos, instituido pela Lei n.° 15.130, de 30 de janeiro de 2018;

d. que ndo apresentar a habilitagdo de acordo com o componente curricular ITEM 4 deste edital;

e. que ndo apresentar carteira do Registro Profissional no Conselho Regional de Educacgdo Fisica (CREF), com expedi¢cao
valida de credenciamento no ato de admisséao, para os classificados nos bancos de Educagéo Fisica.

10. DA NECESSIDADE PARA ADMISSAO:
Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratacdo Temporaria, em Carater Emergencial, a Escola,
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juntamente com a CRE, providenciara o provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

10.1. Divulgacdo da vaga de necessidade no site da Secretaria de Estado da Educacdo do Rio Grande do Sul
https://educacao.rs.gov.br/ , no menu “contratos temporarios”, no prazo de 48h para conhecimento de todos e manifestagdo dos
classificados interessados no prazo determinado, sendo estes candidatos de banco compativel com a necessidade.
Automaticamente sera enviado e-mail de aviso da publicagdo com todas as informagbes relativas a vaga disponivel para os
primeiros 200 classificados do banco e assim, sucessivamente, até o término dos classificados do banco e/ou atendimento da
necessidade.

10.1.1. A divulgacgao da vaga oficial € no site https://educacao.rs.gov.br/ . O envio de e-mail para conhecimento do candidato € uma
ferramenta auxiliar, e a SEDUC nao se responsabiliza pelo ndo recebimento devido a problemas técnicos do candidato, tais como:
como caixa de entrada cheia, filtros de spam ou outros.

10.2. A manifestacao de interesse devera ser realizada exclusivamente pelos canais digitais de comunicagcdo da CRE responsavel
pela vaga, dentro do prazo estipulado na publicagao, restando desconsiderada a manifestacéo fora do respectivo prazo.

10.3. A Divulgagéo da vaga destinadas as cotas sera conforme necessidade e por Coordenadoria Regional de Educacédo (CRE),
segundo as disposi¢des do Decreto n. ° 56.229/2021.

10.4. Na hipdtese dos itens anteriores, a Coordenadoria devera admitir o candidato mais bem classificado entre aqueles que se
manifestaram pela aceitagdo da vaga. Tera preferéncia aquele que demonstrar interesse dentro do prazo de publicagdo da vaga,
priorizando-se o candidato vinculado ao edital valido mais antigo e com melhor classificagdo no banco utilizado para essa vaga.

10.5. A aceitagdo da vaga pelo candidato dara inicio ao processo de admissdo. O candidato que tiver preferéncia na vaga dispora
do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para apresentar a documentagao exigida para a contratagdo. Caso os documentos nao
sejam apresentados dentro do prazo estabelecido, podera ser convocado o préximo candidato com melhor classificagdo que também
tenha manifestado interesse.

10.6. Para as vagas dos bancos de Educacgdo Bilingue de Surdos e LIBRAS, tera preferéncia a pessoa surda que manifestar
interesse em atuar nas areas relacionadas a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e a educagéo bilingue de surdos, nos termos do
Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e da Lei n° 14.191, de 3 de agosto de 2021, desde que tenha declarado essa
condi¢ao no ato da inscrigdo e apresentado a documentagdo comprobatoria prevista neste Edital.

10.7. A omissao de manifestagdo ou recusa da vaga pelo candidato do banco de cadastro sera considerada como ndo aceitagédo da
vaga proposta.

10.7.1. O candidato inscrito no banco de cadastro tera somente trés oportunidades de declinar ou deixar de manifestar interesse
da vaga, ap0s as quais sera excluido do respectivo cadastro.

10.8. Persistindo a necessidade e ndo havendo aceitagdo da vaga pelos candidatos inscritos no cadastro, a SEDUC podera utilizar
banco de candidatos temporarios de outra CRE, mediante prévia autorizagdo da coordenadoria de classificagdo do candidato,
considerando a distadncia ou a acessibilidade mais favoravel em relagcdo ao local do exercicio e observando o seguinte
encaminhamento:

10.8.1. O candidato devera monitorar a publicacdo da vaga no site que tem alcance a todos os candidatos, e podera demonstrar
interesse pela vaga publicada, através dos canais digitais de comunicagéo para CRE de origem da vaga;

10.8.2. Havendo interesse de candidato, a CRE de origem da vaga devera providenciar a contratacdo deste, anexando ao
expediente a autorizagdo da CRE de origem do candidato para tal procedimento, bem como a ciéncia de que o contratado néo
podera retornar ao banco de origem.

10.9. Para atuar em escola de comunidade Quilombola (IDT 9383), observando a legislagdo vigente da Educacdo Escolar
Quilombola na Educagdo Baésica, o candidato classificado a vaga devera apresentar no momento da admissdo os seguintes
documentos:

10.9.1. Declaragdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola devera conter informagdes sobre vinculo de pertencimento,
atuacédo e residéncia ou ndo do candidato na comunidade, e ser emitida e assinada por trés membros da Diretoria da Associacéo
que representa legalmente a comunidade, fornecendo-se os numeros de CPF das respectivas liderangas;

10.9.2. Certificado de curso de formagdo em Educagao Quilombola de, no minimo 40 horas, certificado por instituicdes de ensino
credenciadas junto aos respectivos sistemas de ensino, Ministério da Educacgéo, Secretarias Estaduais ou Municipais de Educacéo
e/ou entidade representativa das Comunidades Quilombolas.

10.10. Os professores contratados temporariamente serdo admitidos para cumprir um minimo de 10 (dez) e o maximo de 40
(quarenta) horas de trabalho semanais.

10.10.2. Para atuagéo nas escolas em tempo integral, a preferéncia sera a contratagdo com carga horaria maxima de 40 (quarenta)
horas.

11. DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. Todas as comunicagdes relativas a esta selegéo serdo consideradas como regularmente feitas, se realizadas no site oficial da
Secretaria de Estado da Educagéo do Rio Grande do Sul.

11.2. Nao serdo aceitos documentos fora do ato de inscrigao.

11.3. Os Anexos |, II, lll e IV sdo parte integrante deste Edital.

11.4. Casos omissos serdo resolvidos pela SEDUC e Comissao da Coordenadoria Regional de Educacgéao.

11.5. O candidato devera manter seus dados atualizados junto a Coordenadoria Regional de Educacédo indicada no ato da
inscricdo, até o término da vigéncia deste Edital. Alteragbes de endereco residencial, telefone ou e-mail serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo também de sua exclusiva responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da falta de
atualizagao dessas informagdes.

11.6. Caso o resultado da edigdo 2026 da Prova Nacional Docente (PND) ndo seja divulgado até a data de publicagdo da
classificagdo final deste Processo Seletivo, a respectiva pontuagdo ndo sera considerada para fins de classificagdo, sendo
computada exclusivamente a nota obtida na edigao de 2025 da PND.

11.7. Professores contratados temporariamente que ingressaram com a graduagdo em curso deveréo, no prazo de quinze dias de
cada novo semestre letivo, apresentar a respectiva Coordenadoria Regional de Educagéo a comprovagao da conclusao do curso ou
atestado de frequéncia atualizado.
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11.8. Professores contratados temporariamente para atuarem na Educagéo Profissional devem buscar formagao pedagodgica e, no
prazo de quinze dias de cada novo semestre letivo, apresentar a respectiva Coordenadoria Regional de Educagdo a comprovagéo
de ingresso no curso, mediante atestado de matricula ou atestado de frequéncia atualizado e, ao final do curso de formagéo
pedagogica, o Certificado de Concluséo.

11.9. A dispensa do contrato temporario podera ocorrer a qualquer tempo quando o contratado n&o atender as atribuigbes da
funcdo para a qual foi admitido, as necessidades de ensino, caracterizada pelo atendimento regular aos alunos e desempenho das
fungdes de acordo com as diretrizes da mantenedora e do projeto pedagdgico da escola, ou quando o contrato ndo for mais
necessario, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade.

11.10. As contratagbes de que trata esta Lei terdo o prazo improrrogavel de até 5 (cinco) anos, podendo ser rescindidas a qualquer
tempo.

11.11. Nos termos do § 14 do art. 37 da Constituigdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n° 103/2019, a aposentadoria
concedida mediante aproveitamento de tempo de contribuicdo oriundo de cargo, emprego ou fungdo publica resultara,
obrigatoriamente, no rompimento do vinculo que originou o referido tempo.

11.12. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados para pontuagéo, o
candidato tera anulada a sua inscri¢gdo e os atos dela decorrente.

11.13. O preenchimento do Formulario Eletrénico de inscrigdo implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das condigbes
estabelecidas neste Edital.

Porto Alegre, 05 de novembro de 2026.

Stefanie Henking Eskereski,
Secretaria de Estado da Educacgéo.

ANEXO | - REQUISITOS DAS FUNCOES
EDUCAGAO BASICA: ETAPAS E MODALIDADES

CODIGO/108— PROFESSOR — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

HABILITACAO: 5.1. Curso Normal de Nivel Médio e/ou pés-médio e/ou Diploma de Curso Superior em Pedagogia ou Normz
Superior.

CODIG0/16586 — PROFESSOR — EDUCAGAO ESPECIAL - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

HABILITACAO: 5.2 Licenciatura Plena em Educacéo Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Educacé
Especial ou Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento com pés-graduagédo em Educacéo Especial e suas énfases.
Requisitos: Diploma de Curso Superior em Licenciatura Plena conforme a referida habilitagdo exigida, e pds-graduacdo de n
minimo 360 horas, quando for o caso.

CODIG0/60500 — PROFESSOR — LIBRAS

HABILITACAO: 5.3 Licenciatura Plena em Letras LIBRAS ou em Letras: LIBRAS/Lingua Portuguesa, ou Licenciatura Plena con
certificagdo de proficiéncia de LIBRAS. Ou Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento com curso de extens&o er
LIBRAS e suas énfases.

Requisitos: Diploma de Curso Superior em Licenciatura Plena conforme a referida habilitagdo exigida, e curso de extensdo er
LIBRAS de no minimo 180 horas, quando for o caso.

CODIG0/35238 — PROFESSOR - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA GUARANI

HABILITACAO: 5.4. Curso Normal (Magistério) Indigena Guarani ou Curso Normal de Nivel Médio e/ou Curso Superior en
Pedagogia ou Licenciatura Intercultural.

Requisitos: a) Diploma de Curso Normal Indigena Guarani (Nivel Médio); e/ou Diploma de Curso Normal (Magistério) de Nive
Médio; e/ou Diploma de Curso Superior em Pedagogia; e/ou Licenciatura Intercultural Indigena com habilitagdo para a Licenciatur
da Infancia; b) Declaragao que comprove o pertencimento a comunidade indigena.

CODIG0/876 — PROFESSOR — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA KAINGANG

HABILITACAO: 5.5. Curso Normal (Magistério) Indigena Kaingang ou Curso Normal de Nivel Médio e/ou Curso Superior en
Pedagogia ou Licenciatura intercultural.

Requisitos: a) Diploma de Curso Normal Indigena Kaingang (Nivel Médio); e/ou Diploma de Curso Normal (Magistério) de Nive
Médio; e/ou Diploma de Curso Superior em Pedagogia ou Licenciatura intercultural com énfase em anos iniciais; e/ou Licenciatur
Intercultural Indigena com habilitagdo para a Licenciatura da Infancia; b) Declaragdo que comprove o pertencimento a comunidad
indigena.

CODIG0/16587 — PROFESSOR — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA XOKLENG

HABILITACAO: 5.6. Curso Normal (Magistério) Indigena Xokleng ou Curso Normal de Nivel Médio e/ou Curso Superior en
Pedagogia ou Licenciatura intercultural.

Requisitos: a) Diploma de Curso Normal Indigena Xokleng (Nivel Médio); e/ou Diploma de Curso Normal (Magistério) de Nive
Médio; e/ou Diploma de Curso Superior em Pedagogia ou Licenciatura intercultural com énfase em anos iniciais; e/ou Licenciatur
Intercultural Indigena com habilitagdo para a Licenciatura da Infancia; b) Declaragdo que comprove o pertencimento a comunidad
indigena.
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Pedagogia.

CODIGO/PBOFESSOR -
HABILITACAO: 5.6. Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo para Curso Normal Magistério e/ou Licenciatura Plena en

Matérias Pedagdgicas para o Curso Normal Magistério

Educacao Profissional e Técnica - Cursos Técnicos

Area

Habilitagao docente

Administragdo Hospitalar

Bacharel em Saude Coletiva; Bacharel em Enfermagem, Bacharel em Administracdo; Bacharel em
Administragdo Publica; Bacharel Saude Publica; Tecndlogo em Gestdo Hospitalar, Tecndlogo em
Gestédo Publica; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Ambiente e
Saude.

Enfermagem

Bacharel em Enfermagem; Bacharel em Medicina; Bacharel em Saude Publica; Tecndlogo em Gestao
Hospitalar; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Ambiente e Saude.

Nutricdo e Dietética

Bacharel em Nutricdo; Bacharel em Engenharia de Alimentos; Tecnélogo em Alimentos; Tecndlogo em
Gastronomia; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Ambiente e Saude.

Patologia

Bacharel em Biomedicina; Bacharel em Farmacia; Bacharel em Quimica; Bacharel em Bioquimica;
Bacharel em Medicina; Bacharel em Saude Publica; bacharelado ou Licenciatura Plena em; Plena em
Histéria Natural; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Ambiente e
Saude.

Prétese Odontolégica

Bacharel em Odontologia; Curso Superior de Tecnologia em Protese Dentaria; profissionais com
habilitagcdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Ambiente e Saude.

Radiologia

Bacharel em Radiologia; Médico Radiologista; Médico Radioterapeuta; Fisica Médica; Curso Superior
de Tecnologia em Radiologia; Bacharel em Fisica; profissionais com habilitagcdes afins, de acordo com
0 eixo tecnolégico Ambiente e Saude.

Seguranga do Trabalho

Bacharel em Engenharia de Seguranca do Trabalho; Bacharel em Engenharia Civil; Bacharel em
Direito; Bacharel em Enfermagem; Curso Superior de Tecnologia em Seguranga no Trabalho,
profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Ambiente e Salde ou Seguranga
do Trabalho.

Administragéo e Economia
Rural

Bacharel em Engenharia Agricola; Bacharel em Engenharia Agrondmica; Licenciatura Plena em
Técnicas Agropecuarias; Bacharel em Administragdo Rural e Agroindustrial; Bacharelado em Ciéncias
Agricolas; Bacharel em Economia Rural; Bacharelado em Ciéncias Agrarias; Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas; Licenciatura em Ciéncias Agricolas; Tecndlogo em Administragdo Rural; Curso Superior
de Tecnologia em Gestédo do Agronegdcio; profissionais com habilitacdes afins, de acordo com o eixo
tecnolégico de Recursos Naturais

Agronegécio

Bacharelado em Administragdo Rural e Agroindustrial, Bacharelado em Administragdo Rural,
Bacharelado em Agronegocio, Bacharelado em Agronomia, Bacharelado em Ciéncias Agrarias,
Bacharelado em Ciéncias Agricolas, Bacharelado em Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia, Bacharelado em Engenharia Agricola, Bacharelado em Engenharia de Aquicultura,
Bacharelado em Engenharia de Pesca, Bacharelado em Engenharia Florestal, Bacharelado em
Medicina Veterinaria, Bacharelado em Zootecnia, Licenciatura em Ciéncias Agricolas, Licenciatura em
Educacédo do Campo, Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia, Curso Superior de Tecnologia
em Gestdo do Agronegdcio, Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial, Curso Superior de
Tecnologia em Gestao da Qualidade e Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Cooperativas.

Agricultura

Bacharel em Engenharia Agronémica; Bacharel em Engenharia Agricola; Bacharel em Engenharia
Florestal; Bacharelado em Ciéncias Agrarias; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias;
Tecnologo em Agricultura; profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico de
Recursos Naturais.

Agroindustria

Bacharel em Engenharia Agricola; Bacharel em Engenharia Agrondmica; Bacharel em Engenharia de
Alimentos; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; Curso Superior de Tecnologia em
Alimentos; Curso Superior de Tecnologia em Agroindustria; profissionais com habilitagbes afins, de
acordo com o eixo tecnologico de Recursos Naturais.

Construgdes e Instalagdes
Rurais

Bacharel em Engenharia Agrondmica; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; Bacharel em
Engenharia Civil; profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnolégico de Recursos
Naturais.

Bacharel em Engenharia Agrondmica; Bacharel em Engenharia Agricola; Licenciatura Plena em

Culturas Técnicas Agropecuarias; Bacharel em Engenharia Agricola; profissionais com habilitagbes afins, de
acordo com o eixo tecnologico de Recursos Naturais.
Bacharel em Medicina Veterinaria; Bacharel em Zootecnia; Bacharel em Engenharia Agronémica;
Criagdes Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; profissionais com habilitagcdes afins, de acordo com o

eixo tecnolégico de Recursos Naturais.
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Desenvolvimento de
Sistema

Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncia da Computagéo; Bacharelado em Sistemas de Informagao;
Bacharelado em Engenharia de Software ou Engenharia da Computagdo; Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas (ADS); Curso Superior de Tecnologia em
Gestao de Tecnologia da Informagéo; Curso Superior de Tecnologia em Banco de Dados; Curso
Superior de Tecnologia em Jogos Digitais; Curso Superior de Tecnologia em Seguranga da Informagao
ou Redes de Computadores; Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet; Curso Superior/
Licenciatura em Processamento de Dados.

Desenho e Topografia

Bacharel em Engenharia Agrimensura; Bacharel em Engenharia Agronémica; Bacharel em Engenharia
de Geodésia e Topografia; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; Tecndlogo em Edificagdes;
Bacharel em Arquitetura e urbanismo; Engenheiro Civil; Engenheiro Cartégrafo; profissionais com
habilitagcbes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Recursos Naturais.

Educac&o Ambiental

Bacharel em Ciéncias Bioldgicas; Licenciatura em Ciéncias Biologicas; Bacharel em Engenharia
Ambiental; Bacharel em Ciéncias Ambientais; Bacharel em Engenharia Ambiental e Sanitaria; Bacharel
em Engenharia Agricola; Bacharel em Engenharia Agrondmica; Bacharel em Gestdo Ambiental;
Bacharel em Quimica; Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental; Curso Superior de
Tecnologia em Gestao de Residuos Sélidos; Curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental
Gestao ambiental, profissionais com habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Recursos
Naturais.

Irrigacéo e Drenagem

Bacharel em Engenharia Agrondmica; Bacharel em Engenharia Agricola; Licenciatura Plena em
Técnicas Agropecuarias; profissionais com habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico
Recursos Naturais.

Mecanizagéo Agricola

Bacharel em Engenharia Agronémica; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; Bacharel em
Engenharia Mecénica, profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Recursos
Naturais.

Extensdo Rural

Bacharel em Engenharia Agrondmica; Licenciatura Plena em Técnicas Agropecuarias; Bacharel em
Engenharia Agricola; Bacharel em Engenharia Florestal; profissionais com habilitagdes afins, de acordo
com o eixo tecnolégico Recursos Naturais.

Silvicultura

Bacharel em Engenharia Florestal; Bacharel em Engenharia Agrondmica; Licenciatura Plena em
Técnicas Agropecuarias; Bacharel em Engenharia Agricola; profissionais com habilitagbes afins, de
acordo com o eixo tecnoldgico Recursos Naturais.

Zootecnia Geral

Bacharel em Zootecnia; Bacharel em Medicina Veterinaria; Licenciatura Plena em Técnicas Agricolas;
Tecndlogo em Zootecnia; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico
Recursos Naturais.

Administragdo — Libras

Bacharelado em Administragdo, devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC), acrescido de comprovagao de proficiéncia ou fluéncia
em Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Contabilidade e Custos

Bacharel em Ciéncias Contabeis; Bacharel em Administragdo; Bacharel em Ciéncias Econdmicas;
Curso Superior de Tecnologia em Gestado Financeira, profissionais com habilitagbes afins, de acordo
com o eixo tecnolégico Gestdo e Negdcio.

Direito e Legislacéo

Bacharel em Direito; Bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais; profissionais com habilitagdes afins, de
acordo com o eixo tecnologico Gestédo e Negdcio.

Direito e Legislagao
Aduaneira

Bacharel em Direito; Bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais; Bacharel em Negdcios Internacionais;
Bacharel em Relagdes Internacionais; Bacharel em Comércio Exterior; Curso Superior de Tecnologia
em Comércio Exterior; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Gestéo e
Negadcio.

Economia e Mercados

Bacharel em Economia; Bacharel em Ciéncias Econdmicas; Bacharel em Administragdo; Bacharel em
Ciéncias Contabeis; Bacharel em Marketing; profissionais com habilitacdes afins, de acordo com o eixo
tecnologico Gestdo e Negdcio.

Comeércio Exterior

Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior, Bacharelado em Negdécios Internacionais,
Bacharelado em Relagdes Internacionais, Bacharelado em Comércio Exterior, Bacharelado em
Administragdo com énfase em Comércio Exterior ou Bacharelado em Ciéncias Econémicas.

Estatistica

Bacharel em Estatistica; Bacharel em Ciéncias Econdémicas; Bacharel em Economia; Bacharel em
Ciéncias Contabeis; Bacharel em Administragao; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o
eixo tecnolégico Gestao e Negocio.

Organizacéo e Técnicas
Comerciais

Bacharel em Administracdo; Bacharel em Ciéncias Contabeis; Bacharel em Ciéncias Econdmicas;
profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico eixo tecnologico Gestao e
Negadcio.

Técnica de Secretariado

Bacharel em Secretariado; Licenciatura Plena em Letras; Comunicagdo Social; profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico.

Psicologia e Relagdes
Humanas

Bacharel em Psicologia; Bacharel em Relagdes Publicas; Bacharel em Relagdes Internacionais;
Bacharel em Gestdo de Recursos Humanos; Licenciatura em Psicologia.
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Design Grafico

Tecnologo em Design Grafico; Tecndlogo em Comunicagao Institucional; Tecndlogo em Design Grafico;
Tecnologo em Produgéo Audiovisual; Tecnélogo em Produgao Multimidia; Tecnélogo em Produgéo
Publicitaria; Bacharel em Comunicacéo Social - Publicidade e Propaganda; Bacharel em Comunicagao
Social - Comunicacado Visual; Bacharel em Design Grafico - Comunicagdo Visual, profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Informag¢do e Comunicagao.

Construgao Civil

Bacharel em Engenharia Civil; Bacharel em Arquitetura e Urbanismo; profissionais com habilitacdes
afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Infraestrutura.

Desenho Arquitetdnico

Bacharel em Arquitetura e Urbanismo; Bacharel em Desenho Industrial; Bacharel em Engenharia Civil;
profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Infraestrutura.

Geologia

Bacharel em Geologia; Bacharel em Engenharia Geoldgica; Bacharel em Engenharia Ambiental;
profissionais com habilitagdes afins, Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental; Curso
Superior de Tecnologia em Geoprocessamento; de acordo com o eixo tecnolégico Recursos Naturais.

Estradas

Bacharel em Engenharia Civil; Bacharel em Engenharia de Transportes; Bacharel em Engenharia de
Mobilidade; Bacharel em Engenharia de Agrimensura; Bacharelado em Engenharia Cartografica; Curso
Superior de Tecnologia em Estradas; Curso Superior de Tecnologia em Transporte Terrestre;
profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico infraestrutura.

Eletromecanica

Bacharel Engenharia Elétrica; Engenharia Mecénica; Bacharel Engenharia Eletrénica; Bacharel em
Engenharia de Automagéao e Controle; Bacharel em Engenharia Mecatrénica; Bacharel em Engenharia
Metalurgica; Bacharel em Engenharia Mecénica; Bacharel em Engenharia de Producgéo; profissionais
com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Controle e Processos industriais.

Eletrénica

Bacharel em Engenharia Eletrénica; Bacharel em Engenharia Elétrica; Bacharel em Engenharia de
Sistemas Eletronicos; Bacharel em Engenharia de Automacgao e Controle; Bacharel em Engenharia de
Software; Tecndlogo em Automagdo Industrial; Bacharel em Engenharia de Telecomunicagdes;
Bacharel em Engenharia Mecatrdnica; Bacharel em Engenharia da Computagéo; Curso Superior de
Tecnologia em Automacgao Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Eletrdnica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Manutengao
Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Mecatronica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas Elétricos, profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Controle e
Processos industriais.

Eletricidade

Bacharel em Engenharia Eletrénica; Bacharel em Engenharia Elétrica; Bacharel em Engenharia de
Sistemas Eletronicos; Bacharel em Engenharia de Automacgao e Controle; Bacharel em Engenharia de
Software; Tecndlogo em Automacdo Industrial; Bacharel em Engenharia de Telecomunicagdes;
Bacharel em Engenharia Mecatrénica; Bacharel em Engenharia da Computagdo; Curso Superior de
Tecnologia em Automacéo Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Eletrénica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Manutengao
Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Mecatrdnica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas Elétricos, profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Controle e
Processos industriais.

Eletrotécnica

Bacharel em Engenharia Eletrénica; Bacharel em Engenharia Elétrica; Bacharel em Engenharia de
Sistemas Eletrénicos; Bacharel em Engenharia de Automacao e Controle; Bacharel em Engenharia de
Software; Tecndlogo em Automacdo Industrial; Bacharel em Engenharia de Telecomunicagdes;
Bacharel em Engenharia Mecatronica; Bacharel em Engenharia da Computagdo; Curso Superior de
Tecnologia em Automacao Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Eletrdnica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Manutengao
Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Mecatronica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas Elétricos, profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Controle e
Processos industriais.

Mecéanica

Bacharel Engenharia Mecéanica; Bacharel em Engenharia Mecatrénica; Bacharel em Engenharia
Metalurgica; Bacharel Engenharia de Producdo Mecéanica; Bacharel em Engenharia Metalurgica;
Tecnodlogos com Enfase em Mecanica; Engenheiros; Tecndlogos Mecatronica; Tecndlogo em
Soldagem; Tecnologo Fabricagdo Mecénica; Tecnologo em Processos Metalurgicos; profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Controle e Processos industriais.

Tecnologia
Eletroeletronica

Bacharel em Engenharia Elétrica; Bacharel em Engenharia Eletrénica; Bacharel em Engenharia
Elétrica; Bacharel em Engenharia de Automagdo e Controle; Bacharel em Engenharia de
Telecomunicagdes; Bacharel em Engenharia Mecatrénica; Tecnélogos com Enfase em Eletrotécnica;
Bacharel em Engenharia de Computagéo; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo
tecnologico Controle e Processos industriais.

Tecnologia Metalurgica

Bacharel Engenharia Mecanica; Bacharel em Engenharia Mecatrénica; Bacharel em Engenharia
Metalirgica; Bacharel Engenharia de Produgdo Mecénica; Bacharel em Engenharia Metallrgica;
Tecnodlogos com Enfase em Mecanica; Engenheiros; Tecndlogos Mecatronica; Tecndlogo em
Soldagem; Tecnologo Fabricagdo Mecénica; Tecnologo em Processos Metalurgicos; profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Controle e Processos industriais. Técnico em
mecanica
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Programacéo De Jogos
Digitais

Bacharelado em Ciéncia da Computacao, Bacharelado em Design, Bacharelado em Design de Jogos,
Bacharelado em Engenharia da Computagao, Bacharelado em Engenharia de Produgéo, Bacharelado
em Engenharia de Software, Bacharelado em Informatica, Bacharelado em Sistemas de Informacéo,
Licenciatura em Ciéncia da Computagao, Licenciatura em Computagao, Licenciatura em Informatica,
Curso Superior de Tecnologia em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas, Curso Superior de
Tecnologia em Design Digital, Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico, Curso Superior de
Tecnologia em Gestado da Tecnologia da Informagéo, Curso Superior de Tecnologia em Jogos Digitais,
Curso Superior de Tecnologia em Produgao Fonografica, Curso Superior de Tecnologia em Produgéo
Multimidia, Curso Superior de Tecnologia em Seguranga da Informagdo e Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas para Internet.

Desenho Assistido para
Computador

Bacharel em Engenharia Eletronica; Bacharel em Engenharia Elétrica; Bacharel em Engenharia de
Automagdo e Controle; Bacharel em Engenharia de Telecomunicagdes; Bacharel em Engenharia
Mecatronica; Bacharel em Engenharia de Computagao; Bacharel em Engenharia Mecénica; Bacharel
em Engenharia Metalurgica; Bacharel em Engenharia de Producdo Mecénica; Curso Superior de
Tecnologia em Automacéo Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Eletrénica Industrial; Curso
Superior de Tecnologia em Eletrotécnica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em Manutengao
Industrial; Curso Superior de Tecnhologia em Mecatrénica Industrial; Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas Elétricos, profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Controle e
Processos industriais.

Publicidade

Bacharel em Jornalismo; Bacharel em Publicidade e Propaganda; Bacharel em Comunicagdo Social;
Curso Superior de Tecnologia em Comunicagao Institucional; Curso Superior de Tecnologia em Design
Grafico; Curso Superior de Tecnologia em Produgédo Audiovisual; Curso Superior de Tecnologia em
Produgdo Multimidia; Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria; Curso Superior de
Tecnologia em Artes Visuais; profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico
Cultura e Design.

Decoragéo

Bacharel em Design de Interiores; Bacharel em Design; Bacharel em Arquitetura e Urbanismo;
Bacharel em Design Grafico; Bacharel em Histéria da Arte; Licenciatura Plena em Artes Plasticas;
Licenciatura Plena em Desenho e Plasticas; Licenciatura Plena em Educagéo Artistica; Curso Superior
de Tecnologia em Design de Interiores; Curso Superior de Tecnologia em Design de Produto;
profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Cultura e Design.

Design Moveleiro

Bacharelado em Design; Bacharelado em Desenho Industrial; Bacharelado em Design Gréfico;
Tecndlogo em Design de Produto; Tecnodlogo em Producdo Moveleira; Tecndlogo em Design de
Produto; Tecndlogo em Gestdo da Produgdo Industrial, Tecnélogo em Design de interiores;
profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Cultura e Design.

Andlise Quimica

Bacharel em Bioquimica; Bacharel em Quimica; Bacharel em Quimica Industrial; Bacharel em Quimica
de Alimentos; Bacharelado em Quimica Ambiental; Bacharel em Engenharia Quimica; Bacharel em
Engenharia Bioquimica; Bacharel em Engenharia Industrial; Licenciatura em Quimica; profissionais com
habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Produgao industrial.

Logistica

Bacharel em Logistica; Bacharel em Administracdo; Bacharel em Engenharia de Produgéo; Curso
Superior de Tecnologia em Logistica; Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Processos
Industriais, profissionais com habilitagdes afins, de acordo com o eixo tecnolégico Gestao e Negocio.

Produgéo Cultural

Bacharel Interdisciplinar em Artes; Bacharel em Produgéo Cultural; Bacharel Interdisciplinar em Artes;
Bacharel Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas; Bacharelado em Publicidade
e Marketing; Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais; Curso Superior de Tecnologia
em Produgédo Cultural; profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo tecnoldgico Cultura e
Design.

Gestéao Publica

Bacharelado em Gestdo de Politicas Publicas; Bacharel em Administracdo Publica; Bacharel em
Administragdo; Bacharel em Relagdes internacionais; Bacharel em Direito profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnologico Gestdo e Negdcio.

Bacharel em Marketing; Bacharel em Administragao; Bacharel em Publicidade e Propaganda; Bacharel

Marketing em Propaganda e Marketing; Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Marketing, profissionais com
habilitacdes afins, de acordo com o eixo tecnologico Gestdo e Negdcio.
Bacharel em Design de moda; Bacharel em Moda e Estilo; Bacharel em Negécios da Moda; Curso
Moda Superior de Tecnologia em Design de Moda profissionais com habilitagbes afins, de acordo com o eixo

tecnologico Cultura e Design.

ANEXO Il

FORMULARIO COM INFORMAGOES PARA O LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

PARA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
EDITAL N° 02/2026

CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL - PROFESSOR

O candidato devera anexar o laudo médico digitalizado na ETAPA Il da inscrigdo, em conformidade com as exigéncias do Edital.
Com as seguintes informacdes:
a) Ter nome do candidato, data de nascimento, niumero da inscri¢do, do RG e do CPF.
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a) Ter data de emissdo de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicagédo deste Edital.
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.
c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID.
ESPAGCO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIALA
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa com deficiéncia:
Sim () Nao ()

Parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO 1lI
FORMULARIO DE HETEROIDETIFICAGAO — PARA PESSOA NEGRA, TRANS ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS,
QUE DESEJAM CONCORRER A RESERVA DE VAGA.
EDITAL N. ° 02/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL - PROFESSOR

Dados da Inscrigao:
Cargo/Funcéo: Professor

N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATO PESSOA NEGRA OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS.
Eu (nome do candidato), portador
do RG n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou

(preto, pardo ou indigena), conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas deste Edital, destinadas a negros ou Indigenas, com base
no Decreto Estadual n° 56.229/2021 .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagao
deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagédo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Assinatura do declarante

Dados da Inscrigao:
Cargo/Fungao: Professor
N° inscrigao:

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE PESSOA TRANS (TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO)

Eu, (Nome Social),
(nome conforme registro civil — para quem nao possui Carteira de Nome
Social), portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n.° , declaro minha identidade

trans (travesti, transexual, transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste edital, baseados no Decreto
n.° 56.229/2021.

Afirmo ainda que o nome utilizado no campo Nome Sociale também na ficha de inscrigdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo
que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra identificacéo.

Assinatura do declarante
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ESPAGO RESERVADO A COMISSAO ESPECIAL PARA HETEROIDENTIFICAGAO.

Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa negro, trans e/ou integrante dos povos indigenas:

Sim () Nao ()

O parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:

ANEXO IV - DAS NECESSIDADES

012 CRE - Porto Alegre

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

13951 |LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia Escolas)
EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio

50296 Arte/Libras

50288 Biologia/Libras

50300 Educacao Fisica/Libras

50385 Filosofia/Libras

50377 Fisica/Libras

50318 Geografia/Libras

50326 Histéria/Libras

50334 Lingua Inglesallibras

50350 Lingua Portuguesa/Libras

50342 Matematica/Libras

67504 Espanhol/Libras

50369 QuimicalLibras

63762 Sociologia/Libras

63770 Ensino Religioso/Libras

ENSINO MEDIO

Cédigo Componente Curricular

4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional

Caodigo Componente Curricular

28084 Administragao/LIBRAS

26034 Administragdo Hospitalar

27049 Analise Quimica

50580 Construgéo Civil

93750 Construgdo de Obras Viarias (Técnico em Estrada)

25984 Contabilidade e Custos

49980 Decoragéo

38997 Desenho Assistido para Computador

31607 Desenho Arquiteténico

26646 Desenho e Topografia

16590 Desenvolvimento de Sistemas

69175 Design Grafico

25968 Direito e Legislagdo

25950 Economia e Mercados

27243 Eletricidade

50601 Eletromecénica

27251 Eletrénica

40576 Eletrotécnica

50571 Enfermagem
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25933 Estatistica

50598 Geologia

14489 Gestao Publica

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecanica

27863 Nutricdo e Dietética

28991 Patologia

24927 Produgao Cultural

28086 Programacéo de Jogos Digitais

27731 Protese Odontolégica

27774 Psicologia das Rela¢gdes Humanas
27006 Publicidade

27162 Radiologia

26360 Seguranga do Trabalho

27219 Técnicas de Secretariado

50610 Tecnologia Eletroeletronica

50628 Tecnologia Metalurgica

Educacéao Indigena

Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani

876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang

Ensino Fundamental — Anos Finais

Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Biolégicas

50458 Arte

50466 Educacao Fisica

50474 Geografia

50482 Historia

50431 Lingua Portuguesa

52981 Lingua Guarani

Caédigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Bi-olégicas e
45870 Arte
45896 Educacgao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica

50393 L.E.M. Lingua Inglesa

Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacéo Indigena_Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias
20580 Educacao Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias
022 CRE Sao Leopoldo

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

13951 |LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio

50296 Arte/Libras

50288 Biologia/Libras

50300 Educacéo Fisica/Libras

50385 Filosofia/Libras

50377 Fisical/Libras

50318 Geografia/Libras

50326 Historia/Libras

50334 Lingua Inglesa/Libras

50350 Lingua Portuguesa/Libras

50342 Matematica/Libras
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67504 Espanhol/Libras
50369 QuimicalLibras
63762 Sociologia/Libras
63770 Ensino Religioso/Libras
ENSINO MEDIO
Caédigo Componente Curricular
40401 Estrutura e Funcionamento da Educacao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educacgao (magistério)
13161 L.E.M. Lingua Alema
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional
Caédigo Componente Curricular
26662 Administracdo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
27049 Analise Quimica
27693 Construgdes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
26719 Culturas
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
63800 Design Moveleiro
69175 Design Grafico
26387 Educacédo Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecanica
27251 Eletronica
40576 Eletrotécnica
26778 Extens&o Rural
50598 Geologia
26700 Irrigacdo e Drenagem
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
26760 Mecanizagao Agricola
27650 Silvicultura
44881 Zootecnia Geral
Educacéo Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang

032 CRE — Sede Estrela

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26662 Administragéo e Economia Rural
26034 Administragdo Hospitalar
44865 Agroindustria
27049 Analise Quimica
50580 Construcgéo Civil
27693 Construgoes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
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31607 Desenho Arquiteténico
26646 Desenho e Topografia
69175 Design Grafico
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagdo
25950 Economia e Mercados
26387 Educagao Ambiental
27243 Eletricidade
27251 Eletronica
50571 Enfermagem
25933 Estatistica
14489 Gestao Publica
50636 Logistica
47902 Marketing
27863 Nutricao e Dietética
26220 Organizacéo e Técnicas Comerciais
28086 Programacéo de jogos Digitais
27774 Psicologia das Relagdes Humanas
27219 Técnicas de Secretariado
Educacao Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacdo Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias

042 CRE — Sede Caxias do Sul

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais
12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
13951 LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
EDUCAGCAO ESPECIAL - Ensino Médio
50296 Arte/Libras
50288 Biologia/Libras
50300 Educacao Fisica/Libras
50385 Filosofia/Libras
50377 Fisica/Libras
50318 Geografia/lLibras
50326 Historia/Libras
50334 Lingua Inglesallibras
50350 Lingua Portuguesa/Libras
50342 Matematica/Libras
67504 Espanhol/Libras
50369 Quimical/Libras
63762 Sociologia/Libras
63770 Ensino Religioso/Libras
Ensino Médio

Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educacao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)
13161 L.E.M. Lingua Alema
4014 Psicologia da Educacao (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
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26670 Agricultura
28085 Agronegdcio
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
26719 Culturas
38997 Desenho Assistido para Computador
25950 Economia e Mercados
26387 Educacdo Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
27774 Psicologia das Rela¢gdes Humanas
26360 Seguranga do Trabalho
50628 Tecnologia Metalurgica
Educacéo Indigena

Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
16587 Anos Iniciais/Lingua Xokleng

Ensino Fundamental — Anos Finais
Caodigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Bi-olégicas
50458 Arte
50466 Educacao Fisica
50474 Geografia
50482 Histéria
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Caédigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biolégicas
45870 Arte
45896 Educacgao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa
Caédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacao Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias
20580 Educacdo Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias
24943 Educacéo Indigena Xokleng - Areas de conhecimento e suas tecnologias

052 CRE — Sede Pelotas

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacéao Profissional
Caédigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
26034 Administragao Hospitalar
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegocio
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27049 Anadlise Quimica
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
26719 Culturas
69175 Design Grafico
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislacéo
25950 Economia e Mercados
50571 Enfermagem
25933 Estatistica
50636 Logistica
47902 Marketing
28086 Programacéo de jogos Digitais
27650 Silvicultura
44881 Zootecnia Geral
Educacao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang

062 CRE — Sede Santa Cruz do Sul

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular

1856 Didatica (magistério)

40401 Estrutura e Funcionamento da Educacgéo Basica (magistério)

60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional

Caodigo Componente Curricular

26662 Administragdo e Economia Rural

26670 Agricultura

44865 Agroindustria

28085 Agronegocio

27693 Construgdes e Instalagdes Rurais

26735 Criagdes

26719 Culturas

38997 Desenho Assistido para Computador

69175 Design Grafico

25968 Direito e Legislacao

26387 Educagédo Ambiental

50601 Eletromecéanica

27251 Eletronica

25933 Estatistica

26778 Extensdo Rural

50598 Geologia

26700 Irrigacdo e Drenagem

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecénica

27863 Nutricdo e Dietética

28086 Programagéao de jogos Digitais

27650 Silvicultura

44881 Zootecnia Geral

072 CRE — Sede Passo Fundo

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular

8923 Literatura

60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
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Educaciao Profissional

Caodigo Componente Curricular
26662 Administragao e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
26310 Comeércio Exterior
27693 Construgoes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagbes
26719 Culturas
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagédo
97829 Direito e Legislacdo Aduaneira
25950 Economia e Mercados
26387 Educacado Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecéanica
27251 Eletronica
40576 Eletrotécnica
26778 Extensdo Rural
26700 Irrigagao e Drenagem
50636 Logistica
47902 Marketing
26760 Mecanizagéo Agricola
27863 Nutricdo e Dietética
26220 Organizagdo e Técnicas Comerciais
27650 Silvicultura
27219 Técnicas de Secretariado
44881 Zootecnia Geral
Educacéao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caodigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biologicas
45870 Arte
45896 Educacao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa
Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacdo Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias

082 CRE — Sede Santa Maria

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
13951 LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)

EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio

50296 Arte/Libras

50288 Biologia/Libras

50300 Educacao Fisica/Libras

50385 Filosofia/Libras

50377 Fisical/Libras

50318 Geografia/Libras

50326

Histéria/Libras




Porto Alegre, sexta-feira, 6 de novembro de 2026

Diario Oficial N° 214

124

50334 Lingua Inglesa/Libras
50350 Lingua Portuguesa/Libras
50342 Matematica/Libras
67504 Espanhol/Libras
50369 QuimicalLibras
63762 Sociologia/Libras
63770 Ensino Religioso/Libras
Ensino Médio
Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educacgao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educagao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)
8923 Literatura
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagao (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional
Cédigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
44865 Agroindustria
28085 Agronegdcio
26310 Comeércio Exterior
25984 Contabilidade e Custos
38997 Desenho Assistido para Computador
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagdo
25950 Economia e Mercados
26387 Educagado Ambiental
50571 Enfermagem
25933 Estatistica
14489 Gestao Publica
50636 Logistica
47902 Marketing
26220 Organizagédo e Técnicas Comerciais
28086 Programagéao de jogos Digitais
27774 Psicologia das Rela¢gdes Humanas
Educacao Indigena
Cdédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Bi-olégicas
50458 Arte
50466 Educacgao Fisica
50474 Geografia
50482 Histdria
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Caédigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biolégicas
45870 Arte
45896 Educacao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa
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Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacdo Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias
20580 Educacao Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias

09? CRE — Sede Cruz Alta

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
13951 LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
Ensino Médio
Cédigo Componente Curricular
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacao Profissional
Caédigo Componente Curricular
27049 Andlise Quimica
25984 Contabilidade e Custos
38997 Desenho Assistido para Computador
31607 Desenho Arquitetdnico
25950 Economia e Mercados
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
25933 Estatistica
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
26360 Seguranga do Trabalho
50610 Tecnologia Eletroeletrénica

Educacao Indigena

Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang

102 CRE - Sede Uruguaiana

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 |AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio

ENSINO MEDIO

Caodigo Componente Curricular
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagao (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacao Profissional

Cédigo Componente Curricular

26662 Administragdo e Economia Rural
26670 Agricultura

44865 Agroindustria

28085 Agronegécio

26310 Comeércio Exterior

50580 Construgéo Civil

27693 Construgdes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos

38997 Desenho Assistido para Computador
31607 Desenho Arquitetdnico

26646 Desenho e Topografia

25968 Direito e Legislacéo

97829 Direito e Legislagdo Aduaneira

25950

Economia e Mercados
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26387 Educagéo Ambiental
27243 Eletricidade

50601 Eletromecénica

27251 Eletrénica

40576 Eletrotécnica

25933 Estatistica

26778 Extensdo Rural

14489 Gestao Publica

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecanica

26760 Mecanizagéo Agricola
27774 Psicologia das Relagbes Humanas
26360 Seguranga do Trabalho
50610 Tecnologia Eletroeletrdnica
50628 Tecnologia Metalurgica

112 CRE - Sede Osoério

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
Ensino Médio
Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educagao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacéao Profissional
Caédigo Componente Curricular
26662 Administracdo e Economia Rural
26670 Agricultura
50580 Construgéo Civil
27693 Construgdes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagbes
26719 Culturas
38997 Desenho Assistido para Computador
31607 Desenho Arquitetdnico
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagado
25950 Economia e Mercados
26387 Educagao Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
26778 Extensdo Rural
50598 Geologia
26700 Irrigacdo e Drenagem
47902 Marketing
27227 Mecanica
26760 Mecanizagéo Agricola
28086 Programacéo de Jogos Digitais
27650 Silvicultura
50610 Tecnologia Eletroeletronica
50628 Tecnologia Metalurgica
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44881 |Zootecnia Geral
Educagao Indigena

Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani

Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Biolégicas
50458 Arte
50466 Educacgéo Fisica
50474 Geografia
50482 Historia
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
20580 Educacdo Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias

122 CRE - Sede Guaiba

Ensino Médio

Caédigo Componente Curricular
8923 Literatura
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional
Caodigo Componente Curricular
44865 Agroindustria
28085 Agronegocio
27049 Analise Quimica
38997 Desenho Assistido para Computador
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25950 Economia e Mercados
27243 Eletricidade
27251 Eletrénica
50636 Logistica
47902 Marketing
28086 Programacéo de jogos Digitais
50610 Tecnologia Eletroeletronica
Educacao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caodigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Biologicas
50458 Arte
50466 Educacéo Fisica
50474 Geografia
50482 Historia
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Caédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
20580 Educacao Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias

13?2 CRE - Sede Bagé

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular

1856 Didatica (magistério)

40401 Estrutura e Funcionamento da Educagéao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educagao (magistério)

4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)

4707 Sociologia da Educagao (magistério)
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60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional

Caodigo Componente Curricular

26034 Administragado Hospitalar

26670 Agricultura

26310 Comeércio Exterior

25984 Contabilidade e Custos

26646 Desenho e Topografia

69175 Design Grafico

25968 Direito e Legislacao

25950 Economia e Mercados

27251 Eletrénica

50571 Enfermagem

26778 Extensao Rural

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecanica

44881 Zootecnia Geral

14° CRE - Sede Santo Angelo

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegocio
27693 Construcgoes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagbes
26719 Culturas
26646 Desenho e Topografia
7304 Desenvolvimento de Sistemas
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
27650 Silvicultura
44881 Zootecnia Geral
Educagio Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Biolégicas
50458 Arte
50466 Educacao Fisica
50474 Geografia
50482 Historia
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
20580 Educacdo Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias
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152 CRE - Sede Erechim

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educagao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacao (magistério)
8923 Literatura
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacio Profissional
Caédigo Componente Curricular
26662 Administracdo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegdécio
27693 Construgdes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
26719 Culturas
38997 Desenho Assistido para Computador
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagdo
25950 Economia e Mercados
26387 Educagado Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
26700 Irrigacdo e Drenagem
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
26760 Mecanizagao Agricola
26220 Organizagdo e Técnicas Comerciais
26360 Seguranca do Trabalho
27650 Silvicultura
44881 Zootecnia Geral
Educacéao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Bioldgicas
50458 Arte
50466 Educacgéo Fisica
50474 Geografia
50482 Historia
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Caodigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Bioldgicas
45870 Arte
45896 Educagao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
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45853 Lingua Portuguesa

45888 Matematica

50393 L.E.M. Lingua Inglesa

Caédigo Ensino MEDIO - Conhecimento

15078 Educacao Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias

162 CRE — Sede Bento Gongalves

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108

|Anos Iniciais

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 |AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
Ensino Médio
Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educacgao Basica (magistério)
8923 Literatura
Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
25984 Contabilidade e Custos
25968 Direito e Legislagao
25950 Economia e Mercados
26387 Educacao Ambiental
14489 Gestao Publica
47902 Marketing
Educacéao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang

17°CRE - Sede Santa Rosa

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108

|Anos Iniciais

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular

1856 Didatica (magistério)

40401 Estrutura e Funcionamento da Educacgao Basica (magistério)

13161 L.E.M. Lingua Alema

60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educaciao Profissional

Caédigo Componente Curricular

26662 Administragdo e Economia Rural

26670 Agricultura

44865 Agroindustria

28085 Agronegécio

25984 Contabilidade e Custos

26735 Criacdes

26719 Culturas

26646 Desenho e Topografia

69175 Design Grafico

25968 Direito e Legislagdo

27243 Eletricidade

27251 Eletronica

26700 Irrigagéo e Drenagem

63827 Jornalismo

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecénica

27006 Publicidade

27650 Silvicultura
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(44881 |Zootecnia Geral

182 CRE - Sede Rio Grande

Ensino Médio

Caédigo Componente Curricular
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26310 Comércio Exterior
25984 Contabilidade e Custos
69175 Design Grafico
97829 Direito e Legislacdo Aduaneira
25950 Economia e Mercados
26387 Educagdo Ambiental
27251 Eletronica
50636 Logistica
47902 Marketing
27774 Psicologia das Rela¢gdes Humanas
27219 Técnicas de Secretariado

Educacéao Indigena

Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani

192 CRE - Sede Santana do Livramento

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais
12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
32190 LIBRAS — Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio
50296 Arte/Libras
50377 Fisica/Libras
50318 Geografia/lLibras
50334 Lingua Inglesal/Libras
50342 Matematica/Libras
67504 Espanhol/Libras
50369 QuimicalLibras
63770 Ensino Religioso/Libras
Ensino Médio
Cdédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagéo Basica (magistério)
8923 Literatura
4014 Psicologia da Educagao (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional
Caédigo Componente Curricular
28084 Administracao/LIBRAS
28085 Agronegécio
25984 Contabilidade e Custos
50636 Logistica
47902 Marketing
50610 Tecnologia Eletroeletronica
Educagao Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
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Ensino Fundamental — Anos Finais

Caédigo Conhecimento Lingua Guarani

50490 Ciéncias Fisicas e Biol6gicas

50458 Arte

50466 Educacao Fisica

50474 Geografia

50482 Historia

50431 Lingua Portuguesa

52981 Lingua Guarani

Codigo Ensino MEDIO - Conhecimento

20580 Educacdo Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias

202 CRE - Sede Palmeira das Missoes

Educacao Profissional

Caédigo Componente Curricular
28085 Agronegocio
26735 Criagdes
26719 Culturas
27243 Eletricidade
40576 Eletrotécnica
50571 Enfermagem
50636 Logistica
47902 Marketing
27863 Nutricdo e Dietética
28086 Programagéo de jogos Digitais
27774 Psicologia das Relagbes Humanas
26360 Seguranga do Trabalho
44881 Zootecnia Geral
Educacéao Indigena
Cédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais ]
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Bi-olégicas
50458 Arte
50466 Educagao Fisica
50474 Geografia
50482 Histéria
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani
Caodigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biolégicas
45870 Arte
45896 Educagéo Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa

212 CRE - Sede Trés Passos

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
13951 LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
Ensino Médio
Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
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40401 Estrutura e Funcionamento da Educagéo Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educacéo (magistério)
4731 Fundamentos da Educagéo (magistério)
8923 Literatura
4014 Psicologia da Educagao (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26662 Administragéo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegécio
26310 Comeércio Exterior
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
7304 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislagado
25950 Economia e Mercados
27243 Eletricidade
50601 Eletromecéanica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50571 Enfermagem
25933 Estatistica
14489 Gestao Publica
50636 Logistica
47902 Marketing
27774 Psicologia das Relagdes Humanas
26360 Seguranga do Trabalho
Educacao Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caodigo Conhecimento Lingua Guarani
52981 Lingua Guarani B
Caodigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biologicas
45870 Arte
45896 Educacao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa
Cédigo Ensino MEDIO - Conhecimento
15078 Educacdo Indigena Kaingang - Areas de conhecimento e suas tecnologias

232 CRE - Sede Vacaria

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 | Anos Iniciais
Ensino Médio
Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
8923 Literatura
3417 Musica
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
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Educacao Profissional

Caodigo Componente Curricular

26662 Administragéo e Economia Rural
44865 Agroindustria

28085 Agronegécio

69175 Design Grafico

7304 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislacdo

50601 Eletromecanica

242 CRE - Sede Cachoeira do Sul

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

13951 |LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio
50296 Arte/Libras
50288 Biologia/Libras
50300 Educacao Fisica/Libras
50385 Filosofia/Libras
50377 Fisica/Libras
50318 Geografia/lLibras
50326 Historia/Libras
50334 Lingua Inglesallibras
50350 Lingua Portuguesa/Libras
50342 Matematica/Libras
67504 Espanhol/Libras
50369 QuimicalLibras
63762 Sociologia/Libras
63770 Ensino Religioso/Libras
Ensino Médio
Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educacao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)
8923 Literatura
3417 Musica
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional
Cadigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegécio
27049 Andlise Quimica
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
26719 Culturas
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislacao
25950 Economia e Mercados
26387 Educacdo Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica

40576

Eletrotécnica
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26700 Irrigacéo e Drenagem
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecénica
26760 Mecanizagéo Agricola
26360 Seguranca do Trabalho
27650 Silvicultura
44881 Zootecnia Geral
Educacéao Indigena
Caédigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais B
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani

252 CRE - Sede Soledade

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular

1856 Didatica (magistério)

40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)

2399 Filosofia da Educagao (magistério)

4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)

8923 Literatura

4014 Psicologia da Educagéo (magistério)

4707 Sociologia da Educagao (magistério)

60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional

Cdédigo Componente Curricular

26662 Administragdo e Economia Rural

26670 Agricultura

44865 Agroindustria

28085 Agronegécio

27693 Construgoes e Instalagdes Rurais

25984 Contabilidade e Custos

26735 Criagdes

26719 Culturas

26646 Desenho e Topografia

69175 Design Grafico

16590 Desenvolvimento de Sistemas

25968 Direito e Legislagao

25950 Economia e Mercados

26387 Educacado Ambiental

25933 Estatistica

26778 Extensdo Rural

26700 Irrigagao e Drenagem

63827 Jornalismo

50636 Logistica

47902 Marketing

26760 Mecanizagéo Agricola

27006 Publicidade

27650 Silvicultura

44881 Zootecnia Geral

272 CRE - Sede Canoas

EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais

12586 AEE - Atendimento Educacional Especializado (Regéncia em Escola Especial)
13951 LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)

EDUCAGAO ESPECIAL - Ensino Médio

50296 Arte/Libras

50288 Biologia/Libras

50385 Filosofia/Libras
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50377 FisicalLibras
50318 Geografia/Libras
50326 Histdria/Libras
50334 Lingua Inglesa/Libras
50350 Lingua Portuguesa/Libras
50342 Matematica/Libras
67504 Espanhol/Libras
50369 Quimical/Libras
63762 Sociologia/Libras
63770 Ensino Religioso/Libras
Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS

Educacgao Profissional
Caédigo Componente Curricular
28084 Administragdo/LIBRAS
16590 Desenvolvimento de Sistemas
27251 Eletrénica
50636 Logistica
47902 Marketing

282 CRE — Sede Gravatai

Ensino Médio

Caédigo Componente Curricular
8923 Literatura
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacao Profissional
Caédigo Componente Curricular
26034 Administragdo Hospitalar
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
26310 Comeércio Exterior
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagdes
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislacao
26387 Educacao Ambiental
25933 Estatistica
26778 Extensdo Rural
50636 Logistica
47902 Marketing
26760 Mecanizagao Agricola
26360 Seguranga do Trabalho
27219 Técnicas de Secretariado
Educacéao Indigena
Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
35238 Anos Iniciais/Lingua Guarani
Ensino Fundamental — Anos Finais
Cdédigo Conhecimento Lingua Guarani
50490 Ciéncias Fisicas e Bi-olégicas
50458 Arte
50466 Educacgao Fisica
50474 Geografia
50482 Historia
50431 Lingua Portuguesa
52981 Lingua Guarani

Caodigo

Ensino MEDIO - Conhecimento
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20580

Educagao Indigena Guarani - Areas de conhecimento e suas tecnologias

322 CRE - Sao Luiz Gonzaga

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educacgao Basica (magistério)
4731 Fundamentos da Educacgéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacio Profissional
Caédigo Componente Curricular
26662 Administragcdo e Economia Rural
26670 Agricultura
25984 Contabilidade e Custos
26735 Criagbes
16590 Desenvolvimento de Sistemas
50636 Logistica
47902 Marketing
44881 Zootecnia Geral

352 CRE — Sede Sao Borja

Ensino Médio

Caodigo Componente Curricular
8923 Literatura
Educacgao Profissional
Cédigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
28085 Agronegécio
27693 Construgoes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
50601 Eletromecanica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50636 Logistica
47902 Marketing

362 CRE — Sede ljui

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
Ensino Médio
Caodigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagéo Basica (magistério)
Educacao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26034 Administracdo Hospitalar
44865 Agroindustria
50580 Construgéo Civil
25984 Contabilidade e Custos
63800 Design Moveleiro
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25950 Economia e Mercados
27243 Eletricidade
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50571 Enfermagem
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14489 Gestao Publica

50636 Logistica

47902 Marketing

27227 Mecéanica

50628 Tecnologia Metallrgica

392 CRE - Sede Carazinho

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

108 |Anos Iniciais
EDUCAGAO ESPECIAL — Anos Iniciais
13951 |LIBRAS - Anos Iniciais (Regéncia em Escolas Especiais)
Ensino Médio
Caédigo Componente Curricular
1856 Didatica (magistério)
40401 Estrutura e Funcionamento da Educagao Basica (magistério)
2399 Filosofia da Educagao (magistério)
4731 Fundamentos da Educacéo (magistério)
8923 Literatura
4014 Psicologia da Educagéo (magistério)
4707 Sociologia da Educagéo (magistério)
60500 Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
Educacgao Profissional
Caodigo Componente Curricular
26662 Administragdo e Economia Rural
26670 Agricultura
44865 Agroindustria
28085 Agronegdcio
27049 Analise Quimica
27693 Construgdes e Instalagdes Rurais
25984 Contabilidade e Custos
38997 Desenho Assistido para Computador
26646 Desenho e Topografia
16590 Desenvolvimento de Sistemas
25968 Direito e Legislacdo
25950 Economia e Mercados
26387 Educacdo Ambiental
27243 Eletricidade
50601 Eletromecénica
27251 Eletrénica
40576 Eletrotécnica
50571 Enfermagem
25933 Estatistica
26778 Extens&o Rural
50598 Geologia
26700 Irrigagao e Drenagem
50636 Logistica
47902 Marketing
27227 Mecanica
26760 Mecanizacgéo Agricola
27863 Nutricao e Dietética
26220 Organizacgéo e Técnicas Comerciais
28991 Patologia
27774 Psicologia das Relagdes Humanas
27650 Silvicultura
50610 Tecnologia Eletroeletronica
50628 Tecnologia Metallrgica
44881 Zootecnia Geral

Educaciao Indigena
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Caodigo Ensino Fundamental — Anos Iniciais
876 Anos Iniciais/Lingua Kaingang
Ensino Fundamental — Anos Finais
Caédigo Conhecimento Lingua Kaingang
45861 Ciéncias Fisicas e Biol6gicas
45870 Arte
45896 Educacao Fisica
45900 Geografia
45918 Historia
45853 Lingua Portuguesa
45888 Matematica
50393 L.E.M. Lingua Inglesa

Divisao de Licitagdes e Contratos

ROMULO MERIDA CAMPOS
Av. Dolores Caldas, 90 - Plataforma
Porto Alegre / RS / 90110-180

Contratos

Protocolo: 2026001502144
ASSUNTO: NOTIFICACAO PARA APRESENTAGCAO DE DEFESA
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA N°
055/2026 -DAL/DGBSE/SUBINFRA/SEDUC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/1900-9052360-5

A Secretaria de Estado da Educagéo/RS, através da Subsecretaria de Infraestrutura e Servigos Escolares, NOTIFICA a
empresa JCI SERVIGOS DE TERCEIRIZAGAO LTDA a apresentar DEFESA nos termos do artigo 109 , da Lei 8.666/93 ,
conforme se verifica na NOT. N° 273/2026 SEDUC/GAB/SUBINF/DGBSE/NOT. Dessa forma, fica concedido novo prazo de 5
(cinco) dias Uteis para apresentagdo de manifestagao pela contratada, contados a partir da publicagéo da presente notificagao.

Protocolo: 2026001501847
ASSUNTO: NOTIFICAGAO PARA APRESENTAGAO DE RECURSO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
N° 738/2022-DLC/DAD/SEDUC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/1900-9001696-7

A Secretaria de Estado da Educagao/RS, através da Subsecretaria de Infraestrutura e Servigos Escolares, NOTIFICA a
empresa a BANKFORT VIGILANCIA PRIVADA EIRELI ,a apresentar RECURSO nos termos do artigo 87 , da Lei 8.666/93 ,
conforme se verifica na NOT. N° 278/2026-GAB/DGBSE-NOT/SEDUC, relativo ao TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA N° 738/2022-DLC/DAD/SEDUC, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 21/1900-0013179-9, PROCESSO NOTIFICATORIO N° 26/1900-9001696-7. Dessa forma, fica concedido
novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de manifestacdo pela contratada, contados a partir da publicagéo da presente
notificagao.

Segao de Procedimentos Estatutarios

CAROLINE ASSMANN
Av. Dolores Caldas, 90 - Plataforma
Porto Alegre / RS / 90110-180

Atos de Pessoal

Protocolo: 2026001459445
Assunto: Disposi¢ao
Processo: 20/1900-0017160-4
Nome: ANA CRISTINA DA ROSA PIRES
Identificacdo Funcional/Vinculo: 2475049/1
Tipo Vinculo: efetivo
Cargo/Fungao: Professor - B-llI
Lotagdo: SEDUC - 28 Coordenadoria Regional de Educagao

O(A) Secretario(a) de Estado da Educacéo, no uso da delegacdo de competéncia conferida pelo Decreto n® 53.481/17, art. 9°, inc.
IV, RETIFICA, o ato publicado no D.O.E. de 09-03-2026, pagina 25, protocolo 2026001371874, referente a disposicdo da
Professora, RT 20h, para a Prefeitura Municipal de Alvorada, para declarar que o periodo correto € de 01/01/2026 até 31/12/2026, e
nao como constou.



