Mem. CIRC. GAB/DRH/SEDUC/N® 047 /2020

GOVERND DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA EDUCAGAD

Para: Coordenadores(as) Regionais e Chefias de RH.

Assunto: Retorno s aulas presenciais - Ensino Médio, Cursos Técnicos e Curso Normal

Porto Alegre, 07 de outubro de 2020.

Considerando a Webconferéncia ocorrida em 06 de outubro de 2020, com participa¢do deste

Departamento, Coordenadores e equipes de Recursos Humanos das Regionais, referentes ao

retorno as aulas presenciais para as Escolas de Ensino Médio, Cursos Técnicos e Curso Normal,

encaminhamos as seguintes orientagdes:

1

EFETIVIDADE

v
v

DISPENSA DO GRUPO DE RISCO - DIS - n3o existe mais este afastamento;

Para o servidor permanecer somente em regime excepcional de teletrabalho, sera

necessario a apresentagio do laudo médico atestando o seu afastamento das atividad
laborais;

es

O servidor que exerce funcdo necessariamente presencial em decorréncia das

especificidades das atribuicdes (ex.Agente Educacional | — Alimentagdo e Manutengdo e

Infraestrutura e Agente Educacional Il - Interagdo com o Educando), e requerer afastamento

devido a pandemia, devera apresentar atestado médico com o CID e periodo do

afastamento. A Escola enviard ao DMEST via PDI, para encaminhamento de licenga-satde

(LS);

O professor / servidor com idade igual ou superior a 60 anos podera retornar as atividades

(Decreto n2 55.240/2020, de 10 de maio de 2020);
O professor / servidor que ndo estiver cumprindo as atividades propostas pela Escola, e g

ue

n3o apresentar atestado para seu afastamento, devera ter falta ndo justitificada - FNJ com o

lancamento no Sistema RHE. Compete ao diretor informar a Coordenadoria Regional

de

Educacio o servidor /professor que no regime de contrato temporario, ndo cumpra suas

atividades, a fim de que seja realizada a dispensa, por ndo estar atendendo a necessidade

que o contrato prevé (Mem. Circ./GAB/DRH/SEDUC n? 41/2020).

O Servidor lotado em Escola que permanecera com aulas remotas, podera ser realocado em

outra Escola com o retorno das atividades presenciais, se necessario. Ndo ocorrera

alteracdo de designacdo (ou remogdo no RHE) deste servidor, a Escola da necessi

enviard atestado de efetividade para a Escola de lotacg&o.
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2. SUBSTITUICAO PANDEMIA COVID-19 - SOLICITACAO ISE

v" Preencher a planilha RETORNO AS AULAS PRESENCIAIS, encaminhada em anexo com a
relagio de Escolas de Ensino Médio, Cursos Técnicos e Curso Normal. Esta planilha devera
ser reenviada para o DRH/SEDUC, até o dia 14/10/2020, através do e-mail bia-
andrade@seduc.rs.gov.br.

Para analisarmos a solicitagio de provimento de recursos humanos para as Escolas
que retornardo as aulas presenciais, é necessdrio que este Departamento tenha em tempo
real, a situagdo dos estabelecimentos de cada Coordenadoria. Para as Escolas que ndo
retornarem as aulas presenciais, a CRE deverd informar o motivo - por ndo cumprirem todos
os protocolos ou por outras dificuldades (Transporte Escolas, Alimentagdo (marmitex),
Estrutura Fisica e Recursos Humanos).

CONTRATACAO, CONVOCACAO, APOSTILAMENTO DE CONVOCAGCAO E AMPLIACAO DE CARGA
HORARIA

v" Origem da vaga — PANDEMIA COVID-19 — serd utilizada em substituicdo ao servidor que
afastar-se pelo periodo da pandemia, de acordo com os itens anteriores.
Ao cadastrar esta origem da vaga, o sistema exigira cépia do laudo médico e a relagao
de trabalho do servidor afastado.

CONTRATACAO

v/ PERIODO DETERMINADO — os contratos com origem da vaga PANDEMIA COVID-19 serdo
por periodo determinado. Ao final do periodo da pandemia, TODOS serdo dispensados.

O servidor ou professor admitido através do ISE com origem da vaga PANDEMIA
COVID-19 que entrar em licenca sadde, apds o 152 dia sera dispensado para a contratagdo
de outro servidor.

v"  DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

Instrucdo do PROA — conferéncia minuciosa da documentagao, evitando o retorno do
processo, agilizando a admisséo e posse.

CONVOCACAO, APOSTILAMENTO DE CONVOCAGAO E AMPLIACAO DE CARGA HORARIA

v" A substituicio ocorrera até o término do ano letivo 2020.
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3. AGENTE EDUCACIONAL | — ALIMENTACAO E MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA

Serd distribuido para cada CRE um nimero de vagas para contratagdo:

v" TERCEIRIZADA
A distribuicio sera de acordo com a planilha jé enviada pela CRE. Aguardar orientagdes.

v ADMISSAO SEDUC
A distribui¢do sera de acordo com a planilha enviada pela SEDUC, considerando o Banco de Cadastro

Temporario de Servidor e 0 nimero de vagas terceirizada.
A aprovagdao do CONTRATO TEMPORARIO sera de acordo com a planilha RETORNO AS AULAS

PRESENCIAIS.

4. SUPERVISOR ESCOLAR e ORIENTADOR EDUCACIONAL

v N3o hé vagas de contrato temporario suficientes para suprir a demanda de todas as Escolas
do Estado. Por este motivo, o especialista contratado que entrar em licenga salide por mais
de 15 dias, poderd ser dispensado para contratagdo de novo profissional;

v Para SSE, serd permitida a convocagio a contar desta data até o término do ano letivo 2020,
de professor cursando a Especializagdo em Supervisdo Escolar.

5. SECRETARIO DE ESCOLA e MONITOR

v Considerando a precariedade das vagas para contratagéo de novos Agentes Educacionais |,
poderd ser efetuada a dispensa do servidor contratado que entrar em licenga saude por mais
de 15 dias, para contratagdo de outro servidor;

v" O Monitor lotado em Escola que permanecerd com aulas remotas, poderd ser realotado em
Escola onde houver o retorno das aulas presenciais.

6. EJAS/NEEJAS
Informamos que tivemos a redugdo de 600 turmas de EJAS e NEEJAS, portanto:

v Nio encaminhar processos de indicagdo de equipe diretiva enquanto ndo ocorrer a
atualizagdo do BDA,;

v A carga horaria dos brofessores. ndo necessaria para a demanda das turmas homologadas,
devers ser gerenciada em outras demandas do municipio. Ndo havendo possibilidade de
gerenciamento efetuar a reducio de carga horéria ou a dispensa do professor contratado,

revogacio de convocacdo ou apostilamento da convocacdo do professor Efetivo. /J
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Professores e servidores dos NEEJAS PRISIONAIS e FASE que n3o tenham aulas remotas e/ou
presenciais, devem ser realocados em outras Escolas.

7. COMPONENTES CURRICULARES

v A Coordenadoria deverd organizar o retorno das aulas presenciais observando a especificidade de
cada Escola. O gerenciamento de recursos humanos, deve ser feito priorizando o atendimento da
sala de aula, considerando o limitador de horas por Area do Conhecimento, de acordo com as
Orientacdes para a Reabertura das Escolas Estaduais de Ensino Médio, Setembro/2020;

v’ O professor que ndo retornar as atividades presencialmente mantém o desenvolvimento de suas
aulas de forma remota (regularizando tais situagdes junto a dire¢do da escola).

Modelo de organizac¢do de acordo com as Orientagdes para a Reabertura da Escolas Estaduais de
ENSINO MEDIO, Secretaria da Educacdo, do DP/SEDUC e DEPLAN/SEDUC, Setembro/2020:
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Documentos encaminhados em anexo:

- Mem. Circ./GAB/DRH/SEDUC n2 27/2020, de 14 de julho de 2020;

- Mem. Circ./GAB/DRH/SEDUC n2 41/2020, de 21 de setembro de 2020;

- OrientagBes para a Reabertura das Escolas Estaduais de ENSINO MEDIO, Secretaria da Educagdo, do
DP/SEDUC e DEPLAN/SEDUC, Setembro/2020;

- Planilna RETORNO AS AULAS PRESENCIAIS.

Estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

~Crétisa Mania Fiesch

Diretora do Departamentd de Recursos Humanos
Secretaria de Estado da Educagdo do RS
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